* SLUZBENI VIJESNIK

OPCINE DUGOPOLJE

GODINA XXII

DUGOPOLIE, 26. srpnja 2018. godine

BROJ 7

Na osnovu ¢lanka 30., stavka 3. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”,
broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01,
26/03 — procisceni tekst, 82/04, 110/04, 178/04,
38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12,
94/13, 153/13, 147/14 1 36/15), te ¢lanka 30. Sta-
tuta Op¢ine Dugopolje (“Sluzbeni vjesnik Opcine
Dugopolje”, broj 2/18), Op¢insko vije¢e Opcine
Dugopolje na 10. sjednici, odrzanoj dana 26. srpnja
2018. godine, donosi

IZMJENE PROGRAMA

gradenja objekata komunalne infrastrukture
u op¢ini Dugopolje za 2018. godinu

Clanak 1.

U Programu gradenja objekata komunalne
infrastrukture u op¢ini Dugopolje za 2018. godinu
(“Sluzbeni vjesnik Opcéine Dugopolje”, broj 9/17),
tocka II. mijenja se i glasi:

U tocki IL.1. Izgradnja groblja Dugopolje,
Kotlenice, Liska

— izgradnju grobnica — Dugopolje

— UMjesto 1ZN0Sa.......cccceevveenvennee. 500.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................... 700.000,00 kn;
— izgradnju grobnica — Liska i Kotlenice

— UMjesto 1ZNosa.......cccceevueeueennee. 150.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................... 250.000,00 kn;

— izgradnju staza, potpornih i ogradnih zidova
groblja

— UMjesto 1ZNosa.......cccceevveeneennee. 500.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................... 250.000,00 kn;
— strucni nadzor radova

— UMjesto 1ZN0SA......cceereeereeennnne. 10.000,00 kn,

— treba stajati iznos .........ccceeueen. 20.000,00 kn.

U tocki IL.2. Izgradnja i uredenje srediSta
Dugopolja
— izgradnja i uredenje srediSta

Dugopolja......cccceevvenienieniieiieiens 50.000,00 kn;
— struc¢ni nadzor radova
— UMjesto 1ZN0SA......cevvereeerereeenne. 15.000,00 kn,

— treba stajati izZnos ..........c.ceeuee.e. 1.000,00 kn.

U tocki I1.3. Ulica svetog Mihovila s pri-
kljuc¢cima
— otkup zemljista za Sv. Mihovila ... 50.000,00 kn;
— Ulica svetog Mihovila

— umjesto iZnosa..........c.eeuvee.n. 1.200.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................ 2.200.000,00 kn;
— spoj na Dalmatinsku ulicu cca 65 m

— UmMjesto 1ZNosa........cceervvevennee. 200.000,00 kn,

— treba stajati 1ZN0S .....cccoceevververvennnnns 0,00 kn;

— spoj na Ulicu kneza ViSeslava cca 400 m (fe-
kalni kolektor)

— uUmjesto 1ZNosa.......ccoceevveenennee. 600.000,00 kn,
— treba stajati 1ZN0S ......ccoceevverveneenennns 0,00 kn;

— spoj na Ulicu Mirka RogoSi¢a cca 700 m (fe-
kalni kolektor)

— UmMjesto 1ZNnosa........ccceeevvennnee. 800.000,00 kn,

— treba stajati 1ZNos ......cccceeveeveeneennenne 0,00 kn;
— spoj na Bosansku ulicu

cCa 370 Moo 500.000,00 kn;
— stru¢ni nadzor radova na

Ulici sv. Mihovil ........ccoovvvnnnnenn. 30.000,00 kn;

— struc¢ni nadzor radova na nerazvrstanim ce-
stama

— UMjesto 1ZN0Sa.......cceeveeeeveeenenn. 60.000,00 kn,
— treba stajati iZnos ..........ccceeueen. 10.000,00 kn;
Dodaje se tocka:
— projektna dokumentacija........... 60.000,00 kn.
U tocki I1.4. Izgradnja nerazvrstanih cesta
— otkup zemljiSta
— UmMjesto 1ZNosa.......cccceervvevennne. 100.000,00 kn,
— treba stajati iZN0S .......cccceeeeveeeveennnen. 0,00 kn;
— izgradnja nerazvrstanih cesta Dubine, Gospe
u dnu polja (Dzakiéi)
— UMjesto 1ZN0Sa.......cccveervvevennee. 250.000,00 kn,
— treba stajati iZNOS ......ccoceevvervenieennnnne 0,00 kn;
Dodaje se tocka:

— sanacija nerazvrstanih cesta
i nogostupa na podrucju

opéine Dugopolje ........cceceeeeneeee. 500.000,00 kn;
— projektna dokumentacija......... 150.000,00 kn;
— struéni nadzor radova.................... 10.000,00 kn.
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U toc¢ki II.5. Sekundarna vodovodna mreza
— opskrba pitkom vodom................ 200.000,00 kn.

U tocki 11.6. Izgradnja fekalnog kolektora
Dugopolje i rekonstrukcija vodoopskrbne mreze

— prikljucci na fekalne kolektore u ulicama sv.
Mihovila, Mirka RogoSi¢a i kneza ViSeslava

— uUmjesto 1ZNosa........coceervvenennee. 100.000,00 kn,

— treba stajati 1ZNOS ......ccoceevverveneennnnne 0,00 kn;
Dodaju se tocke:

— geodetski radovi.......................... 20.000,00 kn;

— projektna dokumentacija........... 85.000,00 kn;

— otkup zemljiSta........................... 50.000,00 kn;

— izgradnja fekalnog kolektora
i rekonstrukcija vodoopskrbne
mreZe u Ulici kneza ViSeslava
(400 m) 1.300.000,00 kn;

— izgradnja fekalnog kolektora

i rekonstrukcija vodoopskrbne

mreZe u Ulici Mirka RogoSic¢a

(700 m) 2.000.000,00 kn;
— strucni nadzor radova na

izgradnji fekalnih kolektora

na podrucju opéine Dugopolje... 60.000,00 kn.

Tocka I1.7. Izgradnja reciklaZznog dvorista
u sklopu gospodarske zone Bani sjever — ne
mijenja se

— geodetski radovi

— UMJeStO 1ZN0SA....ccvreevrervearreanranns 25.000,00 kn,
— treba stajati iznos ..........ccceeuee. 15.000,00 kn;
— izgradnja reciklaznog dvorista ... 4.000.000,00 kn;
— struéni nadzor radova..................... 75.000,00 kn.

Tocka IL.8. Izgradnja Sportskog i rekreaci-
jskog centra

— projektna dokumentacija

— UMjesto 1ZN0Sa........ccceervvevrnnne 350.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................... 150.000,00 kn;
— sustav tehnicke zastite

— UMjesto 1ZN0Sa.......cccveervvevrnne 100.000,00 kn,

— treba stajati 1ZN0S ......ccovevvvereverieennnnns 0,00 kn;
— zasStita osnovnih instalacija

— UmMjesto 1ZN0Sa.......ccceervvenvrnnne 400.000,00 kn,

— treba stajati 1ZN0S ......cceveveeveererenennn 0,00 kn.

U tocki I1.9. Izgradnja i uredenje naselja
op¢ine Dugopolje

— otkup zemljista .....c.ccoveeveereenrenen. 20.000,00 kn;
— javne povrSine
— UMjesto 1ZN0Sa.......ceeveervvevnnnne. 350.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................... 450.000,00 kn;

— stru¢ni nadzor radova

— UMjesto 1ZN0SA.....eerevererereeeeennn. 20.000,00 kn,
— treba stajati iznos .............ee....... 10.000,00kn;
U tocki 11.10. Poslovna zona Podi
— projektna dokumentacija ................ 7.000,00 kn;
— izgradnja prometnice JP 23
— UMjesto 1ZN0Sa.......cceveerveenvenne 600.000,00 kn,
— treba stajati iznos ................... 400.000,00 kn;
— struéni nadzor radova................... 10.000,00 kn;
Dodaje se tocka:
— geodetske usluge........cccceeveeeveennen. 15.000,00 kn.
U tocki II.11. Stambena zona Podi
— projektna dokumentacija ................ 5.000,00 kn;
— izgradnja nogostupa
i pristupnih prometnica.............. 340.000,00 kn;
— izgradnja potpornog zida ceste
— UMJesto 1ZN0SA.....eererereverreereennn. 90.000,00 kn,
— treba stajati iznos ................... 130.000,00 kn;
— odvodnja i prociS¢avanje
otpadnih voda .......c..cccveererenennne. 60.000,00 kn;
— struéni nadzor radova................... 10.000,00 kn;

Dodaje se tocka:
— geodetske usluge.........ccceeeevreenee. 35.000,00 kn.
U tocki I1.12. Poslovna zona Podi — Zapad
— geodetsko-katastarske usluge

— UMjesto 1ZN0SA.......ccverveereeennnne. 20.000,00 kn,
— treba stajati iZnos .........cccceeueen. 40.000,00 kn;
— projektna dokumentacija............... 50.000,00 kn;

— izgradnja nerazvrstanih cesta u osima 1, 2, 4,
6i7

— UMjesto 1ZNoSa........ceeveeenneene 1.500.000,00 kn,

— treba stajati iznos ................ 3.700.000,00 kn;
— spoj na D1

— UMjesto 1ZNosa.......c.cceveennene 3.000.000,00 kn,

— treba stajati 1ZN0S ......ccccvevvverreeveennenn. 0,00 kn;

— stru¢ni nadzor radova
— UMjesto 1ZN0SA.......ccceveererveennnnns 50.000,00 kn,
— treba stajati iZnos .........ccceeueen. 70.000,00 kn.

U tocki I1.13. Poslovna zona Bani i Bani
sjever — ne mijenja se

— projektna dokumentacija .............. 10.000,00 kn;
— geodetske usluge..........cceeveennennen. 20.000,00 kn;
— izgradnja rampe i nogostupa

PIrOMEtNICa ...covveeeeeeeeeeiieeeeeee, 350.000,00 kn;
— strucni nadzor gradnje................... 10.000,00 kn.
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Tocka I1.14. Poslovna zona Kr¢ — ne mijenja se

— izgradnja nogostupa..........c...ceeeeen. 70.000,00 kn.
Tocka II.15. Stambena zona Drage
— projektna dokumentacija................. 5.000,00 kn;
— otkup zemljista .....c.coeeveereennenen. 30.000,00 kn;
— geodetsko-katastarske usluge
— UMjesto 1ZN0SA.....ceevveeverveevennne 5.000,00 kn,
— treba stajati iznos ..................... 20.000,00 kn.
— izgradnja nogostupa i ogradnih
A Ta [0 TS 200.000,00 kn;
— strucni nadzor gradnje................... 10.000,00 kn.
Tocka II.16. Stambena zona Koprivno
— projektna dokumentacija ................ 5.000,00 kn;
— izgradnja nogostupa prometnica
— umjesto 1ZNosa.........ccceeevveeneen. 300.000,00 kn,
— treba stajati iznos ................... 500.000,00 kn;
— struéni nadzor gradnje..................... 5.000,00 kn.

Tocka II.17. Javna rasvjeta u naselju Liska
— ne mijenja se
— javna rasvjeta........ccccoeeeeereeeneeennen. 85.000,00 kn.
Tocka II.18. Stambena zona Kute
— izgradnja nogostupa prometnica
— UMjesto 1ZN0Sa.......cccceevveenvennee. 200.000,00 kn,
— treba stajati 1ZN0S .....cccovevvvereeerieennnnns 0,00 kn;
— struc¢ni nadzor gradnje
— UMjesto 1ZN0SA.....ceevvreverveenrennne. 5.000,00 kn,
— treba stajati 1ZN0S .....cccevvevveerreerieennenns 0,00 kn.
Dodaje se tocka:
Tocka 1I.19. Izgradnja i dogradnja djecjeg
vrti¢a
— izgradnja i dogradnja djecjeg
A 43 1¢7 AU 300.000,00 kn.

Clanak 2.

Tocka III. mijenja se i glasi:

REKAPITULACIJA IZMJENE PROGRAMA
GRADENJA ZA 2018. GODINU

III.1. Gradenje javnih povrSina...2.615.000,00 kn
II1.2. Gradenje nerazvrstanih

COSTA ot 5.307.000,00 kn
II.3. Gradenje javne rasvjete........... 85.000,00 kn
II1.4. Gradenje objekata za

opskrbu pitkom vodom......... 200.000,00 kn
II.5. Gradenje objekata za

odvodnju i proci§¢avanje
otpadnih voda..................... 3.495.000,00 kn

III.6. Gradenje groblja................. 1.200.000,00 kn
II1.7. Gradenje objekata za
zbrinjavanje i preradu
otpada.......cceeeveeriieeiieeieens 4.000.000,00 kn
II1.8. Ulica svetog Mihovila........ 2.310.000,00 kn
UKUPNO III 19.212.000.00 kn

Napomena: Geodetsko-katastarski radovi i ra-
dovi stru¢nog nadzora ne zbrajaju se u Programu
gradenja.

Clanak 3.

Ove Izmjene Programa stupaju na snagu prvog
dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku Op¢i-
ne Dugopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-01/1-18-2
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na osnovi Clanka 28., stavak 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”,
broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01,
26/03, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13, 147/14
i 36/15) te Clanka 30. Statuta Opcine Dugopolje
(“Sluzbeni vjesnik Opéine Dugopolje”, broj 2/18),
Op¢insko vije¢e Opcine Dugopolje na 10. sjednici,
odrzanoj dana 26. srpnja 2018. godine, donosi

IZMJENE

Programa odrZavanja komunalne
infrastrukture na podrucju opéine Dugopolje
za 2018. godinu

Clanak 1.

U ¢lanku 2. Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture na podruéju opcine Dugopolje za
2018. godinu (“Sluzbeni vjesnik Opc¢ine Dugopo-
lje”, broj 9/17) mijenja se:

U tocki I. ODVODNJA ATMOSFERSKIH
VODA
— UMJEStO 1ZN0SA...veevrerrenrrereerreaneennns 5.000,00 kn,
— treba stajati iznos..........ccceceevueeneen. 70.000,00 kn.

U toc¢ki II. ODRZAVANJE CISTOCE U
DIJELU KOJI SE ODNOSI NA CISCENJE
JAVNIH POVRSINA

— UMJeSt0 1ZN0SA.....cvveereereereenrennn, 500.000,00 kn,
— treba stajati iZnos..........cceevvenneens 900.000,00 kn.



Strana 156 - Broj 7

SLUZBENI VJESNIK OPCINE DUGOPOLIJE

Cetvrtak, 26. srpnja 2018.

U to¢ki III. ODRZAVANJE JAVNIH PO-
VRSINA

— UMjesto 1ZN0SA......cervverververerenes 700.000,00 kn,
— treba stajati iZnos.........cccevevenneene 650.000,00 kn.

U tocki IV. ODRZAVANJE NERAZVRSTA-
NIH CESTA

— UMjESt0 1ZN0SA ....cccvveeereeeereeerenns 320.000,00 kn,
— treba stajati 1ZNoS.........cccevveenneenne 600.000,00 kn.
U to¢ki V. ODRZAVANJE GROBLJA

Za odrzavanje groblja ostaje iznos od
250.000,00 kn.

U to¢ki VI. ODRZAVANJE JAVNE RA-
SVJETE

— Trosak elektricne energije — javne rasvjete

Za troSak elektricne energije ostaje iznos od
450.000,00 kn.

— Sredstva za odrZavanje sustava javne rasvjete

Za odrzavanje sustava javne rasvjete ostaje
iznos od 100.000,00 kn.

U toc¢ki VII. DERATIZACIJA I DEZI-
NSEKCIJA

Za deratizaciju i dezinsekciju ostaje iznos od
220.000,00 kn.

A. RACUN PRIHODA I RASHODA

Clanak 2.

Ove Izmjene Programa stupaju na snagu prvog
dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku Op¢i-
ne Dugopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-01/1-18-3
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu
(“Narodne novine”, broj 87/08, 136/12 i 15/15) te
¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Dugopolje (“Sluzbeni
vjesnik Opc¢ine Dugopolje”, broj 2/18), Op¢insko
vije¢e Opcine Dugopolje na 10. sjednici, odrzanoj
dana 26. srpnja 2018. godine, donijelo je

I. IZMJENE 1 DOPUNE

Prorac¢una Op¢ine Dugopolje za 2018. godinu

Clanak 1.
Prorac¢un Op¢ine Dugopolje za 2018. godinu
(“Sluzbeni vjesnik Opcine Dugopolje”, broj 9/17)
¢lanak 1. mijenja se i glasi:

Broj Planirano Pr'omj ena | Promjena Novi iznos
konta 1znosa postotak
6 Prihodi poslovanja 36.145.000,00 245.200,00 0,68% | 36.390.200,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske
imovine 5.500.000,00 | - 130.000,00 -2,36% | 5.370.000,00
3 Rashodi poslovanja 23.751.000,00 | - 1.055.699,00 - 4,44% | 22.695.301,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 17.630.000,00 |  3.795.000,00 21,53% | 21.425.000,00
RAZLIKA 264.000,00 | - 2.624.101,00 | - 993,98% | - 2.360.101,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
Broj Planirano Pr.omJ ena | Promjena Novi iznos
konta iznosa postotak
5 Izdaci za financijsku imovinu
i otplate zajmova 5.500.000,00 0,00 0,0% | 5.500.000,00
NETO ZADUZIVANJE/
FINANCIRANJE - 5.500.000,00 0,00 0,0% | - 5.500.000,00
. Promjena Promjena ..
Planirano . Novi iznos
1znosa postotak
UKUPAN DONOS VISKA/MANJKA
IZ PRETHODNIH GODINA 7.860.101,00 0,00 —| 7.860.101,00
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Planirano Pr.om] cna Promjena Novi iznos
iznosa postotak
DIO VISKA/MANJKA 1Z PRETHODNIH
GODINA KOJI CE SE POKRIT
/RASPOREDITI U PLANIRANOM
RAZDOBLIJU - 5.236.000,00 | - 2.624.101,00 —| - 7.860.101,00
. Promjena | Promjena .
Planirano . Novi iznos
iznosa postotak
VISAK/MANJAK + NETO
ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
+ RASPOLOZIVA SREDSTVA
IZ PRETHODNIH GODINA 2.624.101,00 | - 2.624.101,00 - 0,00
OoPCI DIO
A. RACUN PRIHODA I RASHODA
Broj konta Vrsta prihoda / rashoda Planirano Iznos Promjena Novi iznos
postotak
6 PRIHODI POSLOVANJA 36.145.000,00 245.200,00 0,7% | 36.390.200,00
61 Prihodi od poreza 5.622.200,00 | 2.003.000,00 35,6% | 7.625.200,00
611 | Porez i prirez na dohodak 4.000.000,00 | 2.000.000,00 50,0% | 6.000.000,00
613 | Porezi na imovinu 1.501.200,00 0,00 0,0% | 1.501.200,00
614 | Porezi na robu i usluge 121.000,00 3.000,00 2,5% 124.000,00
63 Pomo¢i iz inozemstva i od subjekata
unutar opéeg proracuna 2.935.000,00 617.200,00 21,0% | 3.552.200,00
633 | Pomod¢i proracunu iz drugih
proracuna 2.900.000,00 617.200,00 21,3% | 3.517.200,00
634 | Pomo¢i od izvanproraCunskih
korisnika 0,00 0,00 0,0% 0,00
636 | Pomo¢i proracunskim korisnicima
iz proracuna koji im nije nadlezan 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
64 Prihodi od imovine 460.800,00 170.000,00 36,9% 630.800,00
641 | Prihodi od financijske imovine 50.300,00 0,00 0,0% 50.300,00
642 | Prihodi od nefinancijske imovine 410.500,00 170.000,00 41,4% 580.500,00
65 Prihodi od upravnih i administra-
tivnih pristojbi, pristojbi po pose-
bnim propisima i naknada 27.059.000,00 | - 2.600.000,00 -9,6% | 24.459.000,00
651 | Upravne i administrativne pristojbe 43.000,00 0,00 0,0% 43.000,00
652 | Prihodi po posebnim propisima 3.516.000,00 100.000,00 2,8% | 3.616.000,00
653 | Komunalni doprinosi i naknade 23.500.000,00 | - 2.700.000,00 | - 11,5% | 20.800.000,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda
i robe te pruzenih usluga i prihodi
od donacija 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
661 | Prihodi od prodaje proizvoda i robe
te pruzenih usluga 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
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Broj konta Vrsta prihoda / rashoda Planirano Iznos Promjena Novi iznos
postotak
68 Kazne, upravne mjere i ostali
prihodi 8.000,00 55.000,00 | 687,5% 63.000,00
681 | Kazne i upravne mjere 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00
683 | Ostali prihodi 5.000,00 55.000,00 | 1.100,0% 60.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.500.000,00 | - 130.000,00 | -2,4% | 5.370.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene
dugotrajne imovine 5.000.000,00 0,00 0,0% | 5.000.000,00
711 | Prihodi od prodaje materijalne
imovine — prirodnih bogatstava 5.000.000,00 0,00 0,0% | 5.000.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine 500.000,00 | - 130.000,00 | - 26,0% 370.000,00
721 | Prihodi od prodaje gradevinskih
objekata 500.000,00 | - 130.000,00 | - 26,0% 370.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 23.751.000,00 | - 1.055.699,00 | - 4,4% | 22.695.301,00
31 Rashodi za zaposlene 2.479.000,00 0,00 0,0% | 2.479.000,00
311 | Place (bruto) 1.665.000,00 0,00 0,0% | 1.665.000,00
312 | Ostali rashodi za zaposlene 16.000,00 0,00 0,0% 16.000,00
313 | Doprinosi na place 798.000,00 0,00 0,0% 798.000,00
32 Materijalni rashodi 5.442.000,00 | 1.369.301,00 252% | 6.811.301,00
321 | Naknade troskova zaposlenima 115.000,00 29.301,00 25,5% 144.301,00
322 | Rashodi za materijal i energiju 708.000,00 4.000,00 0,6% 712.000,00
323 | Rashodi za usluge 3.806.000,00 | 1.136.000,00 29.8% | 4.942.000,00
324 | Naknade troskova osobama izvan
radnog odnosa 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
329 | Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja 798.000,00 200.000,00 25,1% 998.000,00
34 Financijski rashodi 1.358.000,00 0,00 0,0% | 1.358.000,00
342 | Kamate za primljene kredite
1 zajmove 1.000.000,00 0,00 0,0% | 1.000.000,00
343 | Ostali financijski rashodi 358.000,00 0,00 0,0% 358.000,00
36 Pomo¢i dane u inozemstvo
i unutar opéeg proracuna 700.000,00 0,00 0,0% 700.000,00
363 | Pomo¢i unutar opeg proracuna 700.000,00 0,00 0,0% 700.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge
naknade 2.620.000,00 0,00 0,0% | 2.620.000,00
372 | Ostale naknade gradanima
i ku¢anstvima iz proracuna 2.620.000,00 0,00 0,0% | 2.620.000,00
38 Ostali rashodi 11.152.000,00 | - 2.425.000,00 | - 21,7% | 8.727.000,00
381 | Tekuce donacije 6.222.000,00 300.000,00 4.8% | 6.522.000,00
382 | Kapitalne donacije 1.825.000,00 275.000,00 15,1% | 2.100.000,00
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383 | Kazne, penali i naknade Stete 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
385 | Izvanredni rashodi 0,00 0,00 0,0% 0,00
386 | Kapitalne pomoci 3.070.000,00 | - 3.000.000,00 | - 97,7% 70.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 17.630.000,00 | 3.795.000,00 21,5% | 21.425.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene
dugotrajne imovine 200.000,00 | 1.550.000,00 | 775,0% | 1.750.000,00
411 | Materijalna imovina — prirodna
bogatstva 200.000,00 | 1.550.000,00 | 775,0% | 1.750.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 17.345.000,00 | 2.245.000,00 12,9% | 19.590.000,00
421 | Gradevinski objekti 16.195.000,00 |  2.040.000,00 12,6% | 18.235.000,00
422 | Postrojenja i oprema 568.000,00 | - 240.000,00 | -42,3% 328.000,00
425 | ViSegodisnji nasadi i osnovno stado 0,00 0,00 0,0% 0,00
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 582.000,00 445.000,00 76,5% | 1.027.000,00
43 Rashodi za nabavu plemenitih
metala i ostalih pohranjenih
vrijednosti 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
431 | Plemeniti metali i ostale pohranjene
vrijednosti 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
Broj konta Vrsta prihoda / rashoda Planirano Iznos Promjena Novi iznos
postotak
5 I1ZDACI ZA FINANCIJSKU
IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA | 5.500.000,00 0,00 0,0% | 5.500.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice
primljenih kredita i zajmova 5.500.000,00 0,00 0,0% | 5.500.000,00
544 | Otplata glavnice primljenih kredita
i zajmova od kreditnih i ostalih
financijskih institucija izvan javnog
sektora 5.500.000,00 0,00 0,0% | 5.500.000,00
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA
Broj konta Vrsta prihoda / rashoda Planirano Iznos Promjena Novi iznos
postotak
9 VLASTITI IZVORI 7.860.101,00 0,00 0,0% | 7.860.101,00
92 Rezultat poslovanja 7.860.101,00 0,00 0,0% | 7.860.101,00
922 | Visak/manjak prihoda 7.860.101,00 0,00 0,0% | 7.860.101,00
Clanak 2.

Rashodi i izdaci Proracuna u iznosu od 49.620.301,00 rasporeduju se po proracunskim klasifikacijama
u Posebnom dijelu proracuna kako slijedi:
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SVEUKUPNO PRIHODI 49.505.101,00 115.200,00 0,23 | 49.620.301,00
Razdjel 000 PRIHODI 41.645.000,00 115.200,00 0,28 | 41.760.200,00
Izvor 1.1. Opéi prihodi i primici | 11.873.900,00 | 2.058.000,00 17,33 | 13.931.900,00
PRIHODI POSLOVANJA 6.373.900,00 | 2.188.000,00 | 34,33 | 8.561.900,00
61 Prihodi od poreza 5.622.200,00 | 2.003.000,00 | 35,63 | 7.625.200,00
P001 611 | Porez i prirez na dohodak
od nesamostalnog rada i drugih
samostalnih djelatnosti 4.000.000,00 |  2.000.000,00 50,00 | 6.000.000,00
P003 613 | Porez na kuce za odmor 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00
P004 613 | Porez na promet nekretnina 1.500.000,00 0,00 0,00 | 1.500.000,00
P005 614 | Porez na potros$nju alkoholnih
i bezalkoholnih pica 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
P006 614 | Porez na tvrtku odnosno naziv
tvrtke 1.000,00 3.000,00 | 300,00 4.000,00
64 Prihodi od imovine 400.700,00 30.000,00 7,49 430.700,00
P012 641 | Kamate na depozite po videnju 200,00 0,00 0,00 200,00
P013 641 | Zatezne kamate iz obveznih
odnosa i drugo 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
P014 642 | Prihodi od zakupa zemljista 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
PO15 642 | Eksploatacija mineralnih sirovina 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
PO18 642 | Ostali prihodi od nefinancijske
imovine 500,00 0,00 0,00 500,00
P018-1 642 | Legalizacija — naknada za
zadrzavanje nezakonito izgradene
zgrade u postoru 50.000,00 30.000,00 60,00 80.000,00
65 Prihodi od upravnih i admini-
strativnih pristojbi, pristojbi po
posebnim propisima i naknada 343.000,00 100.000,00 29,15 443.000,00
P019 651 | Prihod od prodaje drzavnih biljega 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
P020 651 | Boravisna pristojba 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
P021 652 | Prihodi od naplate vodne naknade
za Hrvatske vode 300.000,00 100.000,00 33,33 400.000,00
68 Kazne, upravne mjere i ostali
prihodi 8.000,00 55.000,00 | 687,50 63.000,00
P032 681 | Ostale nespomenute kazne 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
P035 683 | Ostali prihodi 5.000,00 55.000,00 | 1.100,00 60.000,00
PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.500.000,00 |  -130.000,00 -2,36 | 5.370.000,00
7! Prihodi od prodaje neproizve-
dene dugotrajne imovine 5.000.000,00 0,00 0,00 | 5.000.000,00
P033 711 | Gradevinsko zemljiste 5.000.000,00 0,00 0,00 [ 5.000.000,00
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72 Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine 500.000,00 | - 130.000,00 | - 26,00 370.000,00
P034 721 | Ostali nespomenuti gradevinski
objekti 500.000,00 | - 130.000,00 | - 26,00 370.000,00
Izvor 4.2. Prihodi od spomenicke
rente 60.000,00 140.000,00 | 233,33 200.000,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 60.000,00 140.000,00 | 233,33 200.000,00
64 Prihodi od imovine 60.000,00 140.000,00 | 233,33 200.000,00
P016 642 | Prihodi od spomenicke rente 60.000,00 140.000,00 | 233,33 200.000,00
Izvor 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 26.766.000,00 | - 2.700.000,00 | - 10,09 | 24.066.000,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 26.766.000,00 | - 2.700.000,00 | - 10,09 | 24.066.000,00
65 Prihodi od upravnih i admini-
strativnih pristojbi, pristojbi po
posebnim propisima i naknada | 26.716.000,00 | -2.700.000,00 | -10,11 | 24.016.000,00
P029-1 652 | Prihodi od nepovratnih sredstava
Fonda za zastitu okolisa
i energetsku ucinkovitost 3.200.000,00 0,00 0,00 | 3.200.000,00
P030 652 | Naknada za plocice ku¢nih brojeva 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
P030-1 652 | Hrvatski zavod za zaposljavanje
— stru¢no osposobljavanje za rad 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
P022 653 | Komunalni doprinosi 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
P023 653 | Udio investitora u izgradnji
kapitalnih objekata 8.500.000,00 | -2.700.000,00 | -31,76 | 5.800.000,00
P024 653 | Naknada za pripremu
gradevinskog zemljista 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
P025 653 | Komunalne naknade 14.000.000,00 0,00 0,00 | 14.000.000,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda
i robe te pruZenih usluga
i prihodi od donacija 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
P031 661 | Naknada za tender dokumentaciju 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Izvor 5.2. Ostale pomoci 2.900.000,00 617.200,00 | 21,28 | 3.517.200,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 2.900.000,00 617.200,00 | 21,28 | 3.517.200,00
63 Pomoéi iz inozemstva
i od subjekata unutar opceg
proracuna 2.900.000,00 617.200,00 | 21,28 | 3.517.200,00
P007 633 | Tekuce pomo¢i iz zupanijskog
proracuna 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
P008 633 | Kapitalne pomo¢i iz drzavnog
proracuna 200.000,00 237.200,00 | 118,60 437.200,00
P009 633 | Kapitalne pomo¢i iz Zupanijskog
proracuna 1.000.000,00 380.000,00 38,00 | 1.380.000,00
P009-1 633 Zupanijska uprava za ceste 1.500.000,00 0,00 0,00 | 1.500.000,00
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Glava 00001 Prihodi
proracunskog korisnika 45.100,00 0,00 0,00 45.100,00
Izvor 3.2. Viastiti prihodi — PK 10.100,00 0,00 0,00 10.100,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 10.100,00 0,00 0,00 10.100,00
04 Prihodi od imovine 100,00 0,00 0,00 100,00
P012-1 641 | Kamate na depozite po videnju
-PK 100,00 0,00 0,00 100,00
606 Prihodi od prodaje proizvoda
i robe te pruZenih usluga
i prihodi od donacija 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
P032-1 661 | Prihodi proracunskog korisnika
od pruzenih usluga 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor 4.4. Prihodi za posebne
namjene — PK 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
63 Pomo¢i iz inozemstva i od
subjekata unutar opéeg
proracuna 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
P008-1 636 | Kapitalne pomoci proracunskom
korisniku iz drzavnog proraCuna 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Razdjel 001 Jedinstveni upravni
odjel 7.860.101,00 0,00 0,00 | 7.860.101,00
Izvor 1.1. Opci prihodi i primici 7.860.101,00 0,00 0,00 7.860.101,00
9 VLASTITI IZVORI 7.860.101,00 0,00 0,00 | 7.860.101,00
92 Rezultat poslovanja 7.860.101,00 0,00 0,00 | 7.860.101,00
P036 922 | Visak prihoda 7.860.101,00 0,00 0,00 | 7.860.101,00
Pozicija | Broj konta Vrsta prihoda/primitaka Planirano PI’F)H’IJ ena | Promjena Novi iznos
1Znos postotak
SVEUKUPNO
RASHODI / IZDACI 46.881.000,00 | 2.739.301,00 5,84 | 49.620.301,00
Razdjel 001 Jedinstveni
upravni odjel 46.881.000,00 | 2.739.301,00 5,84 | 49.620.301,00
Glavni program A0l Redovna
djelatnost 10.727.000,00 328.301,00 3,06 | 11.055.301,00
Program 1000 Javna uprava
i administracija 10.727.000,00 328.301,00 3,06 | 11.055.301,00
Aktivnost A100001 Financiranje
javne uprave i administracije 10.670.000,00 318.301,00 2,98 | 10.988.301,00
Izvor 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 5.500.000,00 0,00 0,00 5.500.000,00
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU
IMOVINU I OTPLATE
ZAIMOVA 5.500.000,00 0,00 0,00 | 5.500.000,00
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54 Izdaci za otplatu glavnice
primljenih kredita i zajmova 5.500.000,00 0,00 0,00 | 5.500.000,00
R034-2 544 | Otplata glavnice primljenog zajma
kod Addiko Bank 5.500.000,00 0,00 0,00 [ 5.500.000,00
Funkcijska klasifikacija
0111 Izvrsna i zakonodavna tijela 5.170.000,00 318.301,00 6,16 | 5.488.301,00
Izvor 1.1. Opci prihodi i primici 4.155.000,00 318.301,00 7,66 | 4.473.301,00
RASHODI POSLOVANJA 4.155.000,00 318.301,00 7,66 | 4.473.301,00
31 Rashodi za zaposlene 2.161.000,00 0,00 0,00 | 2.161.000,00
R0O01 311 | Pla¢e za redovan rad 1.450.000,00 0,00 0,00 | 1.450.000,00
R002 312 | Ostali rashodi za zaposlene 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
R0O03 313 | Doprinosi za mirovinsko
osiguranje 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00
R0O04 313 | Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 290.000,00 0,00 0,00 290.000,00
RO0S5 313 | Doprinosi za zaposljavanje 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
32 Materijalni rashodi 1.639.000,00 318.301,00 19,42 | 1.957.301,00
R0O06 321 | Sluzbena putovanja 40.000,00 9.301,00 | 23,25 49.301,00
R0O07 321 | Naknade za prijevoz na posao
is posla 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
R0O0O8 321 | Upotreba auta u sluzbene svrhe 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
R009 321 | Seminari, savjetovanja, Skolovanja
1 stru¢ni ispiti 20.000,00 20.000,00 | 100,00 40.000,00
RO10 322 | Uredski materijal 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
RO10-1 322 | Materijal i sredstva za CiScenje
i odrzavanje 5.000,00 4.000,00 80,00 9.000,00
RO11 322 | Literatura (publikacije, Casopisi,
glasila, knjige i ostalo) 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
RO13 322 | Elektricna energija 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
RO15 322 | Materijal i dijelovi za tekuce
1 investicijsko odrzavanje
gradevnih objekata 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
RO16 322 | Sitni inventar 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
RO17 323 | Usluge telefona, poste i prijevoza 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
RO19 323 | Usluge promidzbe i informiranja 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
R020 323 | Opskrba vodom 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R0O21 323 | Usluge ¢uvanja imovine i osoba 0,00 85.000,00 0,00 85.000,00
R023 323 | Ugovori o djelu i autorski
honorari 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
R024 323 | Usluge agencija, studentskog
servisa (prijepisi, prijevodi
i sli¢no) 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
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R025 323 | Ostale racunalne usluge 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
R026 323 | Graficke i tiskarske usluge, usluge
kopiranja i uvezivanja i slicno 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
R027 323 | Ostale nespomenute usluge 84.000,00 0,00 0,00 84.000,00
R027-1 323 | Tekuce pricuve 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
R028-1 324 | Strucno osposobljavanje za rad 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
R029 329 | Naknade ¢lanovima predstavnickih
i izvr$nih tijela 1 upravnih vijeca 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
R030 329 | Premije osiguranja zaposlenih 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
RO31 329 | Reprezentacija 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
R032 329 | Troskovi povodom Dana opéine 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
R032-2 329 | Clanarine u udrugama
i LAG Zagora 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
R032-3 329 | Troskovi sudskih postupaka 50.000,00 200.000,00 | 400,00 250.000,00
34 Financijski rashodi 355.000,00 0,00 0,00 355.000,00
R034 343 | Usluge banaka i platnog prometa 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
R035 343 | Zakonske zatezne kamate 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
Izvor 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 1.015.000,00 0,00 0,00 1.015.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.015.000,00 0,00 0,00 | 1.015.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
RO18 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja gradevinskih objekata
i opreme 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
34 Financijski rashodi 1.000.000,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00
R033-1 342 | Kamate za primljene kredite 1.000.000,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00
Aktivnost A100002 Opremanje
uredskih prostorija 52.000,00 10.000,00 19,23 62.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0111 Izvrsna i zakonodavna tijela 52.000,00 10.000,00 19,23 62.000,00
Lzvor 1.1. Opéi prihodi i primici 52.000,00 10.000,00 19,23 62.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 52.000,00 10.000,00 19,23 62.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 52.000,00 10.000,00 19,23 62.000,00
R0O38 422 | Uredska oprema, namjestaj
i raCunalna oprema 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R039 422 | Ostala komunikacijska oprema 2.000,00 10.000,00 | 500,00 12.000,00
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Aktivnost A100003 Pohranjene
knjige, umjetnicka djela
i slicne vrijednosti 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0111 Izvrsna i zakonodavna tijela 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Izvor 1.1. Opéi prihodi i primici 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
43 Rashodi za nabavu plemenitih
metala i ostalih pohranjenih
vrijednosti 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0O41 431 | Pohranjene knjige 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Glavni program: A02 Drustvene
djelatnosti 11.522.000,00 575.000,00 4,99 | 12.097.000,00
Program: 1000 PredSkolski odgoj | 1.420.000,00 0,00 0,00 | 1.420.000,00
Aktivnost: A100001 Financiranje
predSkolskog odgoja 1.420.000,00 0,00 0,00 | 1.420.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0911 Predskolsko obrazovanje 1.420.000,00 0,00 0,00 | 1.420.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 1.420.000,00 0,00 0,00 1.420.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.420.000,00 0,00 0,00 | 1.420.000,00
38 Ostali rashodi 1.420.000,00 0,00 0,00 | 1.420.000,00
R042 381 | Tekuée donacije DV Cvrcak 1.400.000,00 0,00 0,00 [ 1.400.000,00
R043 382 | Kapitalne donacije DV Cvrcak 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
Program: 1001 Financiranje
javnih potreba u kulturi 280.000,00 120.000,00 | 42,86 400.000,00
Aktivnost: A100001 Djelatnost
kulturno-umjetnickih drustava
i udruga u kulturi 280.000,00 120.000,00 | 42,86 400.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0820 Sluzbe kulture 280.000,00 120.000,00| 42,86 400.000,00
Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 280.000,00 120.000,00 | 42,86 400.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 280.000,00 120.000,00 | 42,86 400.000,00
38 Ostali rashodi 280.000,00 120.000,00 | 42,86 400.000,00
R044 381 | Tekuce donacije kulturno-umje-
tnickim drustvima i udrugama
u kulturi 280.000,00 120.000,00 | 42,86 400.000,00
Program: 1002 Sport 2.800.000,00 0,00 0,00 | 2.800.000,00
Aktivnost: A100001 Financijska
potpora Sportskim organizacijama | 2.800.000,00 0,00 0,00 2.800.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0810 Sluzbe rekreacije i sporta 2.800.000,00 0,00 0,00 | 2.800.000,00
Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 2.800.000,00 0,00 0,00 | 2.800.000,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 2.800.000,00 0,00 0,00 | 2.800.000,00
38 Ostali rashodi 2.800.000,00 0,00 0,00 | 2.800.000,00
R046 381 | Tekuce donacije $portskim
organizacijama 2.800.000,00 0,00 0,00 | 2.800.000,00
Program: 1003 Vatrogastvo 975.000,00 825.000,00 84,62 | 1.800.000,00
Aktivnost: A100001 Financijska
djelatnost DVD-a 975.000,00 825.000,00 84,62 | 1.800.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0320 Usluge protupozarne zastite 975.000,00 825.000,00 84,62 | 1.800.000,00
Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 975.000,00 825.000,00 84,62 | 1.800.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 975.000,00 825.000,00 84,62 | 1.800.000,00
38 Ostali rashodi 975.000,00 825.000,00 84,62 | 1.800.000,00
R052 381 | Tekuce donacije DVD Dugopolje 900.000,00 0,00 0,00 900.000,00
R053 382 | Kapitalne donacije
DVD Dugopolje 75.000,00 825.000,00 | 1.100,00 900.000,00
Program: 1004 Socijalna skrb 2.800.000,00 80.000,00 2,86 | 2.880.000,00
Aktivnost: A100001 Socijalna
pomo¢ gradanima i kuéanstvima 2.350.000,00 0,00 0,00 | 2.350.000,00
Funkcijska klasifikacija:
1040 Obitelj i djeca 2.350.000,00 0,00 0,00 2.350.000,00
Izvor: 1.1. Opci prihodi i primici 2.350.000,00 0,00 0,00 | 2.350.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.350.000,00 0,00 0,00 | 2.350.000,00
37 Naknade gradanima i kuéa-
nstvima na temelju osiguranja
i druge naknade 2.150.000,00 0,00 0,00 | 2.150.000,00
R054 372 | Pomo¢ obiteljima, kucanstvima
i umirovljenicima 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00
RO55 372 | Naknade za novorodenu djecu 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
R056 372 | Poklon prilikom sklapanja braka 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
R0O57 372 | Sufinanciranje cijene prijevoza
— JGP Promet 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
38 Ostali rashodi 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
R054-1 381 | Nabavka udzbenika za osnovno-
Skolce 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Aktivnost: A100002 Humanitarna
skrb kroz udruge gradana 450.000,00 80.000,00 17,78 530.000,00
Funkcijska klasifikacija:
1070 Socijalna pomo¢ stanovni-
Stvu koje nije obuhvaceno
redovnim socijalnim programima 450.000,00 80.000,00 17,78 530.000,00
Tzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 450.000,00 80.000,00 17,78 530.000,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 450.000,00 80.000,00 17,78 530.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
RO58 329 | Ostale tekuce donacije — HGSS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
R059 329 | Sustav civilne zastite na podrucju
op¢ine Dugopolje 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 380.000,00 80.000,00 | 21,05 460.000,00
R060 381 | Ostale tekuée donacije — Crveni
kriz Solin 90.000,00 80.000,00 88,89 170.000,00
R066 381 | Udruge do 5% proracunskih
sredstava 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
R069 382 | Zbrinjavanje stradalnika
Domovinskog rata 230.000,00 0,00 0,00 230.000,00
Program 1005 Drustvene
i politicke udruge 1.802.000,00 | - 650.000,00 | - 36,07 | 1.152.000,00
Aktivnost A100001 Financiranje
drustvenih, vjerskih i politickih
djelatnosti 1.662.000,00 | - 750.000,00 | - 45,13 912.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 1.662.000,00 | - 750.000,00 | - 45,13 912.000,00
Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 1.662.000,00 | - 750.000,00 | - 45,13 912.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.662.000,00 | - 750.000,00 | - 45,13 912.000,00
38 Ostali rashodi 1.662.000,00 | - 750.000,00 | - 45,13 912.000,00
RO70 381 | Tekuce donacije — politickim
strankama 66.000,00 0,00 0,00 66.000,00
RO71 381 | Tekuce donacije — vjerskim
zajednicama 96.000,00 0,00 0,00 96.000,00
R0O72 382 | Kapitalne pomo¢i vjerskim
zajednicama 1.500.000,00 | - 750.000,00 | - 50,00 750.000,00
Aktivnost: A100002 Financiranje
udruga civilnog drustva 140.000,00 100.000,00 71,43 240.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0860 Rashodi za rekreaciju,
kulturu i religiju koji nisu drugdje
svrstani 140.000,00 100.000,00 71,43 240.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 140.000,00 100.000,00 71,43 240.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 140.000,00 100.000,00 71,43 240.000,00
38 Ostali rashodi 140.000,00 100.000,00 71,43 240.000,00
R072-1 381 | Udruge civilnog drustva 140.000,00 100.000,00 71,43 240.000,00
Program: 1007 Stipendije 620.000,00 200.000,00 | 32,26 820.000,00
Aktivnost: A100001 Stipendiranje
studenata i ucenika 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00
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Funkcijska klasifikacija:
0980 Usluge obrazovanja koje
nisu drugdje svrstane 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00
Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 520.000,00 0,00 0,00 520.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R093 329 | Ostali rashodi za studente
i ucenike 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
37 Naknade gradanima i kuéa-
nstvima na temelju osiguranja
i druge naknade 470.000,00 0,00 0,00 470.000,00
R094 372 | Stipendije i Skolarine 470.000,00 0,00 0,00 470.000,00
Aktivnost: A100002 Sufinancira-
nje programa osnovnog Skolstva 100.000,00 200.000,00 | 200,00 300.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0912 Osnovno obrazovanje 100.000,00 200.000,00 | 200,00 300.000,00
Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 100.000,00 200.000,00 | 200,00 300.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 200.000,00 | 200,00 300.000,00
38 Ostali rashodi 100.000,00 200.000,00 | 200,00 300.000,00
R095 381 | Tekuce donacije osnovnom
skolstvu 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
R096 382 | Kapitalne pomo¢i osnovnom
Skolstvu 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00
Program: 1008 Gospodarstvo 735.000,00 0,00 0,00 735.000,00
Aktivnost: A100001 Poduzetnistvo 735.000,00 0,00 0,00 735.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0412 Opci poslovi vezani uz rad 735.000,00 0,00 0,00 735.000,00
Tzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 735.000,00 0,00 0,00 735.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 735.000,00 0,00 0,00 735.000,00
36 Pomoéi dane u inozemstvo
i unutar opcéeg proracuna 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
R098 363 | Trgovacko poduzece u vlasnistvu
Opéine 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
38 Ostali rashodi 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
R099-1 383 | Naknade za Stete 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Program: 1009 Turizam 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
Aktivnost: A100001 Turisticka
zajednica 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0473 Turizam 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
38 Ostali rashodi 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
R099-2 381 | Turisticka zajednica 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
Glavni program: A03 Komunalno
odriavanje 6.574.000,00 | - 1.760.000,00 | - 26,77 | 4.814.000,00
Program: 1000 Javna rasvjeta 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
Aktivnost: A100001 Odriavanje
Javne rasvjete 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0435 Elektricna energija 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
32 Materijalni rashodi 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
R100 322 | Elektricna energija — javna
rasvjeta 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
R101 323 | Ostale usluge tekuceg
i investicijskog odrzavanja 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Program: 1001 Odvodnja
atmosferskih voda 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
Aktivnost: A100001 Uredenje
kisnih slivnika i uredenje u
zastitnoj zoni izvora rijeke Jadro 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0520 Gospodarenje otpadnim
vodama 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
R105 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja gradevinskih objekata 5.000,00 65.000,00 | 1.300,00 70.000,00
Program: 1002 Nerazvrstane
ceste 680.000,00 585.000,00 86,03 | 1.265.000,00
Aktivnost: A100001 Odriavanje
nerazvrstanih cesta 680.000,00 585.000,00 86,03 | 1.265.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0451 Cestovni promet 680.000,00 585.000,00 86,03 | 1.265.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 680.000,00 585.000,00 86,03 | 1.265.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 330.000,00 285.000,00 86,36 615.000,00
32 Materijalni rashodi 330.000,00 285.000,00 86,36 615.000,00
R106 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja gradevinskih objekata 250.000,00 250.000,00 | 100,00 500.000,00
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R106-1 323 | Zimska sluzba 70.000,00 30.000,00 42,86 100.000,00
R107 323 | Ostale intelektualne usluge 10.000,00 5.000,00 50,00 15.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 350.000,00 300.000,00 85,71 650.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 100.000,00 | - 100.000,00 | - 100,00 0,00
R108 411 | Otkup zemljista 100.000,00 | - 100.000,00 | - 100,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 250.000,00 400.000,00 | 160,00 650.000,00
R109 421 | Uredenje 1 izgradnja
nerazvrstanih cesta 250.000,00 250.000,00 | 100,00 500.000,00
R111 426 | Projektna dokumentacija 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
Program: 1003 Odriavanje
Cistoée na javnim povrSinama 1.015.000,00 480.000,00 47,29 | 1.495.000,00
Aktivnost: A100001 Odriavanje
poljskih puteva 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0451 Cestovni promet 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
32 Materijalni rashodi 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
R112 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja gradevinskih objekata 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Aktivnost: A100003 Odvoz
otpada na uredena odlagalista 500.000,00 400.000,00 80,00 900.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0510 Gospodarenje otpadom 500.000,00 400.000,00 80,00 900.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 500.000,00 400.000,00 80,00 900.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 500.000,00 400.000,00 80,00 900.000,00
32 Materijalni rashodi 500.000,00 400.000,00 80,00 900.000,00
R117 323 | IznoSenje i odvoz smeca 500.000,00 400.000,00 80,00 900.000,00
Aktivnost: A100004 Dezinsekcija
i deratizacija 315.000,00 80.000,00 25,40 395.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0560 Poslovi i usluge zastite
okolisa koji nisu drugdje svrstani 315.000,00 80.000,00 | 25,40 395.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 315.000,00 80.000,00 | 25,40 395.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 315.000,00 80.000,00 25,40 395.000,00
32 Materijalni rashodi 315.000,00 80.000,00 25,40 395.000,00
R118 323 | Deratizacija i dezinsekcija 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00
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R119 323 | Veterinarske usluge 80.000,00 80.000,00 | 100,00 160.000,00
R120 323 | Ostale intelektualne usluge
— Zavod za javno zdravstvo 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Program: 1004 Zelene povrSine 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
Aktivnost: A100001 Odriavanje
zelenih povrSina 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0412 Opci poslovi vezani uz rad 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
32 Materijalni rashodi 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
R122 323 | Zelene povrsine 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
Program: 1005 Odriavanje
groblja i mrtvacnice 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
Aktivnost: A100001 OdrZavanje
groblja i mrtvacnice 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0412 Opci poslovi vezani uz rad 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
32 Materijalni rashodi 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
R125 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja groblja 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
Program: 1006 Intelektualne
usluge 554.000,00 110.000,00 | 19,86 664.000,00
Aktivnost: A100001 Intelektualne
usluge 554.000,00 110.000,00 | 19,86 664.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0412 Op¢i poslovi vezani uz rad 554.000,00 110.000,00 19,86 664.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00
32 Materijalni rashodi 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00
R129 323 | Usluge odvjetnika i pravnog
savjetovanja 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
R129-1 323 | Usluge javnog biljeznika 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 244.000,00 110.000,00 45,08 354.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 244.000,00 110.000,00 45,08 354.000,00
32 Materijalni rashodi 244.000,00 110.000,00 45,08 354.000,00
R131 323 | Geodetsko-katastarske usluge 50.000,00 30.000,00 60,00 80.000,00
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R132 323 | Usluge vjeStaCenja 34.000,00 0,00 0,00 34.000,00
R134 323 | Usluge izrade dokumentacije
za prijavu na EU fondove 160.000,00 80.000,00 50,00 240.000,00
Program: 1007 Kapitalne pomodi 3.070.000,00 | - 3.000.000,00| - 97,72 70.000,00
Aktivnost: A100001 Hrvatske
ceste za izgradnju ulaz/izlaz
Podi - Zapad 3.000.000,00 | - 3.000.000,00 | - 100,00 0,00
Funkcijska klasifikacija:
0451 Cestovni promet 3.000.000,00 | - 3.000.000,00 | - 100,00 0,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 3.000.000,00 | - 3.000.000,00 | - 100,00 0,00
3 RASHODI POSLOVANJA 3.000.000,00 | - 3.000.000,00 | - 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 3.000.000,00 | - 3.000.000,00 | - 100,00 0,00
R135 386 | Hrvatske ceste za izgradnju
ulaz/izlaz Podi — Zapad 3.000.000,00 | - 3.000.000,00 | - 100,00 0,00
Aktivnost A100002 Poduzece
u vilasnistvu Opéine — Podi d.o.o. 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0412 Opci poslovi vezani uz rad 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
38 Ostali rashodi 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
R136 386 | Kapitalne pomoci
— Podi Dugopolje d.o.o. 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Glavni program: A04 Komunalno
uredenje i opremanje opcine
(gradenje) 17.557.000,00 | 3.596.000,00 | 20,48 | 21.153.000,00
Program: 1000 Izgradnja
komunalne infrastrukture 10.440.000,00| 2.801.000,00 26,83 | 13.241.000,00
Aktivnost: A100001 Izgradnja
groblja Dugopolje, Kotlenice,
Liska i Koprivno 1.160.000,00 60.000,00 517 | 1.220.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0620 Razvoj zajednice 1.160.000,00 60.000,00 517 | 1.220.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 1.160.000,00 60.000,00 5171 1.220.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 10.000,00 | 100,00 20.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 | 100,00 20.000,00
R137 323 | Ostale intelektualne usluge
— nadzor 10.000,00 10.000,00 | 100,00 20.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.150.000,00 50.000,00 4,35 | 1.200.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 1.150.000,00 50.000,00 4,35 | 1.200.000,00
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R138 421 | Izgradnja staza, ogradnih
i potpornih zidova 500.000,00 | - 250.000,00 | - 50,00 250.000,00
R139 421 | Izgradnja grobnica — Dugopolje 500.000,00 200.000,00 40,00 700.000,00
R139-1 421 | Izgradnja grobnica — Kotlenice
i Liska 150.000,00 100.000,00 66,67 250.000,00
Aktivnost: A100002 Izgradnja
i uredenje sredista Dugopolja 65.000,00 - 14.000,00 | - 21,54 51.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0620 Razvoj zajednice 65.000,00 - 14.000,00 | - 21,54 51.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 65.000,00 - 14.000,00 | - 21,54 51.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 - 14.000,00 | - 93,33 1.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 - 14.000,00 | - 93,33 1.000,00
R140 323 | Ostale intelektualne usluge
— nadzor 15.000,00 - 14.000,00 | - 93,33 1.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R141 421 | Uredenje sredista Dugopolja 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Aktivnost: A100005 Ulica svetog
Mihovila 3.440.000,00 | - 590.000,00| - 17,15 | 2.850.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0451 Cestovni promet 3.440.000,00 | - 590.000,00 | - 17,15 | 2.850.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 90.000,00 10.000,00 11,11 100.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 90.000,00 - 50.000,00 | - 55,56 40.000,00
32 Materijalni rashodi 90.000,00 - 50.000,00 | - 55,56 40.000,00
R148 323 | Ostale intelektualne usluge 90.000,00 - 50.000,00 | - 55,56 40.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
R148-1 426 | Projektna dokumentacija 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
Izvor: 5.2. Ostale pomoci 3.350.000,00 | - 600.000,00| - 17,91 | 2.750.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.350.000,00 | - 600.000,00 | - 17,91 | 2.750.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R149 411 | Otkup zemljista 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 3.300.000,00 | - 600.000,00 | - 18,18 | 2.700.000,00
R150 421 | Ulica sv. Mihovila i Bosanska 3.300.000,00 | - 600.000,00 | - 18,18 | 2.700.000,00
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Aktivnost: A100006 Izgradnja
sekundarne vodovodne mreZe
Dugopolje 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0630 Opskrba vodom 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Izvor: 5.2. Ostale pomoci 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
R153 421 | Sekundarna vodovodna mreza 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Aktivnost: A100009 Izgradnja
fekalnog kolektora Dugopolje
(4, B, K1 - K12) 100.000,00 | 3.415.000,00 | 3.415,00 | 3.515.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 100.000,00 |  3.415.000,00 | 3.415,00 | 3.515.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 0,00 215.000,00 0,00 215.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
R163 323 | Geodetske usluge 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
R164 323 | Ostale intelektualne usluge 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 135.000,00 0,00 135.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
R165 411 | Otkup zemljista 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 85.000,00 0,00 85.000,00
R167 426 | Projektna dokumentacija 0,00 85.000,00 0,00 85.000,00
Izvor: 5.2. Ostale pomoci 100.000,00 | 3.200.000,00 | 3.200,00 | 3.300.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 100.000,00 |  3.200.000,00 | 3.200,00 | 3.300.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 100.000,00 |  3.200.000,00 | 3.200,00 | 3.300.000,00
R166 421 | Izgradnja fekalnih kolektora
i rekonstrukcija vodoopskrbne
mreze 100.000,00 | 3.200.000,00 | 3.200,00 | 3.300.000,00
Aktivnost: A100010 Izgradnja
reciklaZnog dvorista 4.100.000,00 - 10.000,00 - 0,24 | 4.090.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 4.100.000,00 - 10.000,00| - 024 | 4.090.000,00
Tzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
32 Materijalni rashodi 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
R168 323 | Ostale intelektualne usluge 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 4.025.000,00 - 10.000,00 =025 4.015.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 25.000,00 - 10.000,00 | - 40,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 - 10.000,00 | - 40,00 15.000,00
R170 323 | Geodetske usluge 25.000,00 - 10.000,00 | - 40,00 15.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 4.000.000,00 0,00 0,00 | 4.000.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 4.000.000,00 0,00 0,00 | 4.000.000,00
R169 421 | Izgradnja reciklaznog dvorista 4.000.000,00 0,00 0,00 | 4.000.000,00
Aktivnost: A100011 Izgradnja
Sportskog i rekreacijskog centra 850.000,00 | - 700.000,00 | - 82,35 150.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 850.000,00| - 700.000,00 | - 82,35 150.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 850.000,00| - 700.000,00 | - 82,35 150.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 850.000,00 | - 700.000,00 | - 82,35 150.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 850.000,00 | - 700.000,00 | - 82,35 150.000,00
R176 422 | Sustav tehnicke zastite 100.000,00 | - 100.000,00 | - 100,00 0,00
R177 422 | Zastita osnovnih instalacija 400.000,00 | - 400.000,00 | - 100,00 0,00
R179 426 | Projektna dokumentacija 350.000,00 | - 200.000,00 | - 57,14 150.000,00
Aktivnost: A100012 Izgradnja
i uredenje naselja opcine
Dugopolje 525.000,00 340.000,00 64,76 865.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0620 Razvoj zajednice 525.000,00 340.000,00 64,76 865.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 525.000,00 340.000,00 64,76 865.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 - 10.000,00 | - 14,29 60.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 - 10.000,00 | - 14,29 60.000,00
R180 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R181 323 | Ostale intelektualne usluge 20.000,00 - 10.000,00 | - 50,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 455.000,00 350.000,00 76,92 805.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
R182 411 | Otkup zemljista 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
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42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 435.000,00 350.000,00 80,46 785.000,00
R184 421 | Javna rasvjeta u naselju Liska 85.000,00 0,00 0,00 85.000,00
R184-3 421 | Parkovne povrine 250.000,00 100.000,00 40,00 350.000,00
R184-4 421 | Biciklisticko odmoriste 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
R186 422 | Sustav javnih bicikla 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00
Aktivnost: A100013 Izgradnja
i dogradnja djeljeg vrtica 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0620 Razvoj zajednice 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
Izvor: 1.1. Opci prihodi i primici 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
R187-4 426 | Projektna dokumentacija 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
Program: 1001 Izgradnja kapita-
Inih objekata gospodarske zone 6.967.000,00 645.000,00 9,26 | 7.612.000,00
Aktivnost: A100001 Poslovna
zona Podi 617.000,00| - 185.000,00| - 29,98 432.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 617.000,00 | - 185.000,00| - 29,98 432.000,00
Izvor: 1.1. Opci prihodi i primici 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
R194 426 | Projektna dokumentacija 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 610.000,00 | - 185.000,00| - 30,33 425.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 15.000,00 | 150,00 25.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 15.000,00 | 150,00 25.000,00
R189 323 | Ostale intelektualne usluge 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R189-1 323 | Geodetsko-katstarske usluge 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 600.000,00 | - 200.000,00 | - 33,33 400.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 600.000,00 | - 200.000,00 | - 33,33 400.000,00
R192 421 | Izgradnja komunalne infrastrukture 600.000,00 | - 200.000,00 | - 33,33 400.000,00
Aktivnost: A100002 Stambena
zona Podi 505.000,00 75.000,00 14,85 580.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 505.000,00 75.000,00 14,85 580.000,00
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Izvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
R194-1 323 | Geodetsko-katastarske usluge 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 505.000,00 40.000,00 7,92 545.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R195 323 | Ostale intelektualne usluge 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 495.000,00 40.000,00 8,08 535.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 495.000,00 40.000,00 8,08 535.000,00
R196 421 | Izgradnja komunalne
infrastrukture 490.000,00 40.000,00 8,16 530.000,00
R197 426 | Projektna dokumentacija 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Aktivnost: A100003 Poslovna
zona Podi — Zapad 4.620.000,00 | - 760.000,00 | - 16,45 | 3.860.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 4.620.000,00| - 760.000,00 | - 16,45 | 3.860.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 4.620.000,00 - 760.000,00| - 16,45 3.860.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 40.000,00 57,14 110.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 40.000,00 57,14 110.000,00
R199 323 | Geodetsko-katastarske usluge 20.000,00 20.000,00 [ 100,00 40.000,00
R200 323 | Ostale intelektualne usluge 50.000,00 20.000,00 40,00 70.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 4.550.000,00 | - 800.000,00 | - 17,58 | 3.750.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 4.550.000,00 | - 800.000,00 | - 17,58 | 3.750.000,00
R202 421 | Izgradnja komunalne infrastrukture | 4.500.000,00 | - 800.000,00 | - 17,78 | 3.700.000,00
R203 426 | Projektna dokumentacija 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Aktivnost: A100004 Poslovna
zona Bani i Bani — Sjever 390.000,00 0,00 0,00 390.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 390.000,00 0,00 0,00 390.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 390.000,00 0,00 0,00 390.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R204 323 | Ostale intelektualne usluge 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R204-1 323 | Geodetske usluge 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
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4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00
R205 421 | Izgradnja komunalne infrastrukture 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
R206 426 | Projektna dokumentacija 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Aktivnost: A100005 Poslovna
zona Kré 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
R208 421 | Izgradnja komunalne infrastrukture 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Aktivnost: A100006 Stambena
zona Drage 250.000,00 15.000,00 6,00 265.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 250.000,00 15.000,00 6,00 265.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 250.000,00 15.000,00 6,00 265.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 15.000,00 | 100,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 | 100,00 30.000,00
R210 323 | Geodetsko-katastarske usluge 5.000,00 15.000,00 | 300,00 20.000,00
R211 323 | Ostale intelektualne usluge 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 235.000,00 0,00 0,00 235.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R212 411 | Otkup zemljista 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 205.000,00 0,00 0,00 205.000,00
R213 421 | Izgradnja komunalne
infrastrukture 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
R214 426 | Projektna dokumentacija 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Aktivnost: A100007 Stambena
zona Koprivno 310.000,00 900.000,00 290,32 | 1.210.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 310.000,00 900.000,00 | 290,32 | 1.210.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 310.000,00 900.000,00 | 290,32 | 1.210.000,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R216 323 | Ostale intelektualne usluge 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 305.000,00 900.000,00 | 295,08 | 1.205.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 0,00 700.000,00 0,00 700.000,00
R217 411 | Gradevinsko zemljiste 0,00 700.000,00 0,00 700.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 305.000,00 200.000,00 65,57 505.000,00
R218 421 | Izgradnja komunalne infrastrukture 300.000,00 200.000,00 66,67 500.000,00
R219 426 | Projektna dokumentacija 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Aktivnost: A100008 Stambena
zona Kute 205.000,00 600.000,00 | 292,68 805.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0443 Gradevinarstvo 205.000,00 600.000,00 | 292,68 805.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 5.000,00 800.000,00 16.000,00 805.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R221 323 | Ostale intelektualne usluge 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
R222 411 | Otkup zemljista 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
Izvor: 5.2. Ostale pomoci 200.000,00 | - 200.000,00 | - 100,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 200.000,00 | - 200.000,00 | - 100,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 200.000,00 | - 200.000,00 | - 100,00 0,00
R223 421 | Izgradnja komunalne infrastrukture 200.000,00 | - 200.000,00 | - 100,00 0,00
Program: 1002 Kupnja, nabavka
i izrada ostale materijalne
i nematerijalne imovine 150.000,00 150.000,00 | 100,00 300.000,00
Aktivnost: A100001 Otkup
zemljiSta za javne potrebe 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0620 Razvoj zajednice 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
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41 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
R225 411 | Otkup zemljista 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
Aktivnost: A100002 Izrada
UPU-a, DPU-a i ostala projektna
dokumentacija 150.000,00 50.000,00 | 33,33 200.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0620 Razvoj zajednice 150.000,00 50.000,00 | 33,33 200.000,00
Izvor: 4.3. Ostali prihodi
za posebne namjene 150.000,00 50.000,00 33,33 200.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 150.000,00 50.000,00 | 33,33 200.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 150.000,00 50.000,00 | 33,33 200.000,00
R226 426 | Ostali DPU 1 projektna
dokumentacija 150.000,00 50.000,00 33,33 200.000,00
Glava: 00102 Proracunski
korisnik Narodna knjiZnica
u Dugopolju 501.000,00 0,00 0,00 501.000,00
Proracunski korisnik:
43716 Narodna knjiZnica
u Dugopolju 501.000,00 0,00 0,00 501.000,00
Glavni program: A02 Drustvene
djelatnosti 501.000,00 0,00 0,00 501.000,00
Program: 1006 Knjiznicarska
djelatnost 501.000,00 0,00 0,00 501.000,00
Aktivnost: A100001 Financiranje
Narodne knjiznice Dugopolje 405.000,00 0,00 0,00 405.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0820 Sluzbe kulture 405.000,00 0,00 0,00 405.000,00
Tzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 405.000,00 0,00 0,00 405.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 405.000,00 0,00 0,00 405.000,00
31 Rashodi za zaposlene 318.000,00 0,00 0,00 318.000,00
R073-1 311 | Plaée za redovan rad 215.000,00 0,00 0,00 215.000,00
R074-1 312 | Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R0O75-1 313 | Doprinosi za mirovinsko
osiguranje 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R0O76-1 313 | Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
RO77-1 313 | Doprinosi za obvezno osiguranje
u slucaju nezaposlenosti 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
32 Materijalni rashodi 84.000,00 0,00 0,00 84.000,00
RO81-1 322 | Uredski materijal i ostali materi-
jalni rashodi 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
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Pozicija | Broj konta Vrsta prihoda/primitaka Planirano Prgmjena Promjena Novi iznos
1Znos postotak
R0O87-1 322 | Sitan inventar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R082-1 323 | Usluge telefona, poste i prijevoza 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R083-1 323 | Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
R0O84-1 323 | Usluge promidzbe i informiranja 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
RO85-1 323 | Ostale intektualne usluge 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00
R086-1 323 | Racunalne usluge 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00
RO88-1 329 | Reprezentacija 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
R090-1 329 | Premije osiguranja zaposlenih 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
34 Financijski rashodi 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R089-1 343 | Usluge banaka 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Aktivnost: A100002 Kapitalno
ulaganje u opremu i knjige 96.000,00 0,00 0,00 96.000,00
Funkcijska klasifikacija:
0820 Sluzbe kulture 96.000,00 0,00 0,00 96.000,00
Lzvor: 1.1. Opéi prihodi i primici 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00
R091-1 422 | Uredska oprema i namjestaj 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00
43 Rashodi za nabavu plemenitih
metala i ostalih pohranjenih
vrijednosti 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
R092-1 431 | Pohranjene knjige, umjetnicka
djela i slicne vrijednosti 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
Izvor: 3.2. Vlastiti prihodi — PK 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
43 Rashodi za nabavu plemenitih
metala i ostalih pohranjenih
vrijednosti 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R092-3 431 | Pohranjene knjige, umjetnicka
djela i slicne vrijednosti 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvor: 4.4. Prihodi za posebne
namjene — PK 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
43 Rashodi za nabavu plemenitih
metala i ostalih pohranjenih
vrijednosti 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
R092-2 431 | Pohranjene knjige, umjetnicka
djela 1 slicne vrijednosti 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
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Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Proracuna stupaju na
snagu osmog dana od objave u “Sluzbenom vje-
sniku Op¢ine Dugopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBOIJ: 2180/04-01/1-18-4
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju ¢lanka 35. 1 391. Zakona o vlasni-
$tvu i drugim stvarnim pravima (‘“Narodne novine”,
broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 114/01, 79/06,
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12 i 152/14),
¢lanka 103., stavka 1. Zakona o cestama (“Narodne
novine”, broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13 1 92/14)
i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Dugopolje (“Sluzbeni
vjesnik Opc¢ine Dugopolje”, broj 2/18) Op¢éinsko
vije¢e Opcine Dugopolje na 10. sjednici, odrzanoj
dana 26. srpnja 2018. godine, donosi

ODLUKU

o ukidanju statusa javnog dobra
u opcoj uporabi

Clanak 1.

Utvrduje se da dio nekretnine oznacene kao
Cest.zem. 8318/12 zk.ul. 129 k.o. Dugopolje u
povrsini od 247 m? na skici izmjere izradene od
stalnog sudskog vjestaka Tomislava Cipéica, dipl.
ing. geod., od 13. lipnja 2018. godine, oznaceno
slovima B, C, M, N, B u povrsini od 247 m?, po
provedbi parcelacijskog elaborata ovo tijelo e
dobiti katastarsku oznaku Cest. zem. 8318/14 k.o.
Dugopolje ne predstavlja u naravi javno dobro
te dio nekretnine oznacene kao Cest.zem. 8318/9
zk.ul. 129 k.o. Dugopolje u povr$ini od 95 m?
na skici izmjere izradene od stalnog sudskog vje-
Staka Tomislava Cipéica, dipl. ing. geod., od 13.
lipnja 2018. godine, oznaceno slovima E, F, 1, J,
E u povrsini od 95 m? po provedbi parcelacijskog
elaborata ovo tijelo ¢e dobiti katastarsku oznaku
cest. zem. 8318/15 k.o. Dugopolje ne predstavlja
u naravi javno dobro.

Clanak 2.

Ukida se status javnog dobra u opcoj uporabi
dijela nerazvrstane ceste — puta i to na:

— dijelu nekretnine oznacene kao Cest.zem. 8318/12
zk.ul. 129 k.o. Dugopolje u povrsini od 247 m?
na skici izmjere izradene od stalnog sudskog

vjestaka Tomislava Cipéica, dipl. ing. geod., od
13. lipnja 2018. godine, oznaceno slovima B, C,
M, N, B i dijelu nekretnine oznacene kao Cest.
zem. 8318/9 zk.ul. 129 k.o. Dugopolje u povrsini
od 95 m? na skici izmjere izradene od stalnog
sudskog vjestaka Tomislava Cip¢iéa, dipl. ing.
geod., od 13. lipnja 2018. godine, oznaceno slo-
vima E, F, I, J, E obzirom da je trajno prestala
potreba koriStenja tih dijelova nerazvrstane ceste
i ne predstavlju u naravi put.

Clanak 3.

Nekretnina oznacena kao dio Cest.zem. 8318/12
zk.ul. 129 k.o. Dugopolje u povrsini od 247 m?
prema skici izmjere izradene od stalnog sudskog
vjestaka Tomislava Cip¢ic¢a, dipl. ing. geod., od
13. lipnja 2018. godine, oznaceno slovima B, C,
M, N, B i nekretnina oznacena kao dio Cest. zem.
8318/9 zk.ul. 129 k.o. Dugopolje u povrsini od 95
m? na skici izmjere izradene od stalnog sudskog
vjestaka Tomislava Cipéica, dipl. ing. geod., od 13.
lipnja 2018. godine, oznaceno slovima E, F, [, J, E
iskljucuju se iz opce uporabe kao javno dobro.

Clanak 4.

Temeljem ove Odluke Opéinski sud u Splitu,
Poseban zemljisnoknjizni odjel u Solinu provest
¢e u zemljiSnim knjigama brisanje uknjizbe javnog
dobra u opéoj uporabi na nekretninama iz ¢lanka
1. ove Odluke, uz istodobni upis tog prava na ime
Op¢ine Dugopolje.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom vjesniku Opcéine Du-
gopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-01/1-18-5
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju ¢lanka 29., stavka 1. Zakona o re-
gionalnom razvoju Republike Hrvatske (“Narodne
novine”, broj 147/14 1 123/17), ¢lanka 7. Zakona o
ustanovama (“Narodne novine”, broj 76/93, 29/97,
47/99 1 35/08), ¢lanka 4. Zakona o unapredenju
poduzetnicke infrastrukture (“Narodne novine”, broj
93/13, 114/13 i 41/14), te ¢lanka 30. Statuta Opcine
Dugopolje (“Sluzbeni vjesnik Opcine Dugopolje”,
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broj 2/18), Op¢insko vijece Opc¢ine Dugopolje na
10. sjednici, odrzanoj dana 26. srpnja 2018. godine,
donosi

ODLUKU

0 izmjeni odluke o osnivanju javne ustanove
Razvojne agencije Opéine Dugopolje

Clanak 1.

U Odluci o osnivanju javne ustanove Razvo-
jne agencije Opéine Dugopolje (“Sluzbeni vjesnik
Op¢ine Dugopolje”, broj 4/18) clanak 4. mijenja
se 1 glasi:

“Djelatnost Agencije je:

— poticanje razvoja gospodarstva, turizma, poljo-
privrede i organizacija civilnog drustva opcine
Dugopolje,

— koordiniranje izrade strategija razvoja jedinice
lokalne samouprave,

— koordiniranje izrade akcijskih planova za pro-
vedbu strategije razvoja jedinica lokalne samo-
uprave,

— praéenje provedbe strategija razvoja jedinice
lokalne samouprave,

— poticanje pripreme razvojnih projekata na po-
drucju jedinice lokalne samouprave,

— sudjelovanje u izradi razvojnih projekata i stra-
teskih projekata regionalnog razvoja statisticke
regije,

— suradnja s drugim razvojnim agencijama i regio-
nalnim koordinatorima radi stvaranja i provedbe
zajednickih projekata,

— sudjelovanje u provedbi programa ministarstva
nadleznog za regionalni razvoj i drugih sredisnjih
tijela drzavne uprave,

— sudjelovanje u razvojnim projektima i pro-
gramima, financiranih iz nacionalnih ili EU
sredstava,

— priprema i provedba razvojnih programa i proje-
kata Op¢ine Dugopolje financiranih iz sredstava
EU fondova,

— pruzanje savjetodavne i tehnicke pomoc¢i u
pripremi projekata gospodarskih subjekata s
podrucja opéine Dugopolje,

— pruzanje savjetodavne i tehnicke pomo¢i u pri-
premi projekata organizacija civilnog drustva s
podrucja opéine Dugopolje,

— poticanje javno-privatnih i javno-civilnih medu-
sektorskih partnerstava,

— razvoj poduzetni¢ke infrastrukture,

— razvoj malog i srednjeg poduzetniStva,

— izradivanje institucionalnih kapaciteta,

— promocija gospodarstva i turizma opcine Dugo-
polje,

— izrada statesko-planske dokumentacije,

— komunikacija i suradnja s ostalim jedinicama
lokalne samouprave, Zupanijom i razvojnim
agencijama u poticanju zajednickih razvojnih
projekata,

— poticanje i povlacenje investicija, te iniciranje i
realizacija projekata gospodarskog i poduzetni-
¢kog razvitka,

— podizanje razine poduzetnickih znanja, provode-
nje 1 sudjelovanje na edukacijama za unapredenje
poduzetnickih vjeStina, organiziranje seminara,
prezentacija i organizacija sajmova,

— provodenje specijalistickih edukativnih programa,

— organiziranje i provodenje edukativnih i obra-
zovnih programa za javni, civilni i gospodarski
sektor,

— informiranje i savjetovanje javnog, civilnog i
gospodarskog sektora,

— stvaranje lokalnih, prekograni¢nih i medunaro-
dnih partnerstava,

— privlacenje direktnih domacih i stranih investi-
cija,

— pomo¢ Opé¢ini Dugopolje i drugim partnerima
u pripremi projekata u skladu sa Zupanijskom i
nacionalnom razvojnom strategijom i priprema-
ma prijava za financiranje iz nacionalnih i EU
izvora financiranja,

— obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu.”

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom vjesniku Op¢ine Du-
gopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-02/1-18-6
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju c¢lanka 8., 9. i 10. Statuta Opcine
Dugopolje (“Sluzbeni vjesnik Opéine Dugopolje”,
broj 2/18), Op¢insko vije¢e Opc¢ine Dugopolje na
10. sjednici, odrzanoj dana 26. srpnja 2018. godine,
donosi
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ODLUKU

0 javnim priznanjima Op¢ine Dugopolje
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom se ureduju javna priznanja
Op¢ine Dugopolje, uvjeti za dodjelu, njihov izgled
i oblik, kriterij i postupnost njihove dodjele, tijela
koja provode postupak i dodjeljuju priznanja.

Rijeci 1 pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci,
a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i zenski rod.

Clanak 2.

Radi odavanja priznanja za iznimna dostignu-
¢a 1 doprinos od osobitog znaCenja za razvitak i
ugled Op¢ine Dugopolje, a poglavito za narocite
uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti,
kulture, zastite 1 unapredivanja covjekovog okolisa,
Sporta, tehnicke kulture, zdravstva i drugih javnih
djelatnosti te za poticanje aktivnosti koje su tome
usmjerene, Opcéina Dugopolje dodjeljuje javna
priznanja.

II. VRSTE JAVNIH PRIZNANJA, UVJETI 1
NACIN NJIHOVE DODJELE

Clanak 3.
Javna priznanja Opc¢ine Dugopolje su:
1. Pocasni gradanin opéine Dugopolje,
2. Nagrada Op¢ine Dugopolje za zivotno djelo,
3. Godisnja nagrada Opc¢ine Dugopolje,
4. Zahvalnica Op¢ine Dugopolje.

1. Proglasavanje pocasnim gradaninom opcdine
Dugopolje

Clanak 4.

Pocasnim gradaninom op¢ine Dugopolje moze
se proglasiti osoba posebno zasluzna za promicanje
vrijednosti demokratskog drustva, polozaja i ugleda
op¢ine Dugopolje, njihovih odnosa s drugim op¢i-
nama i gradovima te za razvoj opCine Dugopolje
ili pojedinih njihovih vrijednosti.

Pocasnim gradaninom opéine Dugopolje
moze se proglasiti i drzavnik ili duznosnik, ¢lan
medunarodne organizacije i druge osobe posebno
zasluzne za op¢inu Dugopolje i Republiku Hrvatsku
u promicanju njenog suvereniteta, samostalnosti i
ugleda na opce prihvacenim nacelima suvremenog
svijeta.

2. Nagrada Op¢éine Dugopolje za Zivotno djelo

Clanak 5.

Nagrada Opc¢ine Dugopolje za zivotno djelo
je javno priznanje koje se moze dodijeliti fizickoj
osobi s prebivalistem na podrucju Republike Hrvatske
radi odavanja priznanja za cjelovito djelo koje je
pojedinac ostvario u tijeku svog radnog i Zivotnog
vijeka i koje u odredenom podrucju doprinosi
unapredenju gospodarstva, razvoju turizma, obrazo-
vanja, znanosti, kulture, tjelesne kulture, zdravstva,
socijalne skrbi i drugih djelatnosti od znacaja za
op¢inu Dugopolje.

Nagrada za zivotno djelo moze se godis$nje
dodijeliti fizickoj osobi samo ukoliko joj do sada
isto nije dodijeljeno.

Nagrada koja se dodjeljuje posmrtno kao i ona
koja nije uruc¢ena nagradenom za Zivota, predaje se
zakonskim nasljednicima.

3. Godisnja nagrada Op¢ine Dugopolje

Clanak 6.

Godis$nja nagrada Opcéine Dugopolje je javno
priznanje koje se moze dodijeliti fizickoj osobi ili
grupi fizickih osoba, udruzi, ustanovi, trgovackom
drustvu ili drugoj pravnoj osobi za dostignuca i
doprinos od znacaja u domeni gospodarskog i dru-
Stvenog zivota Opc¢ine Dugopolje, kao i za ostala
posebno vrijedna drusStvena postignuéa ostvarena
svojim radom. U jednoj kalendarskoj godini mogu se
dodijeliti tri godisnje nagrade Opc¢ine Dugopolje.

4. Zahvalnica Op¢ine Dugopolje

Clanak 7.

Op¢ina Dugopolje dodjeljuje zahvalnicu kao
javno priznanje fizickoj osobi, udruzi, ustanovi,
trgovaCkom druStvu i drugoj pravnoj osobi za
postignuti jednokratni uspjeh, doprinos promidzbi
i ugledu op¢ine Dugopolje zbog dane donacije, za
uspjesnu suradnju i druge osobite zasluge.

U jednoj kalendarskoj godini mogu se dodije-
liti najviSe Cetiri zahvalnice Opc¢ine Dugopolje.

III. POSTUPAK PODNOSENJA PRIJEDLOGA
I DODJELE JAVNIH PRIZNANJA

Clanak 8.

Odluku o dodjeli javnih priznanja Opc¢ine Du-
gopolje donosi Opcinsko vije¢e Opéine Dugopolje
(u daljnjem tekstu: Opéinsko vije¢e) na temelju
prijedloga Povjerenstva za dodjelu javnih priznanja
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Op¢ine Dugopolje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo
za dodjelu javnih priznanja).

Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja ima
predsjednika i Cetiri Clana.

Predsjednik Opé¢inskog vijeca po polozaju je
predsjednik Povjerenstva za dodjelu javnih pri-
znanja.

Na rad Povjerenstva za dodjelu javnih prizna-
nja na odgovarajuci nacin se primjenjuju odredbe
Poslovnika Opc¢inskog vije¢a koje se odnose na
radna tijela.

Iznimno, odluku o dodjeli javnih priznanja
Op¢ine Dugopolje moze donijeti Opcinsko vijece
Op¢ine Dugopolje na temelju prijedloga 1/3 vije-
¢nika Opéinskog vije¢a Op¢ine Dugopolje ako to
opravdava doprinos konkretne dodjele.

Clanak 9.

Pravo podnosenja prijedloga za dodjelu javnih

priznanja imaju:

— najmanje 1/3 vijeénika Opcinskog vije¢a Opcine
Dugopolje,

— Op¢inski nacelnik Opc¢ine Dugopolje,

— najmanje 50 gradana s prebivaliStem na podrucju
op¢ine Dugopolje,

— vjerske zajednice,

— ovlaStena tijela udruga, ustanova, trgovacka
drustva i druge pravne osobe sa sjediStem na
podrucju op¢ine Dugopolje.

Clanak 10.

Prijedlozi za dodjelu javnih priznanja Opcine
Dugopolje podnose se Povjerenstvu za javna pri-
znanja.

Prijedlog za dodjelu javnog priznanja Opcine
Dugopolje podnosi se u pisanom obliku.

Pisani prijedlog za dodjelu javnog priznanja
Op¢ine Dugopolje obvezno sadrzi: ime i prezime
odnosno naziv podnositelja prijedloga, prebivaliste
ili sjediste podnositelja prijedloga, osobno ime ili
naziv osobe na koju se prijedlog odnosi uz navo-
denje osnovnih podataka o osobi, naziv javnog
priznanja i podrucje za koje se podnosi prijedlog te
iscrpno obrazlozenje prijedloga odnosno postignuca
i doprinosa radi kojih se predlaze dodjela javnog
priznanja Opéine Dugopolje.

Uz prijedlog, predlagatelj prilaze odgovarajucu
dokumentaciju (objavljene radove, analize, prikaze,

strucne kritike i ocjene, natjecateljske rezultate i sl.)
kojom se potvrduju navodi iz prijedloga.

Na trazenje Povjerenstva za dodjelu javnih
priznanja, podnositelj prijedloga duzan je dostaviti
i dodatnu dokumentaciju.

Clanak 11.

Prijedlozi za dodjelu javnih priznanja s obra-
zlozenjem dostavljaju se Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Dugopolje postom ili putem pisarnice
Op¢ine Dugopolje s naznakom “Za dodjelu javnog
priznanja Op¢ine Dugopolje za tekuc¢u godinu — ne
otvaraj” najkasnije do 1. srpnja iste godine.

Prijedlozi koji nisu podneseni u skladu s odre-
dbama ove Odluke nece se uzeti u razmatranje.

Clanak 12.

Odluku o dodjeli javnih priznanja Op¢ine Du-
gopolje donosi Opcinsko vijece na nacin da se o
svakom pojedinom prijedlogu glasuje odvojeno.

Odluka iz stavka 1. ovoga Clanka objavljuje se
u “Sluzbenom vjesniku Opé¢ine Dugopolje”.

Clanak 13.

Dobitnicima javnih priznanja Op¢ine Dugopo-
lje ista se dodjeljuju u tiskanom obliku.

Dobitnicima javnih priznanja Opc¢ine Dugo-
polje, uz tiskano priznanje, mogu se dodijeliti i
novcane nagrade i/ili pokloni.

Clanak 14.

Odluku o visini nov¢ane nagrade i poklonima
iz Clanka 15., stavka 2. ove Odluke donosi Opci-
nsko vije¢e na prijedlog Opc¢inskog nacelnika.

Clanak 15.

Javna priznanja Op¢ine Dugopolje urucuju se
dobitnicima na svecanoj sjednici Opc¢inskog vijeca
koja se odrzava povodom Dana opé¢ine Dugopolje
ili iznimno, nekim drugim sve¢anim povodom.

Javni poziv za dodjelu javnih priznanja otvo-
ren je tijekom cijele kalendarske godine te je isti
objavljen i na sluzbenim mreznim stranicama Op¢i-
ne Dugopolje.

Clanak 16.
U upravnom tijelu Opé¢ine Dugopolje ustrojava
se oCevidnik dobitnika javnih priznanja Opdéine
Dugopolje.
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IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom vjesniku Op¢ine Du-
gopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-01/1-18-7
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju Clanka 48. Zakona o predskolskom
odgoju i naobrazbi (“Narodne novine”, broj 10/97,
107/07 1 94/13) i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine Dugo-
polje (“Sluzbeni vjesnik Op¢ine Dugopolje”, broj
2/18), Op¢insko vije¢e Opcine Dugopolje na 10.
sjednici, odrzanoj dana 26. srpnja 2018. godine,
donijelo je

ODLUKU

o sufinanciranju troSkova boravka djece
rane i predskolske dobi

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se nacin i uvjeti sufi-
nanciranja predSkolskog odgoja i naobrazbe, te skr-
bi o djeci predskolske dobi u dje¢jim vrti¢ima Ciji
osnivac nije Op¢ina Dugopolje a koji se sufinanci-
raju sredstvima Proracuna Opc¢ine Dugopolje.

Clanak 2.

Op¢ina Dugopolje ¢e sufinancirati programe
djecjih vrtica kojima nije osnivac u slucaju potrebe
i po zahtjevu roditelja pod sljede¢im uvjetima:

— ako kapacitet djecjeg vrti¢a nije dostatan, a dijete
je proslo redovan postupak prijave za upis u DV
“Cvréak” — Solin u podruznici “Maslacak” koja
djeluje na podrucju opéine Dugopolje,

— da dijete i jedan od roditelja/skrbnika ima pre-
bivaliste na podrucju opéine Dugopolje.

Clanak 3.

Opc¢ina Dugopolje sufinancirat ¢e troskove
boravka djece rane i predskolske dobi u djecjim
vrti¢cima kojima osniva¢ nije Opc¢ina Dugopolje
u iznosu od 50 % od cijene pojedinog programa
odnosno u najvec¢em iznosu do 1.000,00 kuna mje-
sefno po djetetu, a ostatak do pune cijene smjestaja
u privatne vrti¢e snositi ¢e osnivac i/ili roditelj/
skrbnik korisnik usluga privatnog vrtica.

Clanak 4.

Op¢ina Dugopolje i djecji vrti¢i kojima Opéi-
na Dugopolje nije osniva¢ a sufinancirati ¢e se
sredstava proracuna Opcine Dugopolje, zakljuciti
¢e ugovor o sufinanciranju troskova boravka djece
rane i predskolske dobi, a placanje ¢e se izvrSavati
na racun privatnog vrti¢a na temelju dostavljenih
mjesecnih obra¢una odnosno racuna.

Iznos sufinanciranja Op¢ine Dugopolje ne
moze se jednostrano mijenjati za vrijem trajanja
Ugovora kojeg ¢e zakljuciti Opcinski nacelnik i
djecji vrti¢ kojem Opc¢ina Dugopolje nije osnivac.

Ugovor kojeg su zakljucili Op¢inski nacelnik i
djecji vrti¢i kojima Opc¢ina Dugopolje nije osnivac
na temelju ove Odluke prestaju vaziti:

— istekom vremena na koji je zakljucen ukoliko se
ne sacini dodatak,

— sporazumom stranaka u svako vrijeme,

— ukoliko privatni vrti¢ izgubi pravo na obavlja-
nje djelatnosti predskolskog odgoja na temelju
rjesenja nadleznog tijela, a o cemu je privatni
vrti¢ duzan izvijestiti Opéinu Dugopolje bez
odgode,

— zbog neispunjavanja obveze iz ugovora danom
utvrdenja neispunjavanja istih.

Clanak 5.

Sredstva za sufinanciranje troskova boravka
djece rane i predskolske dobi osigurana su u pro-
racunu Opéine Dugopolje.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom vjesniku Op¢ine Du-
gopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-01/1-18-8
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju odredbe ¢lanka 89. Zakona o
prostornom uredenju i gradnji (“Narodne novine”,
broj 153/13 i 65/17) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Dugopolje (“Sluzbeni vjesnik Opcéine Dugopolje”,
broj 2/18) Opcinsko vije¢e Opcine Dugopolje na
10. sjednici, odrzanoj dana 26. srpnja 2018. godine,
donijelo je
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ODLUKU

o izradi Izmjena i dopuna Prostornog plana
uredenja opéine Dugopolje

Clanak 1.

(1) Donosi se Odluka o izradi Izmjena i do-
puna Prostornog Plana uredenja opéine Dugopolje
(“Sluzbeni vjesnik Opéine Dugopolje”, broj 6/04,
6/07, 3/14, 4/14, 3/17 1 7/17 — procisceni tekst)
daljnjem tekstu: Izmjena i dopuna.

Pravna osnova za izradu Izmjena i dopuna

Clanak 2.

(1) Pravna osnova za izradu i donoSenje Izmjena
i dopuna su ¢lanci 86., 88. 1 89. Zakona o prosto-
rnom uredenju i gradnji (“Narodne novine”, broj
153/13 1 65/17).

Razlozi za izradu Izmjena i dopuna

Clanak 3.

(1) Razlozi za izradu Izmjena i dopuna iz
clanka 1. ove Odluke su sljedeci:

— prosirenje obuhvata Detaljnog plana uredenja
podru¢ja Dugopolja Bani — Sjever,

— manja prosirenja gradevinskih podrucja uz su-
pstituciju (smanjenje) na drugim dijelovima,

— korekcije tekstualnog dijela Plana,

— planiranje izgradnje planinarskog doma na Cest.
zem. 7381/1 k.o. Dugopolje,

— planiranje vatrogasnih puteva,

— uskladivanje sa Zakonom o prostornom urede-
nju 1 gradnji (“Narodne novine”, broj 153/13 i
65/17),

— ostala uskladenja koja budu potrebna tijekom
izrade Izmjena i dopuna.

Obuhvat Izmjena i dopuna

Clanak 4.

(1) Izmjene i dopune obuhvacaju podrucja
zaStitne Sume, izgradenog dijela gradevinskog po-
drucja, neizgradenog dijela gradevinskog podrucja
i neizgradenog — komunalno uredenog dijela gra-
devinskog podrucja, ostalog poljoprivrednog tla,
Suma i Sumskog zemljista.

(2) Granica obuhvata Izmjena i dopuna sa
razlozima oznaCeni su na topografskoj podlozi u
mjerilu 1:25.000 i katastarskoj podlozi 1:5.000 i
sastavni su dio ove Odluke.

Ocjena stanja u obuhvatu izrade Izmjena i
dopuna

Clanak 5.

(1) Potrebne Izmjene i dopune PPUOD zbog
promjena u demografskom, gospodarskom, prome-
tnom, infrastrukturnom smislu, neuskladenosti kata-
starske podloge sa stvarnim stanjem na terenu.

(2) Izmjenama i dopunama PPUOD ostvariti
¢e se preduvjeti za realizaciju pojedinih projekata,
te omoguciti razmatranje i ugradivanje u PPUOD
pojedinacnih inicijativa javnopravnih tijela, pravnih
i fizickih osoba, te prijedloga i primjedbi sudionika
javne rasprave.

Ciljevi i programska polaziSta izrade Izmjena
i dopuna

Clanak 6.

(1) Ciljevi i programska polazista izrade Izmje-
na i dopuna obuhvacaju:
— uskladivanje PPUO sa PPZ i Zakona o prosto-

rnom uredenju i gradnji (“Narodne novine”, broj
153/13 1 65/17),

— prosirenje obuhvata Detaljnog plana uredenja
podru¢ja Dugopolje Bani — Sjever,

— utvrditi op¢e smjernice oblikovanja,

— utvrditi smjernice za izgradnju komunalne infra-
strukture i nacin prikljuenja na postojec¢u ko-
munalnu infrastrukturu,

— odrediti mjere zastite okolisa, prirodnih, krajobra-
znih, kulturno-povijesnih i drugih vrijednosti,

— op¢inski znacaj — razvoj naselja, radnih zona,
drustvene, prometne i komunalne infrastrukture.

Popis potrebnih struc¢nih podloga

Clanak 7.

(1) Za izradu Izmjena i dopuna potrebno je
provesti postupak ocjene o potrebi strateske pro-
cjene utjecaja Plana na okolis.

Nadin pribavljanja strucnih rjeSenja

Clanak 8.

(1) Strucna rjesenja osigurat ¢e pravna osoba
koja ispunjava uvjete za obavljanje djelatnosti
prostornog uredenja propisane posebnim zakonom
a sukladno podacima, planskim smjernicama i
dokumentaciji tijela i osoba odredenih posebnim
propisima.
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Popis javnopravnih tijela odredenih posebnim
propisima koja daju zahtjev za izradu Izmjena
i dopuna i drugih sudionika korisnika prostora
u izradi

Clanak 10.

(1) Tijela i1 osobe odredene posebnim propisi-
ma koje daju zahtjeve (podaci, planske smjernice
i propisane dokumente) i drugi sudionici u izradi
Plana sudjelovat ¢e u izradi na nacin da ¢e biti
zatrazeni njihovi uvjeti koje treba postivati u izradi
Nacrta prijedloga Izmjena i dopuna. Ista tijela ¢e
biti pozvana na prethodnu i javnu raspravu u po-
stupku donosenja Izmjena i dopuna.

(2) Tijela i osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka
obuhvacaju:

— Ministarstvo kulture, Uprava za zastitu prirode,
Savska cesta 41, 10000 Zagreb,

— Hrvatske vode, Vodnogospodarski odjel za vodno
podrucje dalmatinskih slivova, Vukovarska 35,
21000 Split,

— Ministarstvo zastite okolisa i energetike, Uprava
za zaStitu prirode, Radnicka cesta 80, 10000
Zagreb,

— USP SPLIT — Hrvatske sume d.o.o., Ulica kralja
Zvonimira 35/3, 21 000, Split,

— Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska
uprava Splitsko-dalmatinska, Sektor upravnih,
inspekcijskih i poslova civilne zastite, Trg Hrva-
tske bratske zajednice 7, 21000 Split,

— Hrvatske ceste, Ispostava Split, R. Boskovica 22,
21000 Split,

— Zupanijska uprava za ceste — Split, Rudera Bo-
skovica 22, 21000 Split,

— Drzavna uprava za zastitu i spasavanje, Podrucni
ured Split, Moliskih Hrvata 1, 21000 Split,

— Operater distribucijskog plina, EVN Croatia Plin
d.o.o., Kopilica 5A, 21000 Split,

— Vodovod i kanalizacija d.o.o., Biokovska ulica
3, 21000 Split,

— HAKOM, Roberta FrangeSa Mihanovi¢a 9, 10000
Zagreb,

— HEP-ODS d.o.0., DP Elektrodalmacija, Poljicka
cesta 73, 21000 Split,

— Hrvatski operator prijenosnog sustava d.o.o.
(HOPS), Ljudevita Posavskog 5, 21000 Split,

— Javna ustanova za upravijanje zasticenim po-
drucjima SDZ, Prilaz braée Kaliterna 10, 21000
Split,

— Hrvatske autoceste d.o.0., Sirolina 4, 10000 Za-
greb,

— Ministarstvo kulture, Uprava za zastitu kulturne
bastine, Konzervatorski odjel Split, Porinova 1,
21000 Split,

— Splitsko-dalmatinska zupanija,

— Splitsko-dalmatinska Zupanija, Upravni odjel za
graditeljstvo i prostorno uredenje SDZ, Kralja
Zvonimira 82, 21210 Solin,

— Splitsko-dalmatinska Zupanija, Javna ustanova,
Zavod za prostorno uredenje, Bihacka 1, 21000
Split,

— Ministarstvo poljoprivrede, Ulica grada Vukovara
78, 10000 Zagreb,

— Vatrogasna zajednica Splitsko-dalmatinske Zupa-
nije, Hercegovacka 18, 21000 Split.

Rok za izradu Izmjena i dopuna

Clanak 11.

(1) Rokovi za izradu pojedinih faza Izmjena

i dopuna:

— rok za dostavu zahtjeva navedenih tijela i osoba
za izradu Izmjena i dopuna PPUOD je 30 dana
od dana primitka poziva za dostavu zahtjeva,

— odluku o objavi jednog ili vise javnih uvida i
jedne ili viSe javnih rasprava donosi Op¢inski
nacelnik Opc¢ine Dugopolje prema Zakonu o pro-
stornom uredenju i gradnji (“Narodne novine”,
broj 153/13 1 65/17), a javni uvid ¢e trajati 15
dana,

— pisani prijedlozi i primjedbe dostavljati ¢e se u
roku od 15 dana od dana objave javnog uvida,

— ostali rokovi, misljenja te rok dovrSenja Izmjena
1 dopuna PPUOD ¢e biti prema Zakonu o pro-
stornom uredenju i gradnji (“Narodne novine”,
broj 153/13 i 65/17).

Zabrana i vrijeme trajanja zabrane izdavanja
akata kojima se odobravaju zahvati u prostoru,
odnosno gradenje, tijekom izrade i donoSenja
Izmjena i dopuna

Clanak 12.

Ovom Odlukom se ne predvida posebna zabra-
na izdavanja akata za zahvate u prostoru odnosno
gradenje u prostoru obuhvata Plana, nego se to pi-
tanje regulira odredbama vazeéeg Prostornog plana
uredenja op¢ine Dugopolje, Zakonom, propisima te
Odlukama Opc¢inskog vije¢éa Opcine Dugopolje o
izradi detaljnijih prostornih planova.
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Izvori financiranja izrade Izmjena i dopuna

Clanak 13.

Izrada Izmjena i dopuna financira se iz sre-
dstava proracuna Opc¢ine Dugopolje.

Clanak 14.

Ova Odluka o izradi Izmjena i dopuna PPU-
OD objaviti ¢e se u “Sluzbenom vjesniku Opcine
Dugopolje”, dnevnom tisku, na web stranici Opéine
Dugopolje, na mrezim stranicama Ministarstva i
dostavlja se Javnoj ustanovi Zavodu za prostorno
uredenje SDZ.

Zavrsne odredbe

Clanak 15.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom vjesniku Opcine Du-
gopolje”.

KLASA: 021-05/18-50/04
URBROJ: 2180/04-01/1-18-9
Dugopolje, 26. srpnja 2018. godine
Predsjednik
OPCINSKOG VIJECA
Josko Celan, dipl. ing. grad., v.r.

Na temelju clanka 48. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15 i 123/17),
Clanka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 86/08, 61/11 i 4/18) te
clanka 48. Statuta Opc¢ine Dugopolje (“Sluzbeni
vjesnik Opc¢ine Dugopolje”, broj 2/18) Opé¢inski
nacelnik Op¢ine Dugopolje dana 20. srpnja 2018.
godine, donosi

PRAVILNIK

o pravima i obvezama sluZbenika
i namjeStenika zaposlenih u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Dugopolje

1. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o radu za sluzbenike i
namjestenike zaposlene u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Dugopolje (u daljnjem tekstu: Pravi-
Inik) ureduju se prava i obveze iz rada i po osnovi
rada za sluzbenike i namjeStenike zaposlene u

Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Dugopolje
(u daljnjem tekstu: Odjel).

Pod pojmom sluzbenika i namjeStenika po-
drazumijevaju se zaposlenici utvrdeni Zakonom
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (u daljnjem
tekstu: Zakon) zaposleni u Odjelu na neodredeno
ili odredeno vrijeme, s punim ili skra¢enim radnim
vremenom i vjezbenici.

Clanak 2.

Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se ne-
posredno, osim ako pojedina pitanja za sluzbenike
i namjeStenike nisu povoljnije uredena drugim
propisom ili opéim aktom.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilni-
kom primjenjuju se opéi propisi o radu i op¢i akti
Op¢ine Dugopolje.

2. PRIJAM NA RAD

Clanak 3.

Sluzbenici 1 namjestenici primaju se u Odjel
na temelju javnog natjeCaja, odnosno oglasa, sukla-
dno zakonu i Pravilniku o unutarnjem redu Op¢ine
Dugopolje.

3. RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI

Clanak 4.

Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika
u Odjelu je 40 sati tjedno.

Tjedno radno vrijeme rasporedeno je na pet (5)
radnih dana, od ponedjeljka do petka.

Pocetak i1 zavrSetak dnevnog i tjednog radnog
vremena, raspored radnog vremena kao i raspored
koristenja dnevnog odmora u Odjelu ureden je
posebnim aktom Opcinskog nacelnika.

Clanak 5.

Sluzbenik i namjestenik koji radi puno radno
vrijeme ima svakodnevno pravo na odmor (stanku)
od 30 minuta, a koristi ga u skladu s aktom iz
Clanka 4., stavka 3. ovog Pravilnika.

Vrijeme odmora iz stavka 1. ovog clanka ubra-
ja se u radno vrijeme 1 ne moze se odrediti u prva
tri sata nakon pocetka radnog vremena niti u zadnja
dva sata prije zavrSetka radnog vremena.

Clanak 6.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i
namjestenik ima pravo na odmor od najmanje 12
sati neprekidno.
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Clanak 7.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na tjedni
odmor u trajanju od 48 sati neprekidno.

Dani tjednog odmora su subota i nedjelja.

Ako je prijeko potrebno da sluzbenik ili na-
mjestenik radi u dane tjednog odmora, koristenje
tiednog odmora osigurava mu se tijekom sljedeceg
tjedna.

Ako se tjedni odmor radi potrebe posla ne
moze koristiti na nacin iz prethodnog stavka ovog
¢lanka, moze se koristiti naknadno, prema odluci
procelnika Odjela.

Clanak 8.

Za svaku kalendarsku godinu sluzbenik i na-
mjestenik ima pravo na placeni godiSnji odmor u
trajanju od najmanje 20 radnih dana.

NiStav je sporazum o odricanju prava na go-
di$nji odmor 1 isplati naknade umjesto koriStenja
godiSnjeg odmora.

Clanak 9.

Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora sluzbe-
niku i namjesSteniku isplacuje se placa u visini kao
da je radio u redovnom radnom vremenu.

Clanak 10.

U trajanje godi$njeg odmora ne uracunavaju se
subote, nedjelje, neradni dani i blagdani utvrdeni
zakonom.

Razdoblje privremene nesposobnosti za rad,
koje je utvrdio ovlasteni lijecnik, ne uracunava se
u trajanje godi$njeg odmora.

Clanak 11.

Sluzbenik i namjestenik koji se prvi put za-
poslio u Odjelu ili ima prekid radnog odnosa duzi
od osam (8) dana, stjece pravo na godisnji odmor
nakon Sest mjeseci neprekidnog rada u Odjelu.

Privremena nesposobnost za rad, vrSenje du-
znosti gradana u obrani ili drugi zakonom odredeni
sluc¢aj opravdanog izostanka s rada, ne smatra se
prekidom rada u smislu stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 12.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na razmje-
ran dio godi$njeg odmora koji se utvrduje u trajanju
od jedne dvanaestine godiSnjeg odmora za svakih
navrSenih mjesec dana rada:

— ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao
radni odnos, nije stekao pravo na puni godiSnji
odmor, jer nije proteklo Sest (6) mjeseci nepre-
kidnog rada,

— ako mu radni odnos prestaje prije nego navrsi
Sest (6) mjeseci neprekidnog rada,

— ako mu radni odnos prestaje prije prvog srpnja.

Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, sluzbenik

i namjestenik koji odlazi u mirovinu prije prvog

srpnja ima pravo na puni godi$nji odmor.

Clanak 13.

Godi$nji odmor od 20 radnih dana iz ¢lanka
8. ovog Pravilnika uvecava se prema ovim pojedi-
nac¢no odredenim mjerilima:

1. S obzirom na sloZenost poslova:

— Radna mjesta 1. kategorije...........c.......... 5 dana,
— Radna mjesta II. kategorije..................... 4 dana,
— Radna mjesta III. kategorije.................... 3 dana,
— Radna mjesta IV. kategorije.................... 2 dana.
2. S obzirom na duzinu radnog staza:

— do 5 godina radnog staza...........cceceeueeneee. 1 dan,
— od 5 do 10 godina radnog staza............. 2 dana,
— od 10 do 15 godina radnog staza........... 3 dana,
— od 15 do 20 godina radnog staza........... 4 dana,
— od 20 do 25 godina radnog staza........... 5 dana,
— od 25 do 30 godina radnog staza........... 6 dana,
— od 30 i viSe godina radnog staza ........... 8 dana.

3. S obzirom na posebne socijalne uvjete:
— roditelju, posvojitelju ili skrbniku s je-

dnim malodobnim djetetom do 15 go-

dina StaroStl.......ccceveeeeeeiviiiiiiiieeeeeeeeeeeee, 2 dana,
— roditelju, posvojitelju ili skrbniku

za svako daljnje dijete do 15 godina

121 (0] 1 SR jos po 1 dan,
— roditelju, posvojitelju ili skrbniku dje-

teta s invaliditetom, bez obzira na osta-

TU dJeCU i 3 dana,
— samohranom roditelju...........cccccveevreennennn. 3 dana,
— sluzbeniku ili namjesteniku s invalidi-

TETOIML oot 3 dana,
— dobrovoljnom darovatelju krvi................ 2 dana.

4. S obzirom na ostvarene rezultate rada:

— sluzbeniku i namjesteniku ocijenjenom
ocjenom “odlican”..........ccceceevieriverrieninans 3 dana,

— sluzbeniku i namjesteniku ocijenjenom
ocjenom “vrlo dobar”.........cccceerverireninnns 2 dana,



Cetvrtak, 26. srpnja 2018.

SLUZBENI VJESNIK OPCINE DUGOPOLJE

Strana 191 - Broj 7

— sluzbeniku i namjesteniku ocijenjenom
ocjenom “dobar”........c.ccceeeveeiieiienrennenn. 1 dan.

Ukupno trajanje godisnjeg odmora odreduje se
na nacin da se 20 radnih dana uvecéava za zbroj svih
dodatnih dana utvrdenih tockama 1. do 4. stavka 1.
ovog Clanka ali ne vise od 30 radnih dana.

Clanak 14.

Slijepi sluzbenik i namjestenik, donator organa
kao i sluzbenik i namjestenik koji radi na poslovi-
ma na kojima ni uz primjenu mjera zastite na radu,
nije mogucée u potpunosti zastititi zaposlenika od
Stetnih utjecaja, ima pravo na najmanje 30 dana
godisnjeg odmora.

Clanak 15.

Vrijeme koristenja godi$njeg odmora utvrduje
se planom koristenja godi$njeg odmora kojeg dono-
si procelnik Odjela ili osoba koju on ovlasti, vodeci
rauna o potrebama organizacije rada i zeljama
sluzbenika i namjestenika.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora iz pretho-
dnog stavka ovog ¢lanka donosi se na pocetku
kalendarske godine, a najkasnije do kraja ozujka
za kalendarsku godinu.

Clanak 16.

Plan koriStenja godisSnjeg odmora sadrzi: ime
i prezime sluzbenika odnosno namjestenika, naziv
radnog mjesta, ukupno trajanje godiSnjeg odmora
primjenom clanaka 8., 13. i 14. ovog Pravilnika, te
vrijeme koristenja godisnjeg odmora.

Clanak 17.

Na osnovi plana koriStenja godi$njeg odmo-
ra procCelnik Odjela ili osoba koju on ovlasti za
svakog sluzbenika i namjestenika donosi posebno
rjeSenje.

Rjesenje iz stavka 1. ovog Clanka sadrzi po-
datke iz plana koriStenja godi$njeg odmora (¢lanak
16.), a donosi se najkasnije 15 dana prije pocetka
koriStenja godisnjeg odmora.

Rjesenje o koriStenju godiSnjeg odmora pro-
celnika donosi Opéinski nacelnik sukladno planu
koriStenja godisnjeg odmora.

RjeSenje iz stavka 3. ovog Clanka sadrzi po-
datke iz plana koristenja godis$njeg odmora (¢lanak
16.), a donosi se najkasnije 15 dana prije pocetka
koriStenja godi$njeg odmora.

Clanak 18.

Protiv rjesenja iz Clanka 17., stavka 1. ovog
Pravilnika sluzbenik i namjestenik ima pravo zalbe.

Zalbu moZe podnijeti u roku od 15 dana
od dana primitka rjeSenja o koristenju godiSnjeg
odmora.

Protiv rjeSenja iz ¢lanka 17., stavka 3. ovog
Pravilnika procelnik nema pravo Zzalbe, ali moze
pokrenuti Upravni spor u roku od 30 dana od dana
primitka rjeSenja o koriStenju godi$njeg odmora.

Clanak 19.

Sluzbenik i namjestenik moze koristiti godisnji
odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.

Ako sluzbenik ili namjestenik koristi godisnji
odmor u dva dijela, prvi dio mora koristiti u tra-
janju od najmanje 10 radnih dana neprekidno i to
tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje pravo
na godis$nji odmor.

Drugi dio godi$njeg odmora sluzbenik i na-
mjesStenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja
iduce godine.

Clanak 20.

Godisnji odmor koji je prekinut zbog bolesti
ili porodnog dopusta odnosno zbog vrsenja duzno-
sti gradana u obrani ili kojeg drugog opravdanog
razloga, a nije iskori§ten u kalendarskoj godini
u kojoj je steCeno pravo na koriStenje godisnjeg
odmora, sluzbenik i namjestenik ima pravo iskori-
stiti pripadajuci godisnji odmor po povratku na rad,
a najkasnije do 30. lipnja idu¢e godine.

Vrijeme koriStenja godisnjeg odmora iz stavka
1. ovog ¢lanka svojim rjeSenjem odreduje procelnik
Odjela ili osoba koju on za to ovlasti.

Clanak 21.

U slucaju prestanka sluzbe odnosno rada zbog
prelaska na rad drugom poslodavcu, sluzbenik i
namjestenik ima pravo iskoristiti godi$nji odmor
na koji je stekao pravo u skladu s ovim Pravilni-
kom.

Ako nije moguce iskoristiti godiSnji odmor u
cijelosti, Op¢ina Dugopolje ¢e sluzbeniku ili na-
mjesteniku, isplatiti naknadu za dane neiskoriStenog
godisnjeg odmora, o ¢emu procelnik Odjela ili oso-
ba koju on za to ovlasti donosi posebno rjesenje.

Naknada iz stavka 2. ovog ¢lanka odreduje
se, sukladno odredbi clanka 9. ovog Pravilnika,
razmjerno broju dana neiskoriStenog godiSnjeg
odmora.
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Clanak 22.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti
dva puta po jedan dan godiSnjeg odmora prema
svom zahtjevu i u vrijeme koje sam odredi, ako o
tome izvijesti proc¢elnika Odjela najmanje dva (2)
dana ranije.

Clanak 23.

Sluzbeniku i namjeSteniku moze se odgoditi
odnosno prekinuti koriStenje godiSnjeg odmora radi
izvrSenja vaznih i neodgodivih sluzbenih poslova.

Rjesenje o odgodi odnosno prekidu koriStenja
godisnjeg odmora iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi
procelnik Odjela ili osoba koju on za to ovlasti.

Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno
ili prekinuto koriStenje godiSnjeg odmora mora se
omogucéiti naknadno koristenje odnosno nastavlja-
nje koristenja godiSnjeg odmora o ¢emu se donosi
posebno rjesenje.

Clanak 24.

Sluzbenik 1 namjestenik ima pravo na naknadu
stvarnih troSkova prouzroc¢enih odgodom odnosno
prekidom koriStenja godi$njeg odmora.

Troskovima iz stavka 1. ovog ¢lanka smatraju
se putni i drugi troSkovi.

Putnim troSkovima smatraju se stvarni troskovi
prijevoza koji je sluzbenik ili namjestenik koristio u
polasku i povratku iz mjesta zaposlenja (prebivanja)
do mjesta u kojem je koristio godi$nji odmor u tre-
nutku prekida, kao i1 dnevnice u povratku do mjesta
zaposlenja prema propisima o naknadi troskova za
sluZzbena putovanja.

Drugim troSkovima smatraju se ostali izdaci
koji su nastali za sluzbenika ili namjestenika zbog
odgode odnosno prekida godiSnjeg odmora, Sto
dokazuje odgovaraju¢om dokumentacijom.

Clanak 25.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na dopust
uz naknadu plaée (pla¢eni dopust) u sljede¢im
slucajevima:

— zakljucenje braka...........ccecuenene 5 radnih dana,
— rodenje djeteta ........ceeveeeenieennnennns 5 radnih dana,
— smrti supruznika, djeteta,

roditelja i unuka ..........ccocceeeennen. 5 radnih dana,
— smrt brata ili sestre, djeda ili

bake te roditelja supruznika.......... 2 radna dana,
— selidbe:

— u istom mjestu stanovanja....... 2 radna dana,

— u drugom mjestu stanovanja.....3 radna dana,

— kao dobrovoljni davatelj krvi,
za svako davanje..........ccccevveennennn. 2 radna dana,

— teSke bolesti djeteta ili roditelja

izvan mjesta stanovanja ................ 3 radna dana,
— polaganje drzavnog stru¢nog ispita

ili strucnog ispita za sluzbenika

PIVI PUL oot 5 radnih dana,
— nastupanja u kulturnim

i Sportskim priredbama.................... 1 radni dan,

— sudjelovanje na sindikalnim su-
sretima, seminarima, obrazovanju
za sindikalne aktivnosti i dr.......... 2 radna dana,

— elementarne nepogode koja je
neposredno zadesila sluzbenika
ili namjestenika........c..ccccevereenees 5 radnih dana.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni
dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1.
ovog ¢lanka neovisno o broju dana koje je tijekom
iste godine iskoristio po drugim osnovama.

U sluc¢aju dobrovoljnog davanja krvi, u pravi-
lu se koriste neposredno nakon davanja krvi, a u
slucaju nemoguénosti koristenja neposredno nakon
davanja krvi, dani pla¢enog dopusta koristit ¢e se
u dogovoru s procelnikom Odjela.

Clanak 26.

Za vrijeme stru¢nog ili op¢eg Skolovanja, ospo-
sobljavanja ili usavrsavanja, na koje je upuéen od
strane procelnika Odjela ili Celnika tijela, sluzbenik
i namjeStenik ima pravo na placeni dopust u slje-
de¢im slucajevima:

— za svaki ispit po predmetu...................... 2 dana,

— 72 ZaVISNI Tad eooevveeieiiiiieiiiieieieeeeeeeeeeeee 5 dana.

Clanak 27.

Sluzbenik i namjestenik moze koristiti pla¢eni
dopust isklju¢ivo u vrijeme nastupa okolnosti na
osnovi kojih je steceno pravo na placeni dopust.

Ako okolnost iz ¢lanka 25. ovog Pravilnika
nastupi u vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora
ili u vrijeme odsutnosti iz sluzbe odnosno s rada
zbog privremene nesposobnosti za rad (bolovanje),
sluzbenik i namjestenik ne moZe ostvariti pravo na
placeni dopust u dane u kojima je koristio godisnji
odmor ili je bio na bolovanju.

Clanak 28.

U pogledu stjecanja prava iz sluzbe odnosno
radnog odnosa ili u vezi sa sluzbom ili radnim
odnosom, razdoblja pla¢enog dopusta smatraju se
vremenom provedenim na radu.
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Clanak 29.

Sluzbeniku i namjesSteniku moze se odobriti
dopust bez naknade place (neplac¢eni dopust) do
30 dana u kalendarskoj godine pod uvjetom da je
takav dopust opravdan i da necée izazvati teskoce u
obavljanju poslova Odjela, a osobito radi gradnje,
popravka ili adaptacije kuce ili stana, njege clana
uze obitelji, lijeCenja na vlastiti trosak, sudjelovanja
u kulturno-umjetnickim i $portskim priredbama, te
Skolovanja, doskolavanja, osposobljavanja, usavrsa-
vanja ili specijalizacije i to:

— za pripremanje i polaganje

ispita u srednjoj skoli.............. najmanje 5 dana,
— za pripremanje i polaganje

ispita u viSoj Skoli, na faku-

Studija...c.ceoevenenieee najmanje 10 dana,

— za sudjelovanje na stru¢nim

seminarima i savjetovanjima....najmanje 5 dana,
— za pripremanje i polaganje

ispita radi stjecanja posebnih

znanja i vjestina (ucenje stranih

jezika, informaticko obrazova-

nje 1dr) e, najmanje 2 dana.

Ako to okolnosti zahtijevaju, sluzbeniku i
namjeSteniku se neplaceni dopust iz stavka 1.
ovog Clanka moze odobriti u trajanju duljem od
30 dana.

Rjesenje o pravima u skladu s ovim ¢lankom
donosi procelnik Odjela ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 30.

Za vrijeme neplacenog dopusta sluzbeniku
i namjeSteniku miruju prava i obveze radnog
odnosa.

4. ZDRAVLJE I SIGURNOST NA RADU

Clanak 31.

Op¢ina Dugopolje je duzna osigurati nuzne
uvjete za zdravlje 1 sigurnost sluzbenika i namjeste-
nika na radu, te poduzeti sve mjere za zastitu zZivota
te sigurnost i zdravlje sluzbenika i namjestenika,
ukljucujuéi njihovo osposobljavanje za siguran rad,
sprecavanje opasnosti na radu te pruzanje informa-
cije o poduzetim mjerama zastite na radu.

Op¢ina Dugopolje je duzna osigurati dodatne
uvjete sigurnosti za rad invalida u skladu s pose-
bnim propisima.

Clanak 32.

Duznost je svakog sluzbenika i namjeStenika
brinuti se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju, kao i o

sigurnosti i1 zdravlju drugih sluzbenika i namje-
Stenika, te osoba na koje utjecu njegovi postupci
tijekom rada, u skladu s osposobljenoscu i uputama
koje mu je osigurala Opc¢ina Dugopolje.

Sluzbenik i namjestenik koji u slucaju ozbiljne,
prijetece i neizbjezne opasnosti napusti svoje mjesto
sluzbe, odnosno radno mjesto ili opasno podrucje,
ne smije biti stavljen u nepovoljniji polozaj zbog
takvog svog postupka u odnosu na druge sluzbenike
1 namjeStenike i mora uZivati zastitu od bilo kakvih
neposrednih posljedica, osim ako je po posebnim
propisima ili pravilima struke bio duzan izloziti se
opasnosti radi spasavanja zivota i zdravlja ljudi i
imovine.

5. PLACE 1 DODACI NA PLACE

Clanak 33.

Pla¢u sluzbenika i namjeStenika ¢ini osnovna
placa i dodaci na osnovnu placu.

Osnovna pla¢a za puno radno vrijeme pre-
dstavlja umnozak koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na koje je sluzbenik i namjestenik
rasporeden i osnovice za izracun place, uvecan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Dodaci na osnovnu placu su dodaci za uspje-
Snost na radu i druga uvecanja place.

Clanak 34.

Osnovica za izracun plaée utvrdena je pose-
bnom odlukom Op¢inskog nacelnika.

Osnovnu plac¢u ¢ini umnozak koeficijenta slo-
Zenosti poslova radnog mjesta na koje je rasporeden
sluzbenik ili namjeStenik i osnovice za obracun
place, uvecan za 0,5% za svaku navrsenu godinu
radnog staza.

Koeficijenti slozenosti poslova radnih mjesta
sluzbenika i namjeStenika zaposlenih u Odjelu utvr-
deni su posebnom odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 35.
Placa se isplacuje jedanput mjesecno i to najka-
snije do 10-tog u mjesecu za protekli mjesec.

Clanak 36.

Op¢ina Dugopolje je na zahtjev sluzbenika ili
namjestenika duzna izvrSiti uplatu obustava iz place
(kredit, uzdrzavanje i sl.).

Clanak 37.

Osnovna placa sluzbenika i namjestenika uve-
¢at Ce se:
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— Za 1A NOCU . 40%,
— za prekovremeni rad.........c..coccevveninieeennnn 50%,
— za rad SUbOtOM .....cvvveviiiiieiiiiee e 25%,
— za rad nedjeljom.........cccoveerieciieciiniieie e 35%,

— za rad u smjenskom radu u drugoj
101151 1) PR 10%,

— za dvokratni rad s prekidom duzim
0d 1 8ata ..eoieiiiiiieee 10%.

Dodaci iz stavka 1. ovog ¢lanka medusobno
se ne iskljucuju.
Osnovna placa uvecat ée se:

— ako sluzbenik ima znanstveni stupanj
magistra znanosti ili specijalist magistar

7 SRR 8%,
— ako sluzbenik ima znanstveni stupanj
doktora Znanostl ...........coeeevvveeeeeviiciineeeeeennn. 15%,

ako znanstveni stupanj nije uvjet za radno mjesto
na kojem sluzbenik radi.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na uvecanje
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta za
radni staz i to za:

— 20 do 29 godina ........cceeevieeciieeieeiee e 4%,

— 0od 30 do 34 godine.......cceevevreereerrierierirennen. 8%,

— od 351 viSe godina .........cccveevvrciveienneenennn, 10%.
Clanak 38.

Ako je sluzbenik ili namjesStenik odsutan iz
sluzbe odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana,
pripada mu naknada place najmanje u visini 85%
od njegove place ostvarene u mjesecu neposredno
prije nego je zapoceo s bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu osnovne place pripada
sluzbeniku ili namjesteniku kad je na bolovanju
zbog profesionalne bolesti ili ozljede na radu.

6. OSTALA MATERIJALNA PRAVA SLUZBE-
NIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 39.

Sluzbeniku i namjeSteniku pripada pravo na
regres za koriStenje godiSnjeg odmora €iji iznos
odlukom donosi Op¢inski nacelnik.

Regres iz stavka 1. ovog Clanka isplatit ¢e se
u cijelosti, jednokratno, najkasnije do dana pocetka

koristenja godiSnjeg odmora.

Clanak 40.

Sluzbeniku i namjesteniku koji odlazi u miro-
vinu pripada pravo na otpremninu u visini od tri
proracunske osnovice.

Clanak 41.

Sluzbenik i namjestenik ili njegova obitelj
imaju pravo na isplatu pomo¢i u slucaju:

— smrti sluzbenika ili namjeStenika koji izgubi
zivot u obavljanju sluzbe odnosno rada — 3 pro-
sjecne place isplacene po svim zaposlenicima u
zadnja tri mjeseca i troSkove pogreba,

— smrti sluzbenika i namjestenika — 2 prosjecne
place isplacene po svim zaposlenicima u zadnja
tri mjeseca,

— smrti supruznika, djeteta ili roditelja — 1 pro-
sjecna placa isplacena po svim zaposlenicima u
zadnja tri mjeseca.

Pod troskovima pogreba iz stavka 1., alineje

1. ovog ¢lanka podrazumijevaju se stvarni troskovi

pogreba.

Clanak 42.

Djeci, odnosno zakonskim skrbnicima djece
sluzbenika i namjestenika koji je izgubio zivot u
obavljanju sluzbe odnosno rada, temeljem Zaklju-
¢ka Opcinskog nacelnika moze se odobriti pomo¢
ito:

— za dijete predSkolskog uzrasta — mjesecno 50%
neto place isplacene u gospodarstvu RH,

— za dijete do zavrSenog osmog razreda osnovne
Skole — mjese¢no 70% neto plaée isplacene u
gospodarstvu RH,

— za dijete do redovno zavrSene srednje Skole,
odnosno za redovnog studenta — mjese¢no 90%
prosjecne neto place ispla¢ene u gospodarstvu
RH za razdoblje sijecanj - kolovoz prethodne
godine.

Pravo na pomo¢ iz stavka 1. ovog clanka
ostvaruje se za vrijeme dok traje okolnost za koju
je pomo¢ dodijeljena.

Clanak 43.

Sluzbenik i namjestenik imaju pravo na pomoc,
jedanput godisnje, po svakoj osnovi u slucaju:

— bolovanja sluzbenika ili namjestenika duzeg od
90 dana — 1 prosje¢nu placu isplacene po zapo-
sleniku u zadnja tri mjeseca,

— nastanka teSke invalidnosti sluZzbenika i namje-
Stenika, koja je trajnog karaktera — 2 prosjecne
place isplacene po zaposleniku u zadnja tri mje-
seca,

— nastanka teske i trajne invalidnosti djeteta i
supruznika sluzbenika i namjestenika — 1 pro-
sjenu placu isplacene po zaposleniku u zadnja
tri mjeseca,
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— za rodenje djeteta — 50% prosjecne place ispla-
¢ene po zaposleniku u zadnja tri mjeseca,

— radi nabave prijeko potrebnih medicinskih poma-
gala odnosno pokri¢a participacije pri lijeCenju u
zdravstvenoj ustanovi sluzbenika i namjeStenika
te njegove djece i supruznika — 1 prosjecnu placu
isplacene po zaposleniku u zadnja tri mjeseca,

— kupnje prijeko potrebnih lijekova sluzbenika i
namjestenika, te njegove djece i supruznika —
1/8 prosjecne place isplacene po zaposleniku u
zadnja tri mjeseca.

Clanak 44.

Kada je sluzbenik ili namjestenik upucen na
sluzbeno putovanje u zemlji, pripada mu puna
naknada troskova prijevoza, naknada punog iznosa
hotelskog racuna za spavanje i iznos dnevnice u
skladu s Pravilnikom o porezu na dohodak.

Naknada troskova i dnevnica za sluzbeno pu-
tovanje u zemlji i inozemstvu isplacuje se na nacin
kako je to uredeno za tijela drzavne vlasti.

Clanak 45.

Za vrijeme rada izvan sjediSta Opc¢ine Dugo-
polje i izvan mjesta njegova stalnog boravka, slu-
zbenik i namjestenik ima pravo na terenski dodatak,
u visini koja mu pokriva poveéane troSkove zivota
zbog boravka na terenu.

Visina terenskog dodatka ovisi o tome jesu li
sluzbeniku i namjeSteniku osigurani smjestaj, pre-
hrana i drugi uvjeti boravka na terenu.

Puni iznos terenskog dodatka, dnevno, iznosi
u visini najmanjeg iznosa na koji se, prema propi-
sima, ne placa porez.

Terenski dodatak se isplacuje sluzbeniku i
namjesteniku najkasnije posljednjeg radnog dana
u mjesecu, za iduéi mjesec.

Dnevnica i terenski dodatak medusobno se
iskljucuju.

Clanak 46.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada naknada za
odvojeni zivot kada je upucen na rad izvan podru-
¢ja op¢ine Dugopolje, a obitelj mu trajno prebiva
u mjestu redovnog stanovanja (prebivaliste).

Naknada za odvojeni zivot od obitelji isplacuje
se u visini neoporezivog iznosa na koji se, prema
propisima, ne placa porez.

Clanak 47.

Sluzbenik i1 namjestenik ima pravo na naknadu
troskova prijevoza na posao i s posla za udaljenosti

od mjesta stanovanja do mjesta rada preko dva (2)
kilometra u jednom pravcu.

Visina naknade utvrduje se temeljem uda-
ljenosti u kilometrima pomnoZzen s 1,25 kuna po
zapocetom kilometru.

Svaki sluzbenik i namjestenik ¢e, pod mate-
rijalnom i moralnom odgovornos¢u, dati pisanu
izjavu o njegovoj udaljenosti od mjesta stanovanja
do mjesta rada.

Naknada troskova prijevoza isplacuje se slu-
zbeniku 1 namjesteniku, jedanput mjesecno zajedno
s isplatom place, prema evidenciji o prisutnosti na
radu.

Clanak 48.

Ako je sluzbeniku i namjeSteniku odobreno
koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe
nadoknadit ¢e mu se troskovi u visini do neopo-
rezivog dijela po prijedenom kilometru sukladno
Pravilniku o porezu na dohodak.

Clanak 49.

Sluzbenici i namjeStenici su kolektivno osi-
gurani od posljedica nesretnog slucaja za vrijeme
obavljanja sluzbe odnosno rada, kao i u slobodnom
vremenu, tijekom 24 sata.

Clanak 50.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada pravo na
jubilarnu nagradu za neprekidnu sluzbu odnosno
rad u Odjelu i njegovim pravnim prethodnicima.

Osnovica za isplatu jubilarne nagrade je bruto
placa sluzbenika odnosno namjestenika koju ¢ini
umnozak bruto osnovice i koeficijenta sluzbenika
i namjeStenika koji mu pripada.

Iznos jubilarne nagrade ¢ini umnozak pripada-
juce bruto place i koeficijenta koji ovisi o duzini
neprekidnog rada sluzbenika i namjestenika u Odje-
lu i njegovim pravnim prethodnicima, a utvrduje se
prema sljedec¢em:

— 5. 80dINA ....ciiiiiieeie e 1,00;
— 10 20diNa.....ccvvevrierierieieeieeeee e 1,25;
— 15 20diNa....ccovveiierierieieeeeeee e 1,50;
— 20 20dINA....ccovieiieriereereere e 1,75;
— 25 20dINa..cevieeiiieieee e 2,00;
— 30 20diNA...eeeerieeiieeie e 2,50;
— 35 20diNa..ccviiciiieieeee e 3,00;
— 40 g0odiNA....cccueeriieiieiieieeeee e 4,00;

— 45 g0dINA....ccoieiieiieiieeeeee e 5,00.
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Jubilarna nagrada isplacuje se prvog narednog
mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik ili namje-
Stenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu.

Iznimno, ako u prorac¢unu Op¢ine nema dosta-
tnih sredstva, a sluzbenik i namjestenik je ostvario
prava na jubilarnu nagradu, nagrada se moze ispla-
titi i naknadno.

Clanak 51.

U povodu Dana sv. Nikole sluzbeniku i namje-
Steniku isplatit ¢e se za svako dijete do navrSenih
15 godina starosti iznos utvrden Pravilnikom o
porezu na dohodak za tu namjenu.

Isplatu iznosa iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrdit
¢e najkasnije do 5. prosinca tekuc¢e godine.

Ako su oba roditelja zaposlena u Odjelu iznos
iz stavka 1. ovog Clanka ispla¢uje se jednom od
roditelja, po dogovoru.

Clanak 52.

Sluzbenik i namjestenik zaposlen u Odjelu
ima pravo na nagradu povodom bozi¢nih blagda-
na (bozi¢nica) koja moze biti dar u naravi (bon) i
novcani iznos.

Odluku o vrsti nagrade iz stavka 1. ovog
¢lanka donosi Op¢inski nacelnik najkasnije do
15. prosinca tekuée godine, ovisno o raspolozivim
proracunskim sredstvima u tekuéoj godini.

Nagrada iz stavka 1. ovog clanka dodijeliti
ili isplatiti ¢e se sluzbenicima i namjeStenicima
najkasnije do 23. prosinca tekuce godine.

Clanak 53.

Sluzbenik i namjestenik zaposlen u Odjelu
ima pravo na nagradu povodom uskrsnih blagdana
(uskrsnica) koja moze biti novcani iznos.

Odluku o vrsti nagrade iz stavka 1. ovog
¢lanka donosi Op¢inski nacelnik najkasnije do 15.
prije datuma samog blagdana Uskrsa tekuce godine,
ovisno o raspolozivim prora¢unskim sredstvima u
tekucoj godini.

Nagrada iz stavka 1. ovog ¢lanka dodijeliti ili
isplatiti ¢e se sluzbenicima i namjestenicima najka-
snije do 2 (dva) dana prije Uskrsa tekuce godine.

7. ZASTITA PRAVA SLUZBENIKA I NAMJE-
STENIKA

Clanak 54.

Sve odluke o ostvarivanju prava, obveza i
odgovornosti iz radnog odnosa sluzbeniku i namje-

Steniku dostavljaju se u pisanom obliku s obrazlo-
zenjem i s poukom o pravnom lijeku.

Protiv odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka sluzbe-
nik i namjestenik ima pravo uloziti zalbu osobno
ili putem sindikalnog predstavnika.

Clanak 55.

Odlucujuci o zalbi sluzbenika ili namjestenika
na odluke iz ¢lanka 54. ovog Pravilnika, procelnik
Odjela ili osoba koju on za to ovlasti duzan je
prethodno razmotriti misljenje sindikalnog pre-
dstavnika ili druge ovlastene osobe Sindikata, ako
to sluzbenik ili namjestenik zahtijeva.

Clanak 56.

Kada sluzbenik ili namjestenik daje otkaz,
duZan je o tome u pisanom obliku izvijestiti pro-
celnika Odjela i Opéinskog nacelnika i odraditi
otkazni rok, osim ako s procelnikom Odjela ili
osobom koju on za to ovlasti ne postigne sporazum
o kracem trajanju otkaznog roka.

Clanak 57.

SluZbenik i namjestenik kojem prestaje sluzba
istekom roka na koji je bio stavljen na raspolaga-
nje, ima pravo na otpremninu u visini 3 njegove
prosjeCne mjesecne plaée isplacenih u zadnja 3
mjeseca prije stavljanja na raspolaganje.

Sluzbenik i namjestenik kojem prestaje sluzba
u slucaju ozljede na radu ili profesionalne bolesti
ima pravo i na otpremninu u visini jedne prosjeéne
mjesecne place isplacene u zadnja tri (3) mjeseca
prije prestanka sluzbe odnosno radnog odnosa, za
svaku godinu radnog staza ostvarenu u Odjelu ili
njegovim pravnim prednicima.

Sluzbenik i namjestenik, kojem prestaje radni
odnos zbog poslovno uvjetovanog ili osobno uvje-
tovanog otkaza, ima pravo na otpremninu u visini
3 prosjecne mjesecne place isplacene mu u zadnja
tri mjeseca prije prestanka radnog odnosa.

Otpremnina iz stavaka 1. i 2. ovog clanka
isplatit ¢e se sluzbeniku i namjesteniku na temelju
rjesenja procelnika Odjela.

8. ZASTITA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 58.

Ako ovlastena osoba odnosno tijelo ocijeni da
kod sluzbenika odnosno namjesStenika postoji nepo-
sredna opasnost od nastanka invalidnosti, procelnik
Odjela duzan je, uzimajuéi u obzir nalaz i misljenje
ovlastene osobe odnosno tijela, u pisanom obliku
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ponuditi sluzbeniku odnosno namjesteniku drugo
radno mjesto, Cije poslove je on sposoban oba-
vljati, a koji, $to je viSe moguce, moraju odgovarati
poslovima radnog mjesta na koje je prethodno bio
rasporeden.

Procelnik Odjela duzan je poslove radnog
mjesta prilagoditi sluzbeniku odnosno namjesteniku
iz stavka 1. ovog Clanka, odnosno poduzeti sve
$to je u njegovoj moc¢i da mu osigura povoljnije
uvjete rada.

Osoba iz stavaka 1. 1 2. ovog ¢lanka, kojoj
nedostaje najviSe 5 godina Zivota do ostvarenja
uvjeta za starosnu mirovinu, ima pravo na placu
prema dosadasnjem rjeSenju o rasporedu na radno
mjesto, ako je to za nju povoljnije.

Clanak 59.

Pla¢a koja sluzbeniku i namjeSteniku pripada
od dana nastanka invalidnosti ili od dana utvrdene
smanjene sposobnosti zbog nastanka invalidnosti,
odnosno od dana zavrSetka prekvalifikacije ili
dokvalifikacije do rasporedivanja na odgovaraju-
¢e radno mjesto, ne moze biti manja od iznosa
osnovne place radnog mjesta na koje je do tada
bio postavljen, odnosno rasporeden.

Sluzbeniku i1 namjesteniku koji radi skraceno
radno vrijeme zbog smanjene radne sposobnosti
nastale ozljedom na radu bez njegove krivnje ili
profesionalnog oboljenja, isplatit ¢e se za skra¢eno
radno vrijeme i naknada u visini razlike izmedu
naknade koju ostvaruje prema propisima invali-
dsko-mirovinskog osiguranja i pla¢e radnog mjesta
na koje je postavljen, odnosno rasporeden.

Clanak 60.

Opc¢ina Dugopolje je duzna zastititi dosto-
janstvo sluzbenika i namjeStenika za vrijeme
obavljanja posla tako da im osigura uvjete rada
u kojima nece biti izloZzeni izravnoj ili neizravnoj
diskriminaciji te uznemiravanju ili spolnom uzne-
miravanju. Ova zaStita ukljucuje i poduzimanje
preventivnih mjera.

Uznemiravanje je svako nezeljeno ponaSanje
prema sluzbenicima i namjestenicima uzrokovano
njegovom rasom, bojom koze, spolom, spolnim
opredjeljenjem, bracnim stanjem, obiteljskim
obvezama, dobi, jezikom, vjerom, politickim ili
drugim uvjerenjem, nacionalnim ili socijalnim po-
drijetlom, imovnim stanjem, rodenjem, drustvenim
polozajem, ¢lanstvom ili ne ¢lanstvom u politi¢koj
stranci, ¢lanstvom ili ne ¢lanstvom u sindikatu te
tjelesnim ili drustvenim potesko¢ama, a ima cilj ili

stvarno predstavlja povredu dostojanstva sluzbenika
i namjestenika te uzrokuje strah ili neprijateljsko,
ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

Spolno uznemiravanje je svako verbalno, ne-
verbalno ili fizicko ponaSanje spolne naravi koje
ima cilj ili stvarno predstavlja povredu dostoja-
nstva sluzbenika i namjesStenika, a koje uzrokuje
strah ili neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredljivo
okruzenje.

Za izraze “‘uznemiravanje” i “spolno uznemi-
ravanje” koristi se zajednicki izraz “uznemirava-
nje”.

Uznemiravanjem u tijeku rada i u vezi s radom
smatra se osobito:

— neprimjereni tjelesni kontakt spolne naravi;

— nedoli¢ni prijedlozi spolne i druge naravi;

— uznemiravajuci telefonski pozivi;

— upotreba neprili¢nih izraza i tona u ophodenju;

— zahtjevi za obavljanjem poslova kojima se slu-
zbenici 1 namjeStenici stavljaju u ponizavajuci
polozaj.

Zastitom od uznemiravanja obuhvaceni su svi
sluzbenici 1 namjestenici od svojih nadredenih i
podredenih sluzbenika i namjestenika, suradnika i
svake tre¢e osobe s kojom sluzbenici i namjeStenici
dodu u doticaj u tijeku rada i u vezi s radom.

Sluzbenici 1 namjestenici su duzni, prigodom
obavljanja poslova svoga radnog mjesta, ponasati
se 1 postupati na nacin kojim ne uznemiruju druge
sluzbenike i namjesStenike te, u granicama svojih
ovlasti, sprijeciti uznemiravanje od drugih sluzbeni-
ka i namjestenika i trecih osoba i 0 uznemiravanju
obavijestiti nadleznu osobu.

Clanak 61.

Postupak zastite dostojanstva sluzbenika i
namjeStenika koji je podnio prijavu zbog uznemi-
ravanja povjerljive je naravi.

Za primanje i rjeSavanje prituzaba vezanih za
postupak zastite dostojanstva sluzbenika i namje-
Stenika nadlezna je ovlastena osoba koju imenuje
Op¢inski nacelnik, odnosno procelnik Odjela, koji
je duzan sve sluzbenike i namjestenike obavijestiti
o imenu i broju telefona osobe iz stavka 2. ovog
¢lanka.

Sluzbenik i namjestenik podnosi prijavu o
uznemiravanju pisanom ili usmenom prituzbom
ovlastenoj osobi iz stavka 2. ovog ¢lanka.

O usmenoj prituzbi sastavlja se biljeska koju
potpisuje sluzbenik i namjestenik koji je prituzbu
podnio.
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Ovlastena je osoba duzna, radi utvrdiva-
nja osnovanosti prituzbe i sprjeCavanja daljnjeg
uznemiravanja, najkasnije sljedeéeg radnog dana
nakon podnosenja prituzbe, pozvati sluzbenika i
namjestenika protiv kojeg je prituzba podnesena
da se o prituzbi ocituje. O ocitovanju sluzbenika i
namjesStenika sastavlja se biljeska koju taj sluzbenik
i namjeStenik potpisuju.

Ovlastena osoba, ako ocijeni da je to potrebno,
provest ¢e i1 druge relevantne radnje, poput suo-
cenja sluzbenika i namjesStenika koji su podnijeli
prituzbu i sluzbenika i namjesStenika na koje se
prituzba odnosi, saslusati i druge osobe koje imaju
saznanja o ¢injenicama vezanim uz uznemiravanje
1 dr., kako bi na dokazan nacin utvrdila navode iz
prituzbe.

Uzimaju¢i u obzir sve okolnosti konkretnog
slucaja, ovlastena osoba, kada utvrdi da uznemira-
vanje sluzbenika i namjesStenika postoji, predlaze
neku od sljede¢ih mjera o zastiti dostojanstva:

— izmjenu rasporeda rada tako da se izbjegne rad
uznemiravanog i sluzbenika i namjestenika koji
je izvr$io uznemiravanje;

— razmjes$taj na nacin da se izbjegne medusobna
fizicka prisutnost uznemiravanog sluzbenika i
namjestenika i onoga koji je izvrSio uznemira-
vanje u zajednickom prostoru;

— usmeno upozorenje sluzbeniku i namjeSteniku
koji je izvrS$io uznemiravanje;

— pisano upozorenje sluzbeniku i namjesteniku koji
je izvrsio uznemiravanje, uz najavu mogucénosti
pokretanja disciplinskog postupka;

— pokretanje disciplinskog postupka.

Clanak 62.

Ako se prituzba radi uznemiravanja odnosi na
osobu koja nije u radnom odnosu u Odjelu, Odjel
¢e poduzeti odgovaraju¢e mjere radi utvrdivanja
¢injeniCnog stanja iz prituzbe, pritom vodeci racuna
o zastiti dostojanstva sluzbenika i namjeStenika i
interesima poslodavca.

Za slucaj da je prijavljeno uznemiravanje od
strane osobe koja nije u radnom odnosu u Odjelu,
a koja poslovno dolazi u doticaj s uznemiravanim
sluzbenikom i namjeStenikom, ovlastena osoba
moze, imaju¢i u vidu sve okolnosti prijavljenog
slucaja, predloziti Opc¢inskom nacelniku odnosno
procelniku Odjela sljedece mjere:

— pisanim putem upozoriti prijavljenu osobu da
¢e, u slucaju ponovnog uznemiravanja, podu-
zeti sve potrebne mjere za zastitu sluzbenika i
namjestenika, ukljucujuci i prekid poslovanja s
tom osobom ili njegovim poslodavcem,;

— 0 uznemiravanju obavijestiti poslodavca prija-
vljene osobe i predloziti poduzimanje konkretnih
mjera kako bi se sprijecilo daljnje uznemirava-
nje.

Clanak 63.

O postupku utvrdivanja uznemiravanja sasta-
vlja se zapisnik na temelju kojeg ovlastena osoba,
ako je utvrdila uznemiravanje, predlaze mjere za-
Stite dostojanstva.

Odluka o mjeri mora se donijeti u roku od
osam (8) dana od dana primitka prituzbe o uzne-
miravanju. Ako ovlastena osoba, u tom roku, ne
poduzme mjere za sprjeCavanje uznemiravanja ili
ako su mjere koje je poduzela ocito neprimjerene,
sluzbenik i namjestenik koji je uznemiravan ima
pravo prekinuti rad dok mu se ne osigura zastita,
pod uvjetom da je u daljnjem roku od osam dana,
zatrazio zastitu pred nadleznim sudom.

Sluzbenik i namjestenik nije duzan dostaviti
prituzbu ako postoje okolnosti zbog kojih nije
opravdano ocekivati da ¢e poslodavac ili osoba
koju on imenuje zastititi dostojanstvo sluzbenika i
namjestenika i ima pravo prekinuti rad, pod uvje-
tom da je zatrazio zastitu pred nadleznim sudom,
a poslodavca o tome obavijestio u roku od osam
(8) dana od dana prekida rada.

Za vrijeme prekida rada iz stavka 3. ovog ¢la-
nka sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
place kao da je radio.

Postupak rjeSavanja po prituzbi iz stavka 2.
ovog Clanka mora se provoditi na nacin kojim se
jamci tajnost postupka i svih podataka prikupljenih
u postupku, zastiti privatnosti i dostojanstva svake
osobe, a sve osobe ukljucene u postupak obvezuju
se podatke koje su saznale u postupku Cuvati kao
sluzbenu tajnu.

Povreda tajnosti podataka predstavlja tezu
povredu radne obveze.

Protivljenje sluzbenika i namjestenika ponasa-
nju koje predstavlja uznemiravanje, ne smije biti ra-
zlog za diskriminaciju sluzbenika i namjestenika.

U slucaju spora teret dokazivanja je na po-
slodavcu.

9. INFORMIRANJE

Clanak 64.

Procelnik Odjela duzan je sluzbeniku i namje-
Steniku odnosno sindikalnom predstavniku osigurati
informacije koje su bitne za socijalni polozaj slu-
zbenika 1 namjestenika, a posebno:
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— o odlukama koje utjecu na gospodarski i socija-
Ini polozaj sluzbenika i namjestenika, a koje ne
predstavljaju sluzbenu tajnu,

— o rezultatima rada,

— o prijedlozima odluka i op¢ih akata kojima se
u skladu s ovim Pravilnikom ureduju osnovna
prava i obveze iz sluzbe odnosno rada,

— o kretanjima i promjenama placa sluzbenika i
namjesStenika, uz njihov pristanak.

Informaciju o rezultatima rada procelnik Odjela
ili druga ovlastena osoba osiguravaju nakon isteka
odredenog razdoblja iz stavka 1. ovog ¢lanka, a
informacije o planovima i prijedlozima akata slu-
zbenicima i namjeStenicima se daju na uvid prije
njihova usvajanja.

10. PRIJELAZNE I ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 65.

O pravima iz ovog Pravilnika, ako odredbama
Pravilnika nije utvrdeno drugacije, rjeSenje donosi
procelnik Odjela.

Clanak 66.

Pravni prednici u smislu ovog Pravilnika
smatraju se zaposlenici koji su ranije sluzbu oba-
vljali u nekoj od drzavnih, zupanijskih, gradskih
ili op¢inskih sluzbi, mjesnih zajednica, fondova
u stambeno komunalnom gospodarstvu i njiho-
vih organizacijskih oblika i prednika, trgovackih
drustava kojima je Op¢ina osnivag ili su u 100 %
vlasnistvu Op¢ine, te ako su u odnosu na opci-
nsku upravu Opc¢ine Dugopolje imali kontinuirani,
neprekidni radni staz.

Clanak 67.

Izrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno
znacenje, bez obzira da li se koriste u muskom ili
zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski
1 Zenski rod.

Clanak 68.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika
o pravima i obvezama sluzbenika i namjeStenika
zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢i-
ne Dugopolje prestaje vaziti Pravilnik o pravima
i obvezama sluzbenika i namjesStenika Opcéine
Dugopolje (“Sluzbeni vjesnik Opcéine Dugopolje”,
broj 1/16).

Ako o pravima sluzbenika koja su stecena prije
stupanja na snagu ovog Pravilnika nije odlu¢eno
danom stupanja na snagu ovog Pravilnika, odno-
sno ako dospjela novCana davanja nisu isplacena
sluzbenicima do stupanja na snagu ovog Pravilnika
primjenjivat ¢e se odredbe ovog Pravilnika ukoliko
su povoljnije za sluzbenike.

Clanak 69.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana
od dana objave u “Sluzbenom vjesniku Opcine
Dugopolje”.

KLASA: 110-10/18-10/01
URBROJ: 2180/04-02/1-18-1
Dugopolje, 20. srpnja 2018. godine
Op¢inski nacelnik
Perica Bosancié, dipl. ing. el., v.r.
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