Tocka 4. dopuna dnievnog reda, a totka 4. vijeénicka pitanja postaje totka 5:

4. Prijedlog RjeSenja o imenovanju ravnateljice Narodne knjiznice u Dugopolju
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIIA
OPCINA DUGOPOLJE
JEDINSTVENT UPRAVNI ODJEL

KLASA: 612-01/21-10/02
URBROIJ: 2180/04-01/1-21-10
Dugopolje, 03. Prosinca 2021. godine

PREDSJEDNIKU OPCINSKOG VIIECA

- ovdje -
PREDMET: Prijedlog RjeSenja o imenovanju ravnateljice Narodne knjiZnice u
Dugopolju
PRAVNI TEMELY: Clanak 23. Stavak 3. Zakona o knjiZznicama i knjiZni¢noj djelatnosti

(“Narodne novine” broj 17/19 i 98/19) i &lanak 30. Statuta Opéine
Dugopolje (“SluZbeni vjesnik Opéine Dugopolje” broj 2/18, 2/20 i

2/21)
NOSITELJ IZRADE: Odbor za izbor i imenovanje
IPREDLAGATELJ
IZVIESTITELI: Tomislav Radina

Sukladno &lanku 42. Statuta Opéine Dugopolje (Sluzbeni vjesnik
Opcine Dugopolje broj 2/18, 2/20 i 2/21) Odbor za izbor i imenovanje
je na 2. sjednici odr¥anoj dana 29. Studenog 2021. godine utvrdio
Prijedlog RjeSenja o imenovanju ravnateljice Narodne knjiZnice u
Dugopolju te ga dostavlja Opéinskom vije¢u Opcine Dugopolje na
raspravu i odludivanje

‘ Tomislav Radina



REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA DUGOPOLJE

Povjerenstva za provedbu natjecaja za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Narodne knjiZnice u Dugopolju

Dugopolje, 10. studenog 2021. godine

ZAPISNIK

s otvaranja prijava odrZzanog dana 03. studenog 2021. godine u prostorijama vijeénice
Op¢ine Dugopolje, s podetkom u 10,00 sati.

Clanovi Povjerenstva:

1. Gorita Tadi¢, za predsjednicu
2. Josip Balié, za €lana
3. Tomislav Balié, za ¢lana

Dnevni red:

1. Otvaranje, pregled i rasprava o pristiglim prijavama na javni natjeaj za izbor i
imenovanje ravnatelja/ice Narodne knjiZznice u Dugopolje objavljen u Narodnim
novinama broj 108/21 od dana 06. 10. 2021. godine

Ad. 1.
Povjerenstvo  u sastava Gorita Tadi¢, predsjednice i Josipa Bali¢a te

Tomislava Balica, ¢lanovi, utvrdilo je da je na javni natjedaj za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Narodne knjiznice u Dugopolju koji je objavljen dana 06.10. 2021.
godine u Narodnim novinama broj 108/21, na web stranici Opéine Dugopolje i web
stranici Narodne knjiZnice u Dugopolju pristigla jedna ponuda u propisanom roku.

Predsjednica Povjerenstva pristupa otvaranju ponuda s prijavom i
dokumentacijom kandidata kako slijedi. Na javni natjeaj za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice, pristigla je jedna prijava i to:

1. SLAVICA PLAZIBAT iz Dugopolja, Domovinskog rata 96
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1ZVJESCE O PROVEDNOM POSTUPKU

Povjerenstvo je utvrdilo da prijava kandidatkinje SLAVICE PLAZIBAT ispunjava sve

formalne uvjete javnog natjecaja sukiadno Zakonu o knjiZnicama i knjiZzni¢noj
djelatnosti.

Povjerenstvo jednoglasnom odlukom predlaZe Opéinskom vijecu Opéine Dugopolje da
za ravnateljicu Narodne knjiznice u Dugopolju imenuje Slavicu Plazibat.

Prijedlog za izbor i imenovanje ravnateljice Narodne knjiZnice u Dugopolju:
Povjerenstvo za provedbu natjeajnog postupka donijelo je

PRIJEDLOG
za izbor i imenovanje ravnateljice Narodne knjiZnice u Dugopolju

PredlaZe se Opéinskom vije¢u Opcine Dugopolje da za ravnateljicu Narodne knjiznice u
Dugopolju izabere i imenuje Slavicu Plazibat.

OBRAZLOZENIJE

Na javni natje¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Narodne knjiZnice u Dugopolju koji
je objavljen dana 06.10.2021. godine u Narodnim novinama broj 108/21 pristigla je jedna
ponuda i to:

1. Slavica Plazibat

Povjerenstvo je utvrdilo da je prijava pravodobna odnosno pristigla je u propisanom roku.
Povjerenstvo je pregledom dokumentacije utvrdilo da je dokumentacija kandidatkinje
potpuna i pravovaljana te da ispunjava formalne uvjete natjecaja.

Jednoglasnom odlukem Povjerenstvo predlaze Opéinskom vijecu Opéine Dugopolje da
za ravnateljicu Narodne knjiznice u Dugopolju izabere i imenuje Slavicu Plazibat.

Prema dokumentaciji, a s obzirom da kandidatkinja i obavlja do sada posao ravnateljice

proizlazi da kandidatkinja ima struéne i organizacijske sposobnosti potrebne za uspjesno
poslovanje knjiZnice i izvriavanje svih programa i projekata.

(lanovi Povjerenstva za provedbu natjecaja:

2 LS~
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KLASA:612-01/21-10/02
URBROIJ:2180/04-02/1-21-5
Dugopolje, 10. studenog 2021. godine




REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA DUGOPOLJE

Povjerenstva za provedbu javnog natje¢aja za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Narodne knjiZnice u Dugopolju

KLASA:612-01/21-10/02
URBRQJ:2180/04-02/1-21-6
Dugopolje, 15. studenog 2021. godine

OPCINA DUGOPCLJE
n/r Predsjednika Op¢inskog vije¢a Opéine Dugopolje

g. Alen Smodlaka

PREDMET: Izbori i imenovanje ravnateljice Narodne knjizmice u Dugopolju

Opéinsko vijeée Opéine Dugopolje je dana 24. rujna 2021. godine donij elo Odluku o
raspisivanju javnog natjetaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Narodne knjiZnice u
Dugopolju.

Javni natjedaj je objavljen u Narodnim novinama broj 108/21 dana 06. listopada 2021.
godine.

Povjerenstvo je utvrdilo prijedlog za izbor i imenovanje ravnateljice Narodne knjiZnice u
Dugopolju te dostavlja Opéinskom vije¢u Opcine Dugopolje natjedajnu dokumentaciju
kandidatkinje s obrazloZenjem.

Gorita Tadi¢



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA DUGOPOLJE
OPCINSKO VIJECE
Predsjednik

KILASA:612-01/21-10/02
URBRQGIJ:2180/04-01/1-21-7
Dugopolje, 19. studenog 2021. godine

OPCINSKI NACELNIK
-OVDIJE-

Sukladno élanku 68. Postovnika Opdinskog vijeca Opéine Dugopolje (,,Sluzbeni vjesnik Opéine
Dugopolje® broj 3/09, 1/13 1 2/21) u prilogu dostavljam prijedlog za izbor i imenovanje Slavice
Plazibat za ravnateljicu Narodne knjiZnice u Dugopolju koje je utvrdilo Povjerenstvo za provedbu
natjeaja dana 10. studenog 2021. godine radi davanja miijenja Opéinskom vijeéu Opéine
Dugopolje.

Dostaviti:
1. Odboru za izbor i imenovanje, ovdje,
2. Pismohrana, ovdje
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKQ DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA DUGOPOLJE
OPCINSKI NACELNIK

KLASA:612-01/21-10/02
URBROJ:2180/04-02/1-21-8
Dugopolje, 22. studenog 2021. godine

OPCINSKOM VIECU OPCINE DUGOPOLIJE
n/r predsjednika Alena Smodlake

OVDIE

PREDMET: Prijedlog za imenovanje ravnateljice Narodne knjiZnice u Dugopolju
- mi§ijenje, daje se

Sukladno &lanku 48. Statuta Opéine Dugopolje (,,SluZbeni viesnik Opéine Dugopolje” broj 2/18,
2/20 i 2/21) Opéinski nadelnik dana 22. studenog 2021. godine daje pozitivho misljenje na
prijedlog Povjerenstva za provedbu natjedaja da se za ravnateljicu Narodne knjiZznice u Dugopolju
izaberei imenuje Slavica Plazibat.

Dostaviti:
1. Odboru za izbor i imenovanje, ovdje,
2. Pismohrana, ovdje
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA DUGOPOLJE
OPCINSKO VIJECE
Odbor za izbor i imenovanje

KLASA:612-01/21-10/02
URBROJ:2180/04-02/1-21-9
Dugopolje, 30. studenog 2021. godine

OPCINSKOM VIJECU OPCINE DUGOPOLIE
n/r predsiednika Alena Smodlake

OVDIE

PREDMET: Prijedlog za imenovanje ravnateljice Narodne knjiZznice u Dugopolju
- miSljenje, daje se

Sukladno &lanku 42 Statuta Opéine Dugopolje (SluZbeni vjesnik Opéine Dugopolje broj 2/18,
2/2, 1 2/21) i &lanka 40. Poslovnika Opéinskog vijeéa Opéine Dugopolje (.,.SluZbeni vjesnik
Opéine Dugopolje” broj 3/09, 1/13 1 2/21) na sjednici odrZanoj dana 29. studenog 2021. godine,
Odbor za izbor i imenovanje donio je slijedeci prijedlog:

Predlaze se da se za ravnateljicu Narodne knjiZnice u Dugopolju izabere i imenuje Slavica
Plazibat po prijedlogu koje je utvrdilo Povijerenstvo za provedbu natjecajnog postupka.

Predsjednik Odbora

Tomislav Radina

Dostaviti:
1. Pismohrana, ovdje



Na temelju &lanka 20. stavak 3. Zakona o knjiZnicama i knjizni¢noj djelatnosti(,,Narodne
novine® broj 17/19 i 98/19), ¢lanka 21. Statuta Narodne knjiZnice u Dugopolju 1 &lanka
30. Statuta Opéine Dugopolje (,.SluZbeni viesnik Opéine Dugopolje” broj 2/18, 2/20 i
2/21) Opéinsko vijece Opéine Dugopolje na __ sjednici odrzanoj 2021. godine,
donosi

RJESENJE
o imenovanju ravnateljice Narodne knjiznice u Dugopolju

1. Slavica Plazibat, iz Dugopolja, Domovinskog rtata 96, magistra
knjiZniarstva, imenuje se ravnateljicom Narodne knjiZnice u Dugopolju
na vrijeme od &etiri godine potevsi od 23. prosinca 2021. godine do 22.

prosinca 2025. godine.
2. Ovo Rje¥enje stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ce se u

_Sluzbenom vjesniku Opéine Dugopolje®.

OBRAZLOZENJE

Op¢insko vijece Opcine Dugopolje na sjednici odr#anoj dana 24. rujna 2021. godine
donijelo je Odluku o raspisivanju javnog natjetaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Narodne knjiZnice u Dugopolju.

Natjegaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice je objavijen u Narodnim novinama broj
108/21 dana 06. listopada 2021. g., a sukladno lanku 27. Statuta Narodne knjiZnice koji
propisuje da se natjecaj raspisuje najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.
Rok za podnosenje prijava bio je 15 dana.

U roku odredenom javnim natjeajem prijavu je predala jedna (1) kandidatkinja i to
Slavica Plazibat, magistra knjiZnigarstva iz Dugopolja, Domovinskog rata 96.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjetaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Narodne
knjiznice u Dugopolju je otvorilo i razmatralo prijavu te utvrdilo da prijava Slavice
Plazibat u cijelosti ispunjava uvjete odredene javnim natje€ajem za izbor i imenovanje
ravnateljice Narodne knjiZnice u Dugopolju.

Sukladno prijedlogu Povjerenstva za provedbu javnog natjeCaja za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Narodne knjiZnice u Dugopolju, a u svezi Zakona o knjiznicama 1
knjizniénoj djelatnosti i Statuta Narodne knjiznice u Dugopolju, Opéinsko vijece Opéine
Dugopolje je odhutilo kao u izreci ovog Rjesenja pozivom na odredbu &lanka 20. stavka
3. Zakona o knjiznicama i knjiZzni¢noj dj elatnosti ( ,,Narodne novine* broj 17/19198/19),
te &lanka 21. Statuta Narodne knjiZnice u Dugopolju.




POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja nije dopustena yalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor tuzbom
kod Upravnog suda u Splitu u roku od 30 dana od dana dostave ovog RieSenja

Tuzba se predaje neposredno Upravnom sudu u Splitu ili putem poste preporuceno.

KLASA:
URBROI:
Dugopolje,
) PREDSJEDN}K
OPCINSKOG VIJECA
Alen Smodlaka
Dostaviti:

1. Slavica Plazibat, Domovinskog rata 96, Dugopolje
2. Narodna knjiznica u Dugopolju, Trg F. Tudmana 1
3. Jedinstveni upravni odjel, ovdje

4, Arhiva



SLAVICA PLAZIBAT
Domovinskog rata 96
212C4 Dugopolje
Tel: 021 655 028
Mob: 099 542 13 88

Mail: slavica.plazibat@gmail.com
REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO-DALMATINSKA
ZUPANIA
OPCINA DUGOPOLIE

Trg Franje Tudmana 1
21204 Dugopolje

Predmet: Prijava na Javni natjecaj za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Narodne knjiZnice u Dugopolju

Postovani,

prijavljujem se na Javni natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Narodne knjiZnice
u Dugopolju, koji je objavljen 6. listopada 2021. godine.

Cd pocetka rada Narodne knjiZnice u Dugopolju 2007. godine do svibnja 2013. godine bila sam
zaposlena u istoj knjiznici na radnom mjestu diplomiranog knjizni¢ara. Struéno sam i savjesno
obavljala duZnosti i ispunjavaia obveze predvidene Zakonom o knjiZnicama, Statutom Narodne
knjiznice u Dugopolju i Ugovorom o radu. Od svibnja do prosinca 2013. godine bila sam
vrsiteljica duZnosti ravnatelja KnjiZnice, obavljala sam poslove i izvriavala dujnosti iz
djelokruga ravnatelja. Po prijavi na objavljene natjetaje za imenovanje ravnatelja Narodne
knjiZznice u Dugopolju, u prosincu 2013. i potom 2017. izabrana sam za ravnateljicu Narodne
knjiznice u Dugopolju, te sam duZnosti i poslove ravnatelja s odgovorno$¢u izvriavala uvijek
imajudi u vidu dobrobit KnjiZnice, njenih €lanova i korisnika, te Opcine Dugopolje kao osnivaca

ove ustanove.

Ukoliko mi se ponoveo ukaZe povjerenje te budem izabrana za ravnateljicu Narodne knjiznice
u Dugopolju i u predstoje¢em cetverogodiinjem razdoblju, duznosti i obveze ravnatelja i
nadalje ¢u obavljati stru¢no i odgovorno, te nastojati u jog vecoj mjeri svojim radom ostvarivati
viziju ove ustanove koja glasi: ,biti kulturno sredite mjesta i opéine koje ée svojim
djelovanjem unaprjedivati kvalitetu Zivota u zajednici”. U prilofenom Prijedlogu plana rada i
programa razvoja Narodne knjiznice u Dugopolju za fetverogodisnje razdoblje (2022.-2026.)
detaljnije iznosim svoja predvidanja i planove za buduce djelovanje.



U prilogu dostavijam sve u natjefaju navedene dokumente iz kojih je vidljivo da ispunjavam
sve uvjete, propisane Zakonom o knjiZnicama i knjizni¢noj djelatnosti i Statutom Narodne

knjiZznice u Dugopoiju.

Zahvaljujem, s poStovanjem,
Slavica Plazibat

P Flenct/

Privitak:

- Zivotopis (viastorugno potpisan)

- Diploma o struénoj spremi {ovjereni preslik)

- lzvod iz matice vjentanih (ovjereni preslik, na diplomi je djevojalko prezime)

- Potvrda o poloZenom struénom ispitu (oviereni preslik)

- Preslik osobne iskaznice

- Potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom staZu evidentiranecm u
mati¢noj evidenciji kao potvrda radnog iskustva na poslovima visoke struéne spreme u
knjiznicarskoj struci

- Potvrda poslodavca o radnom iskustvu u knjiZniarskoj struci

- Uvjerenje suda da se protiv mene ne vod; istra#ni ili kazneni postupak {original)

- Prijedlog plana rada i programa razvoja Narodne knjiznice u Dugopolju za etverogodidnje
razdoblje (2022.-2026.) {viastorutno potpisan}

Dugopolje, 18. listopada 2021.



Zivotopis

Osobni podaci:

Ime i prezime: Slavica Plazibat (rodena Cip&ic)
Datum i mjesto rodenja: 6. svibnja 1980., Split
Adresa: Domovinskog rata 96, 21204 Dugopelje
Telefon: 099/ 542 1388
E-mail: slavica.plazibat@gmail.com
QIB: 33949309371
Zanimanje:

Obrazovanje:

ravnateljica knjiznice

Th

2011. poloZila strucni ispit za struéno zvanje diplomirani knjiz

nicar

2010. na Sveudiliétu u Zadru zavr3ila diplomski sveucilidni studij
Informacijskih znanosti - knjizni¢arstva te stekla akademski naziv

T

magistra knjiZnicarstva {mag.bibl.}

2006. poloZila struéni ispit za zanimanje ugitelja razredne nastave
2004. na Visokoj utiteljskoj 3koli u Splitu zavréila studij i stekla visoku
strunu spremu i struéno zvanje Diplomirani ugitelj s

pojaganim programom iz nastavnog predmeta Hrvatski jezik

1994, — 1998. IV. gimnazija Marka Marulica Split
1986. — 1994. Osnovna 3kola Dugopolje

Stru¢na sprema:

VSS

Radno iskustvo:

od prosinca 2013. Narodna knjiznica u Dugopolju, ravnateljica

od svibnja do prosinca 2013. Narodna knjiznica u Dugopolju, v.d. ravnatelja

knjiZnice



2007. —2013. Narodna knjiznica u Dugopoiju, diplomirani knjiZnicar
2005. — 2006. Lesnina d.o.o0., prodavacica

Ostali podaci:
- vozacka dozvola B kategorije
- izvrsno poznavanje i koriStenje engleskog jezika u govoru i pismu
- poznavanje i koristenje talijanskog jezika u govoru i pismu
- predsjednica KUD-a "Pleter" - Dugopolje, pjeva u Zenskoj klapi "Murtela"
- ¢lanica Drustva knjiznicara u Splitu

Dodatno:
- organizirala u knjiZnici niz predstavljanja knjiga, giazbenih koncerata i

kazaiiSnih gostovanja, sudjelovala u postavljanju zavi¢ajnih i umjetnickih
izlozbi, organizira knjizevne manifestacije , Glasna rije€” i ,Knjige pod
zvijezdama”
suradivala u izradi i objavi kataloga izloZbi, {ascpisa, djecjib knjiga

- organizirala i vodila edukativne i kreativne radicnice i predavanja

- sudjelovala u organizaciji i postavljanju vie arheoloskih izloZbi, te u
uredivanju i objavi pratecih kataloga izioZbi: Ceste koje carstvo znace |. -
Cd arheoloskih istraZivanja do arheoloskog turizma: Prapovijesni tumuli i
rimske ceste 2010.-2014. (2017.), Arheoloska istraZivanja na nalazistu
Banjace (2018.)

Slavica Plazibat, mag.bibl.

Y/
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REPUBLIKA HRVATSKA
SVEUCILISTE U ZADRU

DEE)E;OMA

Slavica Cipcic

rodena 06. svibnja 1980. v Splitu, Republika Hirvatska,
zavriila je 26. srpnja 2010. diplomski sveudilisni studij
Informacijske znanosti - Knjiznicarstvo, polozila sve propisane
ispite, udovoljila svim drugim propisanim obvezama,
ostvarila najmanje 60 ects bodova i stekla skademski naziv

MAGISTRA KNJIZNICARSTVA (mag. bibl.)

te sva prava koja joj prema propisima pripadaju

Bro7: 54292—2006-356. ZADAR, I7. PROSINCA 20T1.

- ~REKTOR

" Piof- dr. sc.yAnte Uglesic
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Izvadak iz matice vjencanih

U matici vjenéanih matinog podrugja _DUGOPOE JE

za godinu __ 2006 pod rednim brojem 22 upisano je sklapanje braka:
14
ZENIK NEVIESTA
Ime REMSTO SLaVvVICe
Prezime '
_ PLazIgaT ==t &'
Dan, mjesec i
godina rodenja 22. svibnja 1977. Cé&. svibnja 1980.
Mijesto rodenja SPLIT SPLIT
Narodnost Hrvat Hrvatica
LI IO HRVATSKO HRVATSKO
Zanimanje PRODAVAS USITELIICA
Prebivaliste i
adie;;' S;Itl‘:')i e DUGOPOLJE DUGOPOLJE |
) ULICA DOMOVINSKOG RATA | UL KNEZA BRANIMIRA 18
Ime i Oca MATE PLAZIBAT Ivica SIPEIE
prezime
roditelja Majke | ZDENKA PLAZIBAT MILA SIPBIE
Ime, prezime
i prebivaliste I IVAN VRGOS, TRILJ
svjedoka pri
sklapanju 2
braka ‘ MARIJANA KARDUM, DUGOPOLJE

Tme 1 prezime sluzbentka vierske zajednice odnosno
shutbere osobe pred kojom je brak sklopljen

MIRKO’ BITUNJAC

Ime i prezime matiara

Narodne novine o.d., Zegreb — (33)
Oznaka za narudzbu; UT-N-201

040286

QObrazac bro] &



Ime, prezime i prebivalilte
punomocnika

e e bt

Ime, prezime i prebivaliie
sudskog tumada

e e L

Izjava Zenika i nevjeste
o njihovom prezimenu
nakon skiapanja braka

zumjeli su se da kao

Yanik i nevjesta spora
maju prezime Fsnika.

zajednigko prezime uzi

Primjedbg: -

Upis izvrsen na

pugopolju o sklo
utinke od dana s
Splin,18.10.2006

Matiar:Goren

sprave RKT Zupe gy .Mihovila aArk. U
jerskom obliku. Brak ima pravine
vrian dana 18.10.2006.

temelju 1
pljenom braku u v
klapanja. Upis iz

ka Moskatelo v.r© -

i

) BRAENI DRUGOVL: SVIEDOCI:
GENATO PLAZIBAT v.r. IVAN VRGOE v.r©.

1. {muz) 1.

5LAVICA PLAZIBAT v.r. . MARIJANA KARDUM v.T.
2. (Fenn) 2

& i
i o X i3
Jdeglen -
matiéan) =

Naknadni upisi i biljeSke: .

BrojfanaQznaksz_ o3 /06-09/193
URBROT: 2181-06/07-06-1

S5plin,

18.10.2006

ENKA MOSKATELOD

{mjesto i datum)

lillattl
e
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Ja, javni biljeznik MILA CIPCIC, Split, Gundulieva 20,
potvrdujem da je ovo preslika prednje izvorne isprave:

[ZVADAK IZ MATICE VIENCANIH

izdan od RH, Ureda driavne uprave o Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, Mati¢nog ureda Solin,
Klasa: 223-03/06-09/193, Urbroj: 2181-06/07-06-1, u Solinu dana 18.10.2006. godine

Isprava &ija se preslika ovjerava sastoji se od 1 stranice i ovjerava se u 1 primjerku na zahtjev stranke:
SLAVICA PLAZIBAT, OIB 33949309371, DUGOPOLJE, DOMOVINSKOG RATA 96. Izvorna

isprava se nalazi kod stranke.

Javnobiljeznicka pristojba za ovjeru po tar. br. 11. st 1. ZJP naplacena u iznosu 10,00 kn,
JavnobiljeZnitka nagrada po &l 17. PPJT zaraCunata u iznosu od 30,00 kn uveéana za PDV u iznosu

od 7,50 kn.

Broj: OV-6637/2021
Split, 14.10.2021.

Javni biljeznik
MILA CIPCIC




MINISTARSTVO KULTURE

KLASA: 133-02/11-01/0228
URBROJ: 15-11-0L
Zagreb, 1. veljade 2012.

Na osnovi ¢lanka 34. stavka 2. Zakona o knjiZnicama (,,Narodne novine, broj

105/97, 5/98, 104/00 i 69/09) i ¢lanka 21. Pravilnika o uvietima i nafinu stjecanja stru¢nih
zvanja u knj iznidarskoj struci (,,Narodne novine", broj 28/11) Ministarstvo kulture izdaje

UVJERENJE

SLAVICA PLAZIBAT, rodena 6. svibnja 1980. u Splitu, Republika Hrvatska

polagala je dana 14. prosinca 2011. godine
struéni ispit za struéno zvanje diplomirani knjizni¢ar

pred Povjerenstvom za polaganje struénih ispita u knj izni¢arskoj struci Hrvatskoga
knjizniénog vijeca.

Povjerenstvo Za polaganje struénih ispita u knjizniarskoj struci Hrvatskoga
knjizniénog vijeca je utvrdilo da je Slavica Plazibat poloZila strudni ispit za strucno zvanje
diplomirani knj iZniar.
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Narodna knjiZnica u Dugopolju
Trg Franje Tudmana 1

21 204 Dugopolje

Telefon: {021) 655-611

Telefax: (021) 655-613

Mail: knjiznica@nkd.dugopolje.hr

Dugopolje, 15. listopada 2021.

izdaje se

POTVRDA

da je SLAVICA PLAZIBAT, rodena 6.5.1980. u Splitu, OIB: 33949309371, u Narcdnoj knjiznici u
Dugopolju s radom zapoéela 15.4.2007. godine te je u knjizni¢arskoj struci na poslovima
visoke stru¢ne spreme stekla radno iskustvo u trajanju 14 godina i 6 mjeseci.

Od travnja 2007. — svibnja 2013. na radnom mjestu diplomiranog knjizni¢ara obavljala je

sijedece poslove:

- sudjelovanje u planiranju djelatnosti knjiznice

- izdavanje grade za posudbu u slecbodnom pristupu

- rjeSavanje informacijskih zahtjeva, referentne i referalne usiuge

- samostalno vodenje nabave grade i ukljuivanje grade u knjiznicni fond (odabir grade,
narudzba i provjeravanje dotoka naru¢ene grade, klasifikacija i katalogizacija knjizniéne
grade samostalno i uz pomoc¢ centralizirane obrade, inventarizacija grade)

- vodenije statistika o radu knjiznice

- izrada informativnih biltena

- edukacija korisnika za koristenje informacijskih izvora u knjiZnici i opcenito

- rad s mladim korisnicima (igraonice, radionice i aktivnosti za pred3kelsku i osnovnoskolsku
djecu, prigodne i povremene akcije)

- organizacija ili sudjelovanje u organizacijt razli¢itih oblika rada s korisnicima te organizacija
ili sudjelovanje u organizaciji i realizaciji raznovrsnih kulturnih dogadanja {izloZzbe, koncerti,
predstave, knjizevne veteri, predstavljanja knjiga)

- upis korisnika knjiZnice

- vodenje blagajne s upisninama, zakasninama i drugim naknadama

- vodenje evidencije rezervacija

- vodenje desiderate

- organiziranje razmjestaja knjizni¢ne grade u prostoru



- smjeétaj grade po signaturi

- tehnitko opremanje grade

- nadzor rada u ¢itaonicama i za rafunalima

- sudjelovanje u struénim skupovimai savjetovanjima, izrada i prezentiranje poster izlaganja.

Od svibnja do prosinca 2013. na mjestu vriiteljice duZnosti ravnatelia Narodne knjiZnice u
Dugopolju, obavljala je sljedece poslove:

- prethodno navedeni poslovi na radnom mjestu diplomiranog knjizniCara

- izrada programa i prijava na natjecaj Ministarstva kulture RH za Prijedlog programa javnih
potreba u kulturi Republike Hrvatske za 2014. godinu

- izrada i podno3enje Djelomitnog izvjesca o sredstvima utroSenim za nabavu knjizne i
neknjifne grade u 2013. godini Ministarstvu kulture RH (izvjesce je vezano uz ugovor 0
koriitenju sredstava Ministarstva kulture Republike Hrvatske)

- izrada Programa rada Narodne knjiZnice u Dugopolju u 2014. godini.

- organizacija i provodenje aktivnosti u obiljefavanju Mjeseca hrvatske knjige {15.10.-
15.11.2013.)

- vodenje evidencije rada radnika u Narodnoj knjiZnici u Dugopolju

- organiziranje i vodenje rada i poslovanja Knjiznice

. zastupanje KnjiZnice u pravnom prometu i pred tijelima drZavne viasti

- vodenje struénog rada Knjiznice

0d prosinca 2013. nadalje, na radnom mjestu ravnateljice Narodne knjiznice u Dugopolju,
obavljala je sljedece poslove:

- prethodno navedeni posiovi na radnom mjestu diplomiranog knjiznicara

- izrada programa i prijava na natjecaj Ministarstva kulture RH za Prijedlog programa javnih
potreba u kulturi Republike Hrvatske za svaku godinu unaprijed (na temelju prijave KnjiZnica
dobiva 26000,00 do 35000,00 HRK godisnje)

- izrada i podno$enje Djelomiénog te Finalnog izvjeséa o sredstvima utrosenim za nabavu
knjizne i neknjizne grade Ministarstvu kulture RH (izvjeS¢a su vezana uz ugovor o koristenju
sredstava Ministarstva kulture Republike Hrvatske koji se realizira po natjecaju)

- izrada Programa rada Narodne knjiZnice u Dugopolju te Financijskog plana

- grganizacija i provodenje aktivnosti u obiljezavanju Mjeseca hrvatske knjige (svake godine
15.10.-15.11.)

- organizacija i provodenje kulturnih aktivnosti tijekom godine, a osobito vezano uz proslavu
Dana opcine i blagdana sv. Mihovila i sv. Jeronima, svake godine u rujnu

- uspostavljanje suradnje s ustanovama, udrugama i pojedincima s ciljem podizanja kvalitete
sivota u zajednici, s naglaskom na obrazovanje, kulturu i razonodu

- vodenje evidencije rada radnika u Narodnoj knjiZnici u Dugopolju

- organiziranje i vodenje rada i poslovanja KnjiZnice

- zastupanje KnjiZnice u pravhom prometu i pred tijelima drzavne vlasti

- vodenje struénog rada KnjiZnice



Potvrda se izdaje u svrhu prijave na natje€aj za izbor | imenovanje ravnatelja/ice Narodne

knjiZnice u Dugopolju.




REPUBLIKA HRVATSKA
Opéinski kazneni sud u Zagrebu

Poslovni broj: Su-Ukpe-149525/2021
Datum izdavanja uvjerenja: 13.10.2021.

Na temelju &l. 91 Sudskog postovnika (Narodne novine broj 37/14, 49/14, 08/15, 35/15, 123/15,
45/16, 29/17, 33/17-ispravak, 34/17, 57/17, 101/18 1 119/18) izdaje se

UVJERENJE

da se protiv Slavica Plazibat, roden-a 06.05.1980., OIB 33949309371,
u Republici Hrvatskoj

NE VODI KAZNENI POSTUPAK

za kaznena djela koja se progene po sluzbenoj duznosti.
Svrha izdavanja uvjerenja: Zasnivanje radnog odnosa

Broj zapisa: 2021-6-3-149525 Kontrolni broj: 01bch-554b2-dc972

Ova isprava je u digitalnom obliku elektronicki potpisana sljedecim certifikatom:
CN=epravosudje, L=ZAGREB, 0ID.2.5.4.97=HR72910430276, O=MINISTARSTVO PRAVOSUDA | UPRAVE, C=HR

To&nost podataka moZete provjeriti na sljiedecoj web adresi:

unosom gore havedenog broja zapisa i kontrolnog broja isprave.
Provjeru moZete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav ée u oba sluéaja prikazati izvornik
ove isprave.

Ukoliko je ova isprava identiéna prikazanom izvorniku u digitalnom obliku, Ministarstvo
pravosuda potvrduje to&nost isprave i stanje podataka u trenutku izrade uvjerenja.

Stranica 1 od 1



Slavica Plazibat

PRIJEDLOG PLANA RADA |
PROGRAMA RAZVOJA
NARODNE KNJIZNICE U DUGOPOLJU

ZA CETVEROGODISNJE RAZDOBLJE
(2022. - 2026.)

DUGOPOLJE, LISTOPAD 2021.
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1. Uvod

Narodna knjiznica u Dugopoiju otvorena je za rad s korisnicima 26. rujna 2007. Svojim radom
i uslugama usmjerena je prvenstveno na stanovnike opéine Dugopolje, ali i okoinih mjesta.
Osnivac knjiznice je Op¢ina Dugopolje. KnjiZnica predstavlja informacijsko sredite mjesta te
svim svojim korisnicima omogucuje neposredan pristup razliléitim vrstama znanja |
informacija. Uz informacijsku, knjiZnica ima vaZnu drustvenu ulogu kao dnevni boravak lokalne
zajednice, mjesto susreta i druZenja. KnjiZnica je kulturno i informacijsko srediste zajednice
gdje se u ugodnom prostoru i pozitivnom ozradju stjefu nova znanja, razvijaju kreativni

potencijali, podupire formalno | neformalno obrazovanje te promice svijest o kulturnoj batini.

2. Vizija, misija i vrijednosti Narodne knjiZznice u Dugopolju

Vizija

Vizija Narodne knjiZznice u Dugopolju je biti kulturno srediste mjesta i opcéine koje de svojim

dielovanjern unaprjedivati kvalitetu Zivota u zajednici.
Misija

Narodna knjiZnica u Dugopolju kulturna je ustanova ¢ija je osnovna djelatnost nabava, uvanje
i davanje na koristenje knjizne i neknjizne grade. Ona sluZi zadovoljavanju kulturnih potreba
stanovniStva, poticanju cjeloZivotnog obrazovanja, informiranja, odludivanja i demokratizacije
drudtva. Osigurava svim stanovnicima opcéine Dugopolje jednaku moguénost pristupa svim
vrstama informacija, Sirokom spektru znanja, svjetskoj i nacionalnoj kuiturnoj bastini i
raznovrsnim oblicima kulturne razonode kao osnovama za ufenje kroz cijeli Zivot, neovisno
odlucivanje i kulturni razvitak pojedinaca i drustvenih skupina. Zna&ajna je uloga knjiznice kao
mjesta koje sakuplja, €uva i daje pristup zavi¢ajnoj gradi (knjigama i realijama). Mjesno je

sastajalidte koje nudi razli¢ite sadrZaje za djecu i odrasle. Suraduje s drugim ustanovama i



udrugama u zajedniCkom nastojanju da se ostvari bogat kulturni, obrazovni, rekreativni,

druStveni program na dobrobit zajednice.

U ostvarivanju misije Knjiznica nastoji osigurati:

- Nabavljanje, obradivanje, &uvanje i zastitu knjizne i neknjizne grade
— Stvaranje navika £itanja i odlaska u knjiznicu

— Pruzanje referentnih i referainih usluga

— PruZanje pristupa ratunalima i internetu

— Programe za poticanje itanja i pismenosti

— Kreativne radionice, drudtvene igre, kvizove i sliéne sadrZaje za djecu i mlade
— Populariziranje knjizniéne djelatnosti

— Gtvorenost u vrijeme koje odgovara lokalnoj zajednici

— Koristenje prostora KnjiZnice i za druge potrebe zajednice

— Sudjelovanje u realizaciji i organiziranju brojnih drustvenih dogadaja

— Sustavno sakupljanje, €uvanje i izlaganje zavi¢ajne grade.

Vrijednosti

Vrijednosti koje XnjiZnica promife u svom radu one su koje nalazimo u suvremenom Zivotu
Europe i europske zajednice. Prvenstveno je to promicanje i o€uvanje ljudskih prava u svim
oblicima, njegovanje demokratitnosti, jednakosti, prava zakona, tolerancije i drugo.
Vrijednosti ostvarujemo sustavnim i transparentnim radom, a njegujemo kroz svoje planove,
u svakodnevnom radu, organiziranju dogadanja, edukacijama, izlofbama, nabavi grade,
izvjestavanjima, svakodnevnoj komunikaciji i suradniji s korisnicima, te suradnjom s lokalnom

viasti i drugim sudionicima kulturnog, drustvenog i javnog Zivota zajednice.

Vrijednosti za koje ¢emo se zalagati u buduénosti, a mofemo ih iéitati i u IFLA-inom manifestu
za knjiZnice su:

- jednakost pristupa za sve: ,{...) jamstvo da je svatko, u bilo kojem trenutku svog Zivota, u
stanju uiti, citati i razvijati se kroz knjiznice.”

- podupiranje otvaranja znanosti: ,(...) pristup stavlja u srediste njezina djelovanja kulturu,

znanost i inovacije.”



- Promoviranje odrZivosti, odnosno modele djelovanja koji pridonose osvjetavanju pojmova
odrZivosti i neodrZivosti: »{~.) potpuno se zalase za postizanje ciljeva UN-ovog odrZivog razvoja

i promovira pristup informacijama u svojim inicijativama za pristupanje i razvoj.”

3. Analiza postojeceg stanja

Prostor i oprema

Narodna knjiznica u Dugopolju smjestena je na prvom katu Doma kulture u Dugopolju,
zauzima 241 m2, od &ega je prostor za korisnike 173 m2. Tijekom proteklih ¢etrnaest godina,
visekratno su nabavljane nove police i ormari za knjige, ali nije bilo vecih zahvata u prostoru.
Prostor je ugodan i lijepo opremljen, medutim bit ¢e potrebno pristupiti organizaciji spremista
knjiga u jednoj od pomocénih prostorija. Korisnici na raspolaganju imaju dva radunala za
koriStenje, jedno ¢e zbog zastarjelosti trebati rashodovati i pristupiti nabavi novog stolnog
racunala. Od druge opreme KnjiZnica posjeduje dva racunala za djelatnike (jedno je takoder

potrebno obnoviti), printere, u najmu je multifunkcionalni kopirni uredaj.

KnjiZnica zadovoljavajuce funkcionira kod odvijanja dogadanja i dugotrajnijeg koriStenja od
strane korisnika. Dogadanja se odvijaju u proSirenom izicZbeno-¢itaonitkom dijelu glavnog
prostora, ili u dvorani Doma kulture. Medutim, ako bismo slijedili primjere dobre prakse,
idealno bi bilo fizicko odvajanje i posebno opremanje dje¢jeg odjela, a takoder bi bilo pogodno
ponuditi korisnicima prostoriju za studijski rad. Najveci problem trenutnog smjestaja knjiznice
jest $to se nalazi na prvom katu, te nema adekvatan pristup za osobe s invaliditetom ilj

oteZanim kretanjem.

KnjiZnica je partner u projektu (ex) PRESS — PROGRESS koji provodi Lokalna akcijska grupa
Zagora, a drugi partneri su Opdéina Dugopolje, Kulturno umjetnicko drutvo , Pleter” Dugopolje,
Udruga Dugopolje aktivno radi — DAR, Hrvatsko planinarsko druétvo »Ljubljan” Dugopolje.
Projekt je ostvaren slijedom prijave na otvoreni natjecaj ,Prostori sudjelovanja — razvoj
programa revitalizacije prostora u javnom vlasnistvu kroz partnerstvo OCD-a i lokalne
zajednice”. Cilj je osnaZivanje postoje¢e medusobne suradnje 4 OCD-a, knjiznice i lokalne javne

viasti kroz: prufanje obrazovnih, kuiturnih i socijalnih aktivnosti kojima se jacaju kapaciteti



Upravijanje i raspolaganje imovinom temelji se na nacelimg javnosti, predvidljivesti,

ekonomiénosti i odgovornost;.

Nabava knjiga, posudba korisnici

Knjige i ostale jedinice grade nabavljaju se kupnjom, darom, donacijom i otkupom. Sredstva
za nabavu knjiga dostupna su jz sredstava osnivaéa, financiranjem kroz natjecaje Ministarstva
kulture i medija te manji dio kroz vlastita sredstva. Godisniji priljev jedinica grada u prosjeku je
od 700 do 900 jedinica grade, vecinom nabavljenih kupnjom. Sva grada je klasificirana,
katalogizirana, inventarizirana, obradena sadrZajno i tehnicki Prema nacionalnim |
X, kojim se upravija fondom, Elanstvom, posudbom i drugim evidencijama. Stanje knjiZni¢nog

fonda na dan 10. listopada 2021. jest 13884 jedinice grade.

KnjiZni¢ni fond nastoji slijediti propisane postotke, a odredena odstupanija podudaraju se sa
Zeljama i potrebama korisnicke zajednice. Uglavnom se odnose na nabavu publicistike i

strucne literature, $to je sluéaj u veginj narodnih knjiznica y Republici Hrvatskoj, te na dosta



Dogadanja

U svojoj zajednici. Organiziran je niz pricaonica, knjizevnih susreta, predavanja, predstavljanja
knjiga, druZenja, kreativnih i STEM radionica, izloZbi, kazaliZnih predstava... Dogadanja su

predstavljena na sluzbenim i drudtvenim mre¥nim stranicama knjiznice, te povremeno na web

knjizevnu veger Glagna rijeé, likovnu izioZzbu, dramsku predstavu, te povremeno | druga
dogadanja. Trenutno ie u pripremi Mijesec hrvatske knjige, u kojem se odvija vige vrsta

kreativnih j edukativnih radionica.

Nakladnicka djelatnost

KnjiZnica je izdala &etiri naslova, a u tijeku je izdavanje kataioga izloZbe o arheolokim
istraZivanjima na prostoru opéine Dugopolje od 2019. do 2021. Svi naslovi dostavljeni su
nadleZnim knjiznicama radi ispunjenja zahtjeva o obveznom primjerku, te je odreden broj

dostavijen drugim knjiZnicama i zbog same promocije izdanja.

SWOT analiza

SWOT ANALIZA:
S (STRENGHTS — SNAGE)

* Raznovrsnost fonda



®  Raznovrsnost knjizni¢nih usluga i programa
* Povezanost s lokalnom zajednicom

* Suradnja s udrugama, crganizacijama i ustanovama s podrucja opcéine Dugopolje
@ Suradnja s Osnivadem

" Radna etika

* Suradijivost djelatnika Knjiznice i Osnivaca, timski rad

* Sudjelovanje u EU projektima, partnerski i kao podrika

= Racionalno upravijanje resursima

* Konstantno napredovanije u posjecenosti kroz godine

" Kontinuirano osiguravanje originalnih sadriaja i usluga

" Rastuca vidljivost knjiznice

® Pozitivni statisticki pokazatelji posudbe

W {(WEAKNESSES —SLABOSTI}

® Nedostatak prilaza za osobe s invaliditetom iinfrastrukture u okolici knjiznice

* Nemogucnost dopiranja do svih krajnjih korisnika u drugim mjestima opcine

Dugopolje

*® Nedostatak prostora za djedji odjel i studijsku &itaonicu

O (OPPORTUNITIES — MOG UCNOSTI)

* Ostvarivanje moguénosti koriStenja sredstava iz EU fondova
* Prezentiranje zavicajne zbirke realija

® Nabava e-knjiga



“  Nabava licenci za pristup bazama podataka

® Uvodenje novih programa za nove korisnicke skupine i one skupine koje

nedovoljno koriste prostor | usluge knjiznice
" Nove tehnoloske moguénosti
" Ostvarivanje jo3 snainije suradnje s lokalnom zajednicom

® KoriStenje svih raspoloZivih nacina komunikacije za prenosenje informacija,

zadaca i vrijednosti

* Suradnja s drugim ustanovama sli¢nih poslania i djelatnosti

T {THREATS - PRIJETNJE)
® Smanjenje sredstava za financiranje kulturnih ustanova na drzavnoj razini
® Konkurencija nestruénih izvora znanja
® Pad ili stagnacija interesa za titanje i knjigu

® Privatizacija knjizniéne djelatnosti

Knjiznica ¢e u svom buduéem radu uzimati u obzir navedene slabosti i prijetnje te ih nastojati

otkloniti ili ublaziti na pravilan nacin, u skladu s mogucénostima.

4. lzvori i dokumenti —temelj prijedloga plana rada

Prilikom planiranja mandatnog razdoblja ravnatelja/-ice Narodne knjiznice u Dugopolju

kori3teni su sljededi izvori:
- Zakon o knjiZnicama i knjiZni¢noj djelatnosti (NN 17/19, 98/19)
Zakon o ustanovama NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08

Zakon o pravu na pristup informacijama NN 25/13, 85/15
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Standard za narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj (NN 103/2021)
- IFLA Smjernice za razvoj knjizni¢nih slusbi i usluga (2011.)
- IFLA Smjernice za narodne knjiznice (2012.}

- Glasgowska deklaracija o knjiZnicama, informacijskih sluzbama i intelektualnim

slobodama (2002.)
- Zakon o radu NN 93/14, 127/17.

Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima NN 167/C3, 79/07, 80/11, 125/11,
141/13, 127/14, 62/17,96/18.

- Europska strategija za mlade 2019, — 2027,

- IFLA smjernice za knjizni¢ne usluge za mlade 2008. UNESCO-ov Manifest za narodne

kniiZnice iz 1994. godine.

- Knjiznice i intelektualna sloboda, izjava IFLA/FAIFE
Programi rada Narodne knjiZnice u Dugopolju
Izvie$¢a o radu Narodne knjiznice u Dugopolju
Financijski godi3nji planovi Narodne knjiznice u Dugopolje
- Statut Narodne knijiznice u Dugopolju

Statisticka godi¥nja izvje$éa Narodne knjiZnice u Dugopolju

5. Planovi knjiZnice { 2022.-2026.)

5.1. Oblikovanje fonda

Narodna knjiZnica u Dugopolju otvorena je s podetnim fondom od 1884 jedinice grade, ¢inile
su ga knjige odjela za odrasle, knjige djecjeg odjela, referente zbirke i zavi€ajne zbirke. Potom
je formirana zbirka audiovizualne grade. Knjiznica ée nastaviti nabavljati kvalitetne naslove u
skladu sa Zakonom o knjiznicama i knjiZni¢noj djelatnosti, Smjernicama za nabavu knjiZni¢ne

grade i novodonesenim Standardom za narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj (NN
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103/2021). Takoder, veliku painju i nadalje ¢e se poklanjati zeljama korisnika i popisu knjiga
iz Desiderate, pratenju lista najcitanijih nasiova, pradenju dodjele prestiznih nagrada zg
domaca i strana knjizevna djela, pracenju recenzija istaknutih knjizevnih kriti¢ara i teoreti¢ara
knjiZevnosti, pragenju knjiZevnih biogova i drudtvenih mre¥a (kao novijeg, ali vainog izvora
informacija). Pri nabavi grade i oblikovanju fonda, uzimat ¢e se u obzir struktura korisnitke
populacije. S obzirom na &injenicu da djeca osnovnoikolske dobi predstavljaju velik dio
korisnika, i nadalje ¢e se osiguravati obvezni lektirni naslovi s ciliem pruZanja potpore
formalnom obrazovanju. U skladu s novim Standardom, pristupit ée se formiranju zbirke
igracaka i zbirke knjiga na stranim jezicima. Kontinuirano ¢e se raditi na sabiranju grade za
zavitajnu zbriku. Gradu ¢emo i dalje nabavijati kupnjom sredstvima osnivada, sredstvima
nadleZnog Ministarstva kroz natjecaj, vlastitim sredstvima te donacijama drugih organizacija i
privatnih osoba. Nastavit ¢emo nabavljati nove naslove periodike prema Zeljama i interesima
nasih korisnika. Kontinuirano ce se ulagati u nabavu audio knjiga i grade lagane za &itanje da

bi se u $to veéoj mjeri podupiralo ¢itanje i u¢enje u&enika s tefkocama u Citanju.
Tijekom 2022. slijedi revizija knjizni¢nog fonda, u skladu s pravilima i propisima.

Sva nabavljena grada ¢e se nastaviti obradivati u skladu s pravilima univerzaine decimalne
klasifikacije — UDK, te inventarizirati i katalogizirati u raéunalnom programu ZaKi X. Navedeni
program se koristi od pocetka rada KnjiZnice i omogucuje pretraZivanje naslova putem

kataloga dostupnog na sluibenim stranicama.

5.2. Organiziranje aktivnosti

Knjiznica od pocetka svog djelovanja organizira raznovrsne sadriaje za svoje korisnike
uzimajuci u obazir strukturu korisnicke populacije, Zelje, interese i moguénosti korisnika,
financijske moguénosti, dostupne uvjete i kulturni okvir svog djelovanja. Nastavit ée se
organizirati knjievne veceri, edukacije za djecu i mlade, edukacije za ciljane skupine, likovne
radionice za djecu i odrasle, likovne, arheologke i etnografske izloibe, drustvene susrete,
veceri druitvenih igara, kvizove znanja, proslave vaznih knjizevnih manifestacija i rodendana

knjiznice, mreZne sadriaje, natjecaje koji poti¢u literarno, informativno i likovno uéenje i



stvaranje, projekcije, predstave, glazbene susrete i dr. lzdvaja se povratak znanstvenih

radionica za djecu.

Inetencija je da se Knjige pod zvijezdama i Glas"na rije¢ zadrie kao tradicionalna godisnja

dogadanja.

Planira se pristupiti izradi financijskog okvira i ispitivanju interesa miadih za formiranje malog
knjizni€nog teatra, gdje bi kroz suradnju s glumcima i edukatorima djeca i mladi imali priliku
upoznavati glumu, scenu te dramatizirati odabrana djela. Na taj nacin omogucéilo bi im se da
se izraze u svojim talentima i u onome &to osobito vole, a cilj knjiZnice da priblizava kulturu

miadima i odgaja kulturnu publiku, takoder bi bio ostvaren.

26. rujna 2022. obiljefit ¢e se primjerenom i umjerenom prostavom petnaest godina od
otvorenja Knjiznice. Plan je da to bude vide drutveno i zabavno dogadanje, za njegovanje
imidZa KnjiZnice kao mjesta druZenja i ugodnog boravka, te csvjestavanje poimanja da je

nakon petnaest godina postojanja i djelovanja Knjiznica dobro ukorijenjena u svoju zajednicu.

Sami nazivi dogadanja, kao i detaljan plan izvedbe, kreiraju se u neposrednom radu te ih ovdje
nije potrebno detaljne iznositi. Takoder, dodatna dogadanja se planiraju u toku samog rada
prema aktualnostima perioda izvedbe i trenutnom pulsu zajednice. Dogadanja e se planirati
I prema iznesenoj SWOT analizi, uzevéi u obzir mogucnosti uvedenja novih programa za nove

korisnicke skupine i one skupine koje nedovoljno koriste prostor i usluge knjiznice.

5.3. Preuredenje prostora i opremanje

Porast naslova i broja korisnika donio je potrebe za novim policama i organizacijom u prostoru
te su napravljene manje izmjene rasporeda postojecih polica kao i kupnja novih. Dio lektirnih
naslova nalazi se u spremigtu zatvorenog pristupa, kao i dio manje koristenog fonda. Ako
uzmemo u obzir prosjeénu godignju nabavu i priljev nove grade, za ocekivati je da ¢e vrio skoro
trebati kupiti jog dodatnih polica, pogotovo za djedji odjel. ipak, u centralnoj prostoriji uskoro
¢e biti nemoguce uvesti io3 novih polica a da pritom budu zajam&eni propisani uvjeti za
smjestaj grade u prostor. Sve potencijaine izmjene u prostoru u buduénosti ¢e se odvijati u

dogovoru s Osnivatem i uz konzultacije sa Zupanijskom matitnom sluzbom za narodne i
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Skoiske knjiZnice, kako je i propisano. Za rje$enje navedene situacije navodi se nekoliko

promjena koje bi olak3ale poslovanije i manipuiaciju gradom:

© Dodati bo¢ne police na postojece knjiznitne police, time bi se omogucilo

smjestanje veceg broja knjiga u centraini prostor.

@ Prenamjena malog spremiéta u prizemlju zgrade, u njemu bi se adekvatno

pospremili rekviziti i inventar koji se stalno ne koristi.
* Osigurati spremiste za knjige da funkcionira kao prostor s otvorenim pristupom.

* Udogovoru s Osnivaéem, planirati novi djedji odjel koji bi bio adekvatniji boravku i

druZenju djece u prostoru knjiZnice.

Sve navedene akcije provodile bi se u sklady s mogucnostima, propisanim Standardom, te
ovisno o potrebama korisni¢ke zajednice. Sto se tie same opreme u KnjiZnici, a posebno
uzevsi u obzir planove da aktivno sudjeluje u Zivotu zajednice kao potpora formalnom i
cjeloZivotnom obrazovanju, u sliedec¢ih nekoliko godina bit ¢e potrebno uloZiti u nova
raunala. U skiadu s novim Standardom, potrebno je pristupiti nabavi fotoaparata, projektora
i projekcijskog platna. Veliki problem i nadalje ostaje nepristupacan prostor za oscbe s
poteskodama u kretanju. Kao i dosad, ovaj problem ée se prevladavati angamanom

knjiZninog osoblja u dono3enju grade korisnicima.

Kao iskorak prema udaljenim korisnicima i ostalim zainteresiranim stanovnicima, planira se
postavljanje ,malih slobodnih knjiznica” (Free little library, globalno poznati i popularni

koncept) u svim mjestima opcine Dugopolje.

Namjera je pribavljanje i postavljanje uotljivijeg znaka kniji¢nice na fasadu zgrade, te manja

hortikulturna rjeenja koja ce oplemeniti vanjski prostor.

5.4. Digitalni procesi i pristupa¢nost

U neposrednoj komunikaciji s korisnicima iznosi se zadovoljstvo ponudenim sadriajima te je
na tragu takvih razmisijanja zasad odgodena kupnja e-knjiga. Ipak, plan je kroz sljedecu godinu

provesti anketno istraZivanje o potrebama zajednice s naglaskom na potrebe digitalnih
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sadrZaja u smislu ostvarivanja ideje o virtualnoj knjiznici. Ovisno o rezultatima krenut ée se u

nabavu e-knjiga za korisnike.

U svrhu dodatnog upoznavanja korisnika s koritenjem e-kataloga, bit ¢e izradeni letci
0 mogucnostima pretrafivanja i drugim opcijama koje nudi mresni katalog Knjiznice
(rezervacija, pristup e-izvorima i digitalnim zbirkama, online produZivanje rokova posudbe...).
Sluzbena mreina stranica prilagodena je korisnicima po prinicipima digitalne pristupacnosti, a
nastavit e se i dalje ulagati u mrezne sadrzaje kako bi se djelatnost obavljala u skladuy sa
zakonom te kako bi se Knjiznica pribliZila svim skupinama korisnika. Informiranje i animiranje

korisnika obavijat ¢e se i nadalje putem drustvenih mresa.

5.5. Koristenje ljudskih potencijala

Redovita djelatnost Narodne knjiZnice u Dugopolju odvija se kroz rad ravanateljice KnjiZnice i
zaposlene diplomirane knjiznicarke. U buduénosti ée se dodatno raditi na osiguravanju dcbre
komunikacije izmedu predstavnika i djelatnika Knjiznice i Osnivaca, odriavanjem redovitih
sastanaka i informiranjem o svim promjenama, kao i dosada. Djelatnike ¢e se poticati na
redovito i trajno obrazovanje u struci i u onim sferama koje su od vaZnosti za njihov osobni i
profesionalni razvoj. § ciijem boljeg povezivanja zajednice vise ¢e se raditi na aktiviranju

korisnitke populacije kroz volonterske programe u Knjiznici.

5.6. Promocija knjiZniéne djelatnosti

Promocija knjiZnicne djelatnosti odvija se svakodnevno kroz redovitu knjizni¢nu djelatnost, a
poglavito kroz dobar odnos prema korisnicima i njihovim potrebama i Zeljama, kvalitetnu
komunikaciju, organiziranje dogadanja, nakladnicku djelatnost knjiznice, aktivnosti na
projektima, i dr. Moze se redi da se promocija knjiZni¢ne djelatnosti dogada uvijek kada tu
djelatnost obavljamo dosljedno i kvalitetno. KnjiZnica ima logo koji se koristi na promotivnim
materijalima, a izraden je i logo nove manifestacije Knjige pod zvijezdama, koji ce se takoder

koristiti u daljnjim realizacijama tog programa. Uz organiziranje dogadanja te podjelu

12



promotivnih materijala (torbe, olovke, straniénici, informativni letci) prilikom upisa,
obiljezavat ée se rodendani Knjiznice. Nastojat Ce se osigurati prisutnost i u medijima, kao i

dosad, objavama i najavama u novinama, na porialima, na televiziji te na drustvenim

mreZama.

5.7. Ukljudivanje u vanjske projekte

KnjiZnica je partner u projektu (ex) PRESS — PROGRESS koji provodi Lokalna akcijska grupa
Zagora, kako je veé navedeno u 3. poglavlju {Analiza postojeceg stanja: Prostor i oprema).
Prijavljena je kao partner i u projektu kojim se apliciralo na natjecaj Ministarstva kulture i
medija Republike Hrvatske naziva Umjetnost i kultura online. Taj projekt je trenutno u fazi
administrativne provjere. KnjiZnica pruZa potporu formalnom cbrazovanju, kake svojim

programima, take i pracenjem kurikufa i nabavkom trazenih knjiga.

Knjiznica se redovito prijavijuje na natjetaje Ministarstva kuilture i medija te Splitsko-
dalmatinske Zupanije za nabavt knjiZne i neknjizne grade, opremanje prostora, otkup knjiga,
akcije i manifestacije. Planira se pra¢enje i drugih natjecaja za projekte kojima se mogu
unaprijediti knjizniéne usluge i aktivnosti. U realizaciji tih ideja racuna se na potporu Osnivaca.
Pri apliciranju na projekte, potrebno je zadrZati u vidu primarnu svrhu i redovitu djelatnost

KnjiZnice.

6. Financijski okvir

lzvori financiranja Narodne knjiZnice u Dugopolju u prethodnim godinama rada su:
= QOsniva¢ Opc¢ina Dugopolje
= Ministarstvo kulture i medija Republike Hrvatske

®  Vlastita sredstva

= Splitsko-dalmatinska Zupanija
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®  Povremene donacije

Nastavit ce se s ovim modelom financiranja uz potencijalno Sirenje izvora financiranja na
sredstva iz fondova Europske unije. Planira se prijavljivanje na natjeaje nadleZnog
ministarstva kojima se unaprjeduje djelatnost Knjiznice. Prijave na natjecaje ce se podnositi u
dogovoru s Osnivacem, s obzirom da se kod mnogih natje¢aja zahtijeva predfinanciranje ili

sufinanciranje, te je u tom segmentu kljuéno odobrenje Osnivaca.

Financijska izvje3¢a podnosit ée se i nadalje u skladu s propisanim rokovima, te ¢e se redovito

objavljivati na sluzbenim mreinim stranicama Narodne knjiznice u Dugopoiju.
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Zakljucak

Narodna knjiZnica proizlazi iz lokalne zajednice i sluii udovoljavanju njenih zahtjeva. Dok su se
nekada zahtjevi odnosili na opskrbijivanje clanova zajednice literaturom (knjigama i
gasopisima), danas su stvari bitno drugacije. Obogacivanjem popisa djelatnosti i usluga koje
obavija i pruZa narodna knjiZnica, zauzet je aktivniji stav u odnosu na samu zajednicu u kojoj
ona djeluje. Da bi se dogodile takve pozitivne promjene, potrebno je biti svjestan svih uloga

koje knjiznica moZe vrsiti, te promisljati o onim ulogama koje bi jo5 mogla preuzeti.

Kako bi se ostvarila uloga narodne knjiZnice kao sredista zajednice, potrebno je osvijestiti
potrebe i zahtjeve stanovni3tva, pojedinaca u zajednici, te grupa korisnika koji imaju specificne
zahtjeve. KnjiZnica djeluje u zajednici koja ima svoje specifinosti | potrebno je biti svjestan
konkretnog trenutka i mjesta gdje se pruZa usluga, gdje knjiznica djeluje. U velikom gradu koji
ima niz kulurnih ustanova manje je izraZena potreba da se knjiZznica bavi organiziranjem
koncerata ili kazaliznih predstava, medutim u manjim mjestima gdje je ona moZda jedina
kulturna ustanova itekako je bitno da, osim osnovne djelatnosti, preuzme i takvu ulogu.
Medutim, bitno je i da njena osnovna uloga kao "komunikacijske agencije drustva" ostane
konstanta. Vrieéi ulogu kulturnog i drudtvenog centra knjiZnica postaje vaZan generator
pozitivnih promjena u zajednici, a u njenom je djelokrugu da takve premjene i odriava te
satuva. Nacini na koje knjiZnica sudjeluje u Zivotu zajednice su npr. previadavanje digitalnog
jaza, sudjelovanje u stvaranju informiranog drutva, prufanje prakti¢nog i ugodnog mjesta

uéenja, sudjelovanje u izgradnji drudtvenog kapitala.

Iskoriétavanje potencijala koji knjiZnica ima kao ustanova od sredisnje vaZnosti u zajednici
uvelike ovisi o materijalnoj potpori koju joj iskazuju tijela viastii drugi mogu¢i financijski izvori.
Kako bi se opravdalo utroiena sredstva, pokazalo kvalitetu rada i utjecaj rada knjiznice na
pojedince i zajednicu, potrebno je podastrti rezultate te poduzeti odredene korake u promociji
knjiznice. Poduzimanjem odredenih marketinékih aktivnosti, lobiranjem, stvaranjem
publiciteta, ali i osnovama kao 3to su ljubazna i temeljita usluga i kurtoazan odnos naspram

korisnika, moguée je utjecati na ostvarivanje potencijala knjiZnice. Nadalje, preuzimanjem
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prosirene uioge knjiznice, financijski i po pitanju infrastrukture i osoblja, postavljaju se novi
materijalni i drugi zahtjevi pred upravu i osoblje knjiZnica, koje e biti lak3e realizirati uz
pozitivan imidZ knjiznice medu korisnicima i tijelima viasti. Kako bi se uspje3no nosila s takvim
promjenama i u potpunosti izvriavala novopreuzete duinosti, knjiznica treba dodatno
financiranje, nadogradnju tehnologije, razvoj ¢vr§ih partnerstva (sa zajednicom, organima
vlasti, poslovnim organizacijama, drugim ustanovama...), dodatno obrazovanje osoblja, razvoj

infrastukture knjiZnice te promicanje novog ,prosirenog” imidza knjiZnice.

Narodna knjiznica u Dugopolju u Eetrnaest godina postojanja postigla je rezultate koji
se mogu opisati kao dobar put k cilju, ostvarenju vizije, a to je biti kulturno srediste mjesta i
opcine koje ¢e svojim djelovanjem unaprjedivati kvalitetu Zivota u zajednici. U buducem radu

planira se:

daljnja kvalitetna izgradnja fonda

- formiranje zbirke e-knjiga u skladu sa zahtjevima korisnika
formiranje zbirke grade na stranim jezicima {(u skladu s novim Standardom za narodne
knjiZznice u Republici Hrvatskoj, NN 103/2021)
formiranje zbirke igradaka i drustvenih igara (prema Standardu za naredne knjiznice u
Republici Hrvatskoj, NN 103/2021)

- nabava novog ratunala za korisnike i jednog novog ratunala za djelatnike

- nabava fotoaparata, projektora i projekcijskog platna (takoder prema Standardu za
narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj, NN 103/2021)

- organiziranje vide radionica i sadrZaja za mlade korisnike, te ispitivanje konkretnih
interesa pojedinih korisnika, kac i prepoznavanje interesa raziiCitih grupa korisnika
kako bi se moglo organizirati npr. knjievna druZenja, ali i korisna predavanja ili
radionice (dramska)

- odriavanje tradicionalnih programa KnjiZnice

- obiljezavanje rodendana Knjiznice

- sudjelovanje u programu obiljeZavanja Dana Opcine Dugopolje
organiziranje raznovrsnih kulturnih dogadanja

- iznalaZenje dodatnih izvora financiranja

Uz daljnje pomake u smjeru ostvarivanja vide inovativnih i korisnih aktivnosti, Narodna
knjiZnica u Dugopolju treba obuhvatiti u daljnjim planovima (kad bude bilo moguce
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razmidijati o velim financijskim zahvatima ili preseijenju Knjiznice} osiguranje
pristupacnosti svojih prostora, sluzbi i usluga osobama s invaliditetom ili otezanim

kretanjem.

Sva nastojanja usmjerena su na ostvarivanje ideje o knjiZnici koja ¢e predstavijati drustveni,
kulturni i informacijski centar mjesta, promituéi jednakost pristupa za sve korisnike. ldeje
iznesene u ovom planu, nastale kao rezultat vitegodisnjeg promisljanja i rada na konkretnim
pomacima u istom smjeru, mogu doprinijeti daljnjoj afirmaciji Narodne knjiznice u Dugopolju

kao ustanove i prostora koje stanovnici opéine Dugopolje vole, cijene i podrzavaju.

Slavica Plazibat, mag.bibl.
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